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Abklirzungsverzeichnis

5K Kooperation der 4 Landkreise KH, KIB, LEADER Liaison entre actions de developpement
KL, KUS und der evangelischen Kirche de l'économieruralE a+ SND A Yy Rdzy 3
Bgm. Birgermeister, Biirgermeistier zwischen Aktionen zur Entwicklung der

f NYRt AOKSY 2ANIH&AOKEFTGa 6

B Evangelische Kirche Forderprogramm fur den landlichen
KIB Donnersbergkreis (nach dem Raum)
Autoken.nzelchen) LEP Landesentwicklungsprogramm
KH ,I&a?dll(<re|s Ba‘:} Kreuznach (nach dem LILE  Lokale Integrierte Landliche
uto ejnnzelc' en) Entwicklungskonzeptio(inhaltliche und
KK Katholische Kirche fordertechnische Grundlage der LEADER
KL Landkreis Kaiserslautern (nach dem Regionen)
Autokennzeichen / die Stadt N-G Verbandsgemeinde Nak@lan
Kaiserslautern wird immer NL Verbandsgemeinde Nordpfalzer Land
ausgeschrieben) oG ot ind
KUs Landkreis Kusel (nach dem risgemeinde ]
Autokennzeichen) OTOT Verbandsgemeinde Otterbaghtterberg
LAG Lokale Aktionsgruppe (einer LEADER RROP  Regionaler Raumordnungsplan
Region) VG Verbandsgemeinde
LAUWO Verbandsgemeinde Lauterecken VGBgm. Verbandsgemeind®irgermeister
Wolfstein

Erlauterungen zum Text
Geschlechtliche Differenzierung

Im vorliegexden Text wirdaufgrund der besseren Lesbarked.R. diemannliche Geschlechtsform
verwendet Mit dieser Form der Ansprache sindalle weiblichen, mannlichen undlivers
geschlechtliche Menschen mit angesprochen

aDSYSAYRSyYya
Auf der lokalen Ebene sind iRahmen der Alte Welnitiative zahlreiche Gebietskdrperschaften auf
verschiedenen Ebenen sowie weitere Korperschaften, hier allen voran die Kirchlichen, berthrt

Ortsgemeinden, Stadte, Ortsteile, Stadtteilé/erbandsgemeinden, Kirchengemeinden bzw.
Pfarrgemeinden

Vor allem in Bezug auf die Ergebnisse der Befragung aber auch bei zahlreichen weiteren Aspekten
wirde dies zu einer umfangreichen Aufzéhlung aller einzelnen lokalen Elemente.fihren

Darum wird im vorliegenden Text immer dann, wenn die lokale ElrnAllgemeinen angesprochen

AdlX adzYYINARAOK @2Yy. aDSYSAYRSYyda 3ISALINROKSY

Sollte eine oder mehrere Ebenen/Kbrperschatten §peziﬁ1$vrg‘§sprocher$evinl werden sie alsvsoleAh o
O0SYylLyyits Td. ® ahNIHAIASYSAPYRSYd 2RSNJI aYANDKSYyIASYSA
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1.1 Einodnung und Zielsetzung

Zu Beginn der Erarbeitung eines Leitbildes gilt es, die grundsatzliche Frage zu stellen, welche
Funktioren das Leitbild fur die Initiativezw. fir die Regiorubernehmen soll bzw. was esreichen
soll. Dies lasst sich isechsPunkten zusammenfassen.

Funktionen

1. Das Leitbild bildet die strategische Grundlage fir die weitere Entwicklung der AltdRéfgtin und
der Alte Weltinitiative. Alle relevanten Akteuresollen damit arbeiten und auf dessen Inhalte
zurlckgreifen kénnen

2. Dad_eitbild halt die bis dato gesammett&rkenntnisse fest

3. Das Leitbild arbeitet die Starken und Potenziatker Region heraus (Element der
Bewusstseinsbildung, Beitrag zur Schaffung eines positiveren Eigenbildes)

4. Das Leitbild formuliert Zielsetzunge hinter denen sich méglichst alle relevanten Akteure
a@SNEFIYYSEya 11 yYyySy

5. Uber die LeitbileErarbeitung werdemoch nicht beteiligte zentrale Akteure erstmalig in die Alte
Welt-Initiative eingebunden

6. Das Leitbild kann und soll auch als inhaltliBlasis fur die kiinftige Beantragung von Fordermitteln
dienen, indem es Handlungsansatze und Begriindungen flir deren sinnvollen Einsatz in der Region
liefert.

Das vorliegende Leitbild richtet sich im Schwerpunkt an den Kreis der beteiligten und interessierte
Akteure aus Politik, Verwaltung, Kirche und Fachinstitutiosewie interessierte Blrgerinnen und
Birger Die Gestaltung ist entsprechend seiner Bedeutung als strategisches Instrument eher
ay NOK (i S NJ-é&o wiadz B! alif @S Finfligen von Bildegreichtet.

Leitbild fiir die Initiativeund fuir die Region

Das Leitbild ist gleichermaf3en fiir die Initiative wie fUr die Region ausgeartigitedie AlteWelt-
LYAGAFGADBS 1SAySy a{Stoaidi ¢SO1a RINBRGSEf @I &a2yR:
sowohl die Region an sich, als auch die Initiative als Prozess in den Blick.

5Fa [SAG0Af R 2NRS ywin{ S\NIidzl ZIMCK/ aK ARSNNI LYY A Riskidthvieoh a2ASy” & S
aydzil Ga RAS wS3IA2Y o6dzy R RSy atREen Auggarigspankihinfed 0 | f 3
Aktivitaten¢ die Region profitiert von genau dieser Kooperation und den Aktivitaten.

dynamisches Leitbild

In einem Regionalentwicklung&ozess wie der Alte Wdhitiative sind eine Vielzahl unterschiedlicher
Partner beteilgt. Entsprechend verschieden kdnnen die Vorstellungen zu fachlichen und prozessualen
Punkten sein. Diese lassen sich in einem Leitbilths als Konzept ein Stiick weit eine punktuelle
Momentaufnahme darstellg nicht vollumfanglich und dauerhaft tiberetoringen.

Zudem erfordern auch sich andernde Rahmenbedingungen, Entwicklungen in der Region etc. eine
fortwahrende Beschaftigung der regionalen Akteure mit den in vorliegendem Leitbild behandelten
Fragestellungen.
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Insofern muss das Leitbild als Bausteilém laufenden Prozess der Alte Whittiative eingeordnet
werden, mit und an dem weitergearbeitet werden muss und $aik intensive Auseinandersetzung
endet nicht mit dem Leitbild sie wird eher beférdert.

Von verschiedener Seite wurde auch der VolasglgeduR3ert, den Stand der Umsetzung bzw. weiteren
Entwicklung der Initiative in regelmaligen Abstanden zu evaluieren, um ggf. gezielt steuernd
einzugreifen.

Komplexesund umfassendeseitbild

Das vorliegende Leitbild umfasstwa 170 Seiteninkl. Anhangsowie eine komplexe Struktur von
Kapiteln und Unterkapiteln, die einem roten Faden folgen. Sein Umfang und seine Komplexitat sind
aus der Aufgabenstellung begriindet: Das Leitbild fiir eine Region von vier Verbandsgemeinden die in
einer sich dynamisch entwielnden lIntiative von vier Landkreisen und der evangelisci@rche
kooperieren, kann bei seiner Erarbeitung zunachst nicht anders, als umfanglich und komplex sein.

Erst hierdurch wird es (in der Folge) ermdglicht, genau jene Inhalte herauszunehmen natten,
die die Region und die Initiativez.B. im Bereich des MarketinghA y @Sy A3ISy 2 2NILSY
beschreiben.

1.2  Erarbeitung

Die Beauftragung des IfR zur Leitdtdhrbeitung erfolgte am 8.10.2019 durch die beiden LEADER
Gruppen Donnersberger und uteer Land und Soonwaldahe auf Basis des ifkgebotes vom
22.7.2019. Die Erarbeitung erfolgte im Wesentlichen in folgeridehBausteinen:

A Steuerung (inhaltlich, prozessual) mit den politischen Spitzen (5K), Koordinatoren und LEADER
Management. 5kStraegieWorkshop am 11.11.19 (Meisenheim), Koordinatefigeffen, in
der Folge via Fon und Mall

Akteursbeteiligung: ExpertengespraciigemeindeBefragung (s.u.)
Sichtung der bisherigen Ergebnisse der Arbeitsgrupmehweiterer Materialien
Erarbeitungder konzeptionellen Grundlag@Abeitung des Leitbildes)

Pressearbeit: PM Auftakt Leitbilderarbeitung, PM Einladung OBgmmin, PM Einladung
Gesprachsabend, Texte fur die Homepage-aibdt.com

> > > >

Die Erarbeitungwurde seit Marzvon der Covidl9-Pandemie beeinflsst. EinGesprachsabend mit
Birgerinnen und Blrgernein Workshop mit Vertretern der Arbeitsgruppesowie einStrategie
Workshop dero5kKa mussten abgesagt bzw. verschoben werden. Auf die inhakbectzeptionelle
Erarbeitung hatte die Pandemie nur gerindgeinfluss.

1.3  Akteursbeteiligung

Maf3geblich fiir die Erarbeitung des Leitbildes sind die Uber die letzten Monate gesammelten
Erkenntnisse und Einschatzungen der Experten vor Ort. Dies aus zwei Grinden:

A Niemand kennt die Region besser als die Menschen von{@rhand kann die Region besser
einschatzen
A kein Leitbild, keine Zielsetzung der Regionalentwicklung ist tragféhig ohne die Akzeptanz der
Menschen vor Ort
YdzNJ £ 21 Sy 9ELISNIA&ES KAyTdz 12YYd | dzOK Ay RAS&SY
Zum einen durch Bezlige zu und Beispiele aus anderen Regionen und InigaivarZweiten durch
den Blick jener Experten, v.a. der KsElsene, die selbst gar nictiirektin der Region leben.
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Folgende Formate wurden eingesetzt:

A Expertengesprachmit Schlisselakteura aus der Politik, Verwaltund.ardkreise, ev. Kirche,
Verbandsgemeinden, ausgewahlte Ortsgemeinden und Arbeitsgrupgtgure (siehe
Anhang)

A Teilnahme Koordinatorefireffen am 10.10.19 (Lauterecken), 15.1.20 (Reichsthal), 24.2.20
(KirchheimBdanden), 10.3.20 (Bad Kreuznach)

A Fragebogen Aktion Orsind Pfarrgemeinden (siehe Anhahg)

Eine Beteiligung von Burgerinnen und Burgern bzw. der breiten Bevolkerung kann im Rahmen einer

Leitbilderarbeitung nureingeschrankt gelingenStatt des ausgefallenen Birgerabends hatten
NNEBSNAYYSY dzyR . NNHSNY No6SNJ RSy 3ISalYdiSy %SAGN

Mdglichkeit, Ideen und Beitrage einzubringen, was jedoch nicht in Anspruch genommen wigde. D

ist nicht undblich fur die Erarbeitung®hase eine eher abstrakten LeitbEstwicklung. Das Interesse

der breiten Bevdlkerung steigert sich i.d.R. erst im Zuge von konkreten Aktionen und Pr¢gséden

auch Kapite¥ aEinbndung undMitwirkungd 0 @®

'Y RASaSY o0S{1lyyiaSy tdzyl1id wSOKydzy3a 1T dz 4N 3ISy dzyR
Dorfern und Stadten zu bekommen, wurde die Fragebedyetion an die Ortsund Pfarrgemeinden
inhaltlichentspr® KSY R  dzZi3SNAOKGSG Oo0hNIAISYSAYRSY |yilg2NI
Einwohner, Pfarrer fur Ihre Pfarrgemeinde).

1.4  KapitelAufbau

Aufbau, Funktion der einzelnen Kapitel:

Nr. |Titel Beschreibung

1 Leitbildentwicklung Einordnung der Leitbildentwktung in die Initiative. Ablauf der Erarbeitu
und Akteursbeteiligung

2 Die Alte Welklnitiative |Basisinformationen zur Alte Wellnitiative der 5K und der Alte Welt
Region

3 Themenfelder der In diesem Kapitel werden danzelnen iemenfelder der
Regionalentwicklung | Regionalentwicklungeleuchtet, um ein atwendiges inhaltliches
Fundament fir diAbleitung ded eitbildesund der Entwicklungsziele zu
erzeugen

Zunachst wurden hier je Themenfeld Starken, Schwachen und darauf
aufbauende Potenziale fur@&iRegion und die Ak&/elt-Initiative
beleuchtet.

In einem zweiten Schritt wurden, parallel zu den Arbeiten am eigentlic
Leithild (s. Kap. 4 und 5), passgenaue inhaltliche Handlungsansétze je
Themenfeld definiert.

4 | Leitbildund Auf.  aA 4 RSNJION] SyyiliyraasS | dza Yl I
Entwicklungsziele Welt, erkennbaren Tendenzen PRO landlicher Raum und beispielhaftg
[ S6Syaoirft RSNY FNNI RAS 'f3S2S8¢t
im Sinne angestrebte positive Gesamtentwickjuer Region
(demografische und wirtschaftliche Stabilitat) am tragfahigsten ersche

Im zweiten Schritt werden aus dem LeithiHdtwicklungszielenit
konkreten MaRnahmen abgeleitet.

5 Strategische Ziele n Strategische Ziele sinegleitende, zu den maltlichen Entwicklungszieler
aljdzSNx £t ASTISYRS »“ASES dzyR al ayl
der Alte Weltlnitiative und die Umsetzung des Leitbildes nicht méglich
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6 Organisationsstruktur / | Die bisherige Organisationsstruktur belst im Wesentlichen aus der 5k
Aufstellung Runde, der Koordinatorenrunde sowie den Arbeitsgruppen (vgl. Kap. !
und hat sich grundsatzlich bewéhrt.
Eine Stabilisierung und Weiterentwicklung dieser Gremien sowie die
Erganzung um weitere Kapazitaten sind unbedimgtustreben, um dem
Anspruch der Initiative gerecht werden zu kénnen.
7 Einbindung und In diesem Kapitel wird das gesamte Spektrummdéglichen zukiinftigen
Mitwirkung Einbindung und Mitwirkung der verschiedenen Akteure und Zielgruppe
der Regiorausgefihrt.
8 | Arbeitsgruppen In diesem Kapitel werden die einzelnen Arbeitsgruppen (in alphabetis
Reihenfolge) bzgl. ihrer Aufstellung und weiteren
Entwicklungsmdglichkeiten betrachtet.
9 Marketing Ohne ein zielgerichtetes Inneand AuRenmarketing ist dierfolgreiche
Umsetzung der Ziele und MalBnahmen nicht mdglich. Die einzelnen
Formate werden in diesem Kapitel kurz vorgestellt.
Den Abschluss bildet eine Erérterung zu einem mdoglichen Slogan fir
Alte Welt auf Basis des vorliegenden Leitbildes.
10-12 | Anhéange Arbeitsgruppen im Stenogramm

ExpertengesprachfListe)
Befragung der GemeindeAuswertung der Ergebnisse
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2.1 Die Alte Welt

Wo ist die Alte Welt?

Glaubt man der topografischen Karte2 f S3G a A OK RS Ndeinef HaNdh, HeFsiohinf (S 2
etwa von Relsberg im Westen bis Dérrmoschel im Osten erstreckt. Wie weit die Alte Welt von Norden
nach Suden reicht, lasst sich hieraus nicht direkt ablegen jedem Falim Raumzwischen Bad
Kreuznach und Kaiserslautern, miiten Pfalzer Bergland.

Eine gute Hilfestellung geben die drei Flisse Alsenz, Glan und Lauter. Im Bereich dazdéstben
herrscht weitgehend Einigkeitla liegt die Alte Welt.

Fragt man in der Region selbst nacso gehen die Meinungen auseinandeiir Hie einen umfasst sie
etwa 20 Dorfer, fur die anderen eher 30 und fiir absolute Alte Waltisten sogar nur 5. Selbst
innerhalb eines Dorfes gehen hier die Meinungen auseinander. Ist man nun Alte Welt oder nicht?

Sicher ist, die Alte Welt ist da, wo dier Landkreise Bad Kreuznach, Donnersberg, Kaiserslautern und
Kusel aufeinandertreffen. Fur alle vier Landkreise stellt die Alte Welt jeweils ein Randgeligadar

im Gegensatz zur evangelischen Kirche, die mit inbekanatan Alsenz und Lauter degesamten
Bereich Uberdeckt und die Alte Welt gewissermal3en im Zentrum hat. Wie es kam, dass diese funf sich
zusammengesdbssen haben dazu mehiin den folgenden Kapiteln

Wie kommt die Alte Welt zu ihren Namen?

a2 KSNJ RSNJ . S3I NI T FichuzwéiféisGei fresitistelten S8 NiddeliATitoranal Hiomas

Griine, Rudi Zappund HaMsNNB Sy DSKY Ay AKNBY I NIA{1St a2AS8S 11
g2 tAS3IH RASASKa®

Demnach ergeben sich aus den zusammengetragenen Quellen keine eindeutigasdiistoBeweise

zum Urspry 3 RS & Db | Y Rofh dicht %ikntial dieYals avahrscheinlichste angenommene
Begriindung des im 19. Jh. begonnenen Eisenbahnbaus gilt sicher, als entlang der drei Flisse an Alsenz,
Glan und Lauter Bahnlinien gebaut wurden, dasi&@ettazwischen aber ohne Bahnanschluss blieb.

5AS abS8Sdz2S 2Stdda YAOG . FKy 3JFtd fa Y2ZRSNYI 6NKNBYy
stehen blieb. Noch heute wird der Begriff vielfach fur eine angeblich rickstandige Region verwendet.

Diese hatlen Begriff aber fir sich entdeckt undfiNIi A Ky RdzNOKIF dza &St 06400 S 4 dz

2.2  Zielsetzungder Alte WeltInitiative

'YGSNJ RSY a2G02 a!tdS 2Std AY ! dZFoNH2OKdG &adl NLSG:
die Landrate Ralf LeBmeister, Otto Rubly und R&kuth gemeinsam mit Dekan Matthias Schwarz von

der evangelischen Kirche die Alte Whiitiative. Die Impulse hierzu kamen von verschiedenen Seiten

¢ eine wichtige Rolle spielten die konzeptionellen Vorarbeiten von Rudi Zapp sowie die Bemuhungen

der evangéischen Kirche um ein zentrales Projekt mit Jugendlichen in der Alten Welt (vgl. Kap. 2.3).

l'dza RSYy LYyAGAIFIfESY RSN @ASNJ [ I yﬁej N;IAS)\éS oY[xZ YIZ
einpragsames Kiirzel fur die Trager der Initiative bilden, das dgih8 NBX3IS | y3ISeSy RSO ¢
Ausschlaggebend fur die weiteren Schritte war die Uberzeugung, dass man in einem Raum, der fiir alle

[ YRIUNBAAS 25685Afa SAYS oawhyRNBIAZYSE RENRGSEE
zusammengefasst lasst sich die MWation der 5K auf drei grundsétzliche Zielsetzungen komprimieren:
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1. Durch intensive und langfristige Kooperation Vorteile fiir die Region sichern

Der Gedanke der Zusammenarbeit war soz. der Ausgangspunkt, die Alteliive zu starten. Die
Region Ak Welt bildet dabei den rdumlichen Ausgangspunkt fiir die Kooperation. Die 5K handeln aus
der Uberzeugung heraus, dass es sowohl notwendig als auch moglich ist, fur die gemeinsamen
peripheren Bereiche aus der Kooperatiomtereinander und mit vielen westen Partnern heraus,
Vorteile fur die Region zu sichern. Dieser Grundgedanke liefert bereits einen entscheidenden Ansatz
fur das hier entwickelte gemeinsame Leitbild.

2. Impulse fur eine positive demografische und wirtschaftliche Entwicklung setzen

Im Bereich der Alten Welt¢ aber auch in den anderen peripheren Bereichen der vier
Verbandsgemeinden und Landkreigénaben sich Uber Jahrzehnte bestimmte strukturelle Defizite
manifestiert, die teils zu deutlichen demografischen und wirtschaftlichen Negatiekdungen

gefuhrt haben. Darum muss es letztlich Ziel aller Ebenen der 5K sein, konkrete Verbesserungen in Gang
zu bringen, die die beschriebenen Entwicklungen wieder ein Stiick weit umkeiemschen zum

Bleiben oder Zuziehen bewegen. Aus der Koopematheraus, konnen mit der Initiative ganz
verschiedene Handlungsansatze verfolgt werden, z.B. Infrastrukturprojekte,
Beratungsunterstitzungen oder auch das gemeinsame Formulieren von Bedarfen an héhere Ebenen.

3. Das Bewusstsein fur die eigenen Starken @ithncen verbessern (wecken)

Ein wesentlicher Baustein fur eine positive Entwicklung einer Region liegt im Bewusstsein fur die
eigenen Starken und Chancen. Uber die letzten Jahrzehnte hat sich bei vielen Menschen in der Alten
Welt wie auch in anderen laridhen Bereichen des 5Bebietes ein gewisseNegativismus
eingeschlichen und festgesetzt. Ziel der 5K ist es deshalb auch, Uber die AHmitétiNe diec in

jedem Fall vorhandenenpositiven Aspekte und Chancenbereiche aufzudecken, sichtbar zu machen
und (wieder) besser Wert zu schétzen.

23 51 a a T Ngicfetiafgeliéahne Kirche

2.3.1 Die besondere Rolle der evangelischen Kirche in der Kooperation

Eine absolute Besonderhait der Kooperation der 5Ktellt die Rolle der evangelischen Kirche dar.
Wahrend inden meisten Regionalentwicklungstiativen die Kirchen entweder als Partner in
einzelnen Projekten oder als Multiplikator auftreten, ist die Kirche in der Alte -INigiktive
entscheidendeiMit-Initiator und elementarer Bestandteil der Kooperation séltidie evangelische
Kirche leistete mit ihren Ideen und ihrem Engagement einen wesentlichen Impuls zur Initialisierung
und Stabilisierung der Initiative.

Die evangelische Kirche bringt mit ihren gewachsenen Strukturen und Aktivitaten eine Vielzahl von
aktiven Menschen aus der gemeindlichen Arbeit vor Ort mit in die InitiativeEéme. besondere Rolle
spielen dabei zum einedie Erfahrungen und Ergebnisse dangahrigen ForschungsEntwicklungs

und Regionesrbeit von Ingo Schenk im Landesjugenddant sowie zuneweitendie umfangreichen
konzeptionellen Vorarbeiten von Rudi Zapp als wichtigem Netzwerker der evangelischen(licthe
auch der lokalen Politikin der Region.

Im Zuge der Entwicklung des Projektes Dorfraumentwickler wumtefirbeits und Umsetzungsplan

wichtige Erkenntnisse zur Entwicklung der Region festgehalten und flossen direkt in die Alte Welt
LYAGALFI GAGS SAyd | ASN MNodhidktatalideaus @3 S ARIKI RSHY R SANB F S
Merkmale und Potenziale des Lebeinsder Alten WeltS NI NI SNIi o60dzd | & awS3A2y
a9NF2f3aY2RSEt b2NRLIFIET a0
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Der Kirchefallt die Aufgabe zu, das Themenfeld und die ArbeitsgrupPpemografie, smiale
Entwicklung, Jugendind Seniorenarbeiiizubetreuen

2.3.2  Malnahme Dorfrauraentwickler ¢ Kinder und Jugendarbeit vor Ort

Als wichtigste MaRRnahme konnte mit Unterstitzung der andefeh SKdNdasoProjekt Dorfraum
Entwickler angestof3en undber das Forderprogramm des Bundes "Demokratie leliemler Region
in die Umsetzung gebracht werde@ie umfangreiche und komplexe MaRRnahme ist trmader
Projektbeschreibungaus dem Juno 2018owie aufwww.ejpfalz.de ausfihrlich dargestellf(fur
detaillierte Informationen, siehe dort).

Die MalRBnahmeaimfasstgrundsatzlicldie drei Bausteine

A Qualifizerung zum Einsatz aBorfrauncEntwickler
A Alte WeltSpieleWagen- Zentrum
A Bauwagerg Zentrum

aAl RSNJ al (-Mebek YQualifiziBrantyJBugendlicher als Dorfra®@my/ G 6 A O1 f SN 4 S|
Jugendliche in die Lage versetzt, ihre Ideen gemeinsam mit Erwachser@arf und der Region
umzusetzen. Ziel ist es langfristig, der nachwachsenden Generation die Mdglichkeit zu er6ffnen, eine
gemeinsame Zukunftsperspektive nicht nur zu finden, sondern diese mit zu initiieren und zu gestalten.
Y2YOAYASNI oA NR yRilg3 Otfl KBS OvAd5 RSy Y20At Sy 9f Sy
a ! tWelSSpiele2 | ISy a @

Organisatorisches Zentrum der Aktivitatishdiea L R S S vy & hiR¥igoiBkr&éamit aktuell zwei
angestellten ProjekMitarbeiterinnenY Vom hier ausverdendie mobilen DortSpietWagen und Dorf
BauWagen, seit mehreredahren erprobte und bewéhrte Malinahmen Regionalentwicklung, in
die Dorfer der Alten Welt geschickt uddgendliche fur den Einsatz als Dorfrabimtwickler geschulb &

Bei der MaRnahme steht im Métpunkt, dass die Kindedzy R Wdza Sy Rt A OKSY oA KNJ 52N
(Ingo Schenk), Dinge ihrem Lebensumfeldelbst mitgestalten und dabei eine starkere Bindung an

ihre Region entwiagdnY Wenn junge Menschen sich starker mit ihren Dorfern identifeie lassen

sie sichleichter motivieren sich zu beteiligen, sich am dorflichen und auch kirchlichen Leben
einzubinden und es selbst mitzugestalten. Das gemeindliche kincthiengemeindliche Leben in

unseren Dorfern wiirde stark profitierem!®

Im Herbst 2020asst sich als Zwischenbilanz festhalten, dass die P#vjaRnahme erfolgreich

gestartet wurde.Die ddeenschmiedé hat ihre Funktion als Zentrum fur die Jugendarbeit vor Ort
aufgenommen Drei Projekt-Mitarbeitende wurden angestellt und agieren von hiaus mit ihren

Aktivititen in der Region. U.a. wurde eine{ 2 YYSNIi 2 dzN&i RS aderfolgithF & LIA S
durchgefiihrt bei derl2 Ortschaften besuchtind insgesamt ca. 450 Menschen erreickierden

konnten.

2.4  Kulisseund Themen

Mit Start der Alte Weklinitiative im Sommer 2018, wurde das Augenmerk ganz allgemein auf die
Uberschneidungsregion der vier Landkreise gelegt. Eine scharfe Abgrenzung sollte es dabei bewusst
nicht geberg entscheidendes Kriterium sollten die gemeinsamen Themen und Herausforderungen der
l&andlichen Region an Lauter, Glan und Alsenz sein.

Per se sind damit alle Gemeinden der Verbandsgemeinden Lauterg¢isiein, Nordpfalzer Land,
OtterbachOtterberg und Nahé&slan eingeladen, den Impuls der Alte Weitiative aufzugreifen und
sich einzubingen.
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Digse Vo[gehgnsweise bietetAsich sAchon allein deshalb an, weil die Umgrenzung eines raumlichen
DSo6ASGSa qalsddieSrage tdlchiedDorfer zahlen sich dazu und welchegiichler Region o
selbst umstritten isg wie schoninKa@.16 a2 2 Aad RAS !'f4G4S 2Stédav 06SaoK
Die Kulisse der Alte Wdhitiative lasst sich entsprechend wie folgt umrei3en:
A alft8 DSYSAYRSY RSENI GASNI +SNBIFyYRA&ISYSAYRSY A
die sich fur die Initiatie und die hier bearbeiteten Themen interessieren und sich einbringen
g2t f Sya
Bezogen auf die gemeinsam zu bearbeitenden Themen gab es zum Start der Initiative eine erste
allgemeine Festlegung uber die Initialisierung und Benennung der Arbeitsgruppe)Kap.

Wichtig ist: Letztlich kénnen und sollen alle landlichen Teilrdume in den vier Landkreisen von den
Ergebnissen und den Erkenntnissen, die im Zuge der Initiative gewonnen werden, profitieren kénnen.

2.5 Organisation und Aufgabenktuell

Die aktuelle Orgasmationsstruktur der Alte Welinitiative besteht aus drei Ebenen: Sfrategie

Runde, KoordinatorefRunde und ArbeitsgrupperEbenso uniblich wie vielversprechend ist der
Umstand, dass die evangelische Kirche in der Alte-W#ltA G A | G A @S yagi@tKwie ih f & o ! ]
praktisch allen klassischen RegionalentwickldPgszessen. idr ist sie als eine der 5K eine
gleichberechtigte Partnerin und Minitiatorin der gesamten Initiative.

25.1 5KStrategieRunde

Die 5KStrategieRunde startete in der InitialphasdsaTreffen der Landratin und Landrate mit den
Vertretern der Kirche. Hinzu kommen die Koordinatoren sowie mittlerweile auch die
Verbandsgemeind&urgermeister. Am Treffen am 11.11.8@hmen auch federfihrende Akteure aus
den Arbeitsgruppen teil.

Eine wiclige Aufgabe der 5Runde ist die Festlegung von Meilensteinen wie bspw. der®fiek
Veranstaltung am 24.8.2019 in Reipoltskirchen oder die Entscheidung zum Start verschiedener Projekt
Aktivitaten, wie dem 5&-6rderantrag, dem Projekt Demokratie Leben wodauch zur
Leitbildentwicklung. Hinzu kommt die Erérterung aller strategischen Fragen rund um die Initiative, z.B.
zur Organisationsstruktur oder den zu bearbeitenden Themen.

Insgesamt haben bis heutder Treffen der 5KStrategieRunde stattgefunden: 10.88 in NuRbach
19.12.18 in Heimkirchen, 12.4.19 in Obeischel, 11.11.1% Meisenheim. Das geplante Treffen am
21.4.20 in Lauteecken wurde aufgrund der CovidFandemie abgesagt.

Neben diesen offiziellen Treffen gibt es v.a. fir die Landratin und Lizndsh Rande von
verschiedenen gemeinsamen Terminen zusatzliche Gelegenheiten zum Austausch.

25.2 KoordinatorenRunde

Zentrales operatives Organ der Initiative ist die Koordinatdkemde. An den Treffen der Runde
nmmt RSNJ a23¢ aaug 2edIVanyditungieniandkreise sowie die Vertreter der
evangelischen Kirche teil, sodass die Runde i.dfsechs Teilnehmenden besteht

Vereinzelt stolRen weitere Personen hinzu, z.B. einzelne Akteure aus den Arbeitsgruppen, -der LAG
Managements, Vertreter der Verbargismeinden oder auchg wie zum 13. Treffeng die
Pressereferenten der Landkreise und der evangelischen Kirche.
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Das Aufgabenspektrum der KoordinatofBande ist vielfaltig und umfangreich. Es umfasst letztlich
alle operativen Schritte der Initiative:

A Planung Organisation und Umsetzung von zentralen Veranstaltungen, v.a. defOffick
Veranstaltung am 24.8.19 in Reipoltskirchen

A Koordination und Umsetzung der Pressad Offentlichkeitsarbeit, Umsetzung der Homepage
alte-welt.com

A Antragsstellung von Projektféedantragen, inkl. inhaltliche Abstimmungsarbeit zwischen den
einzelnen Akteuren und Beachtung aller Antragsd Ausschreibungsformalien

A Ansprechstelle fir die Akteure aus den Arbeitsgruppen, fir die Vertreter der
Verbandsgemeinden undr3gemeinden, fur gk lokalenPfarrer sowie fir interessierte Blrger

A Koordination und Abwicklung von Finanzbedarfen, die sich aus der Gesamtinitiative oder aus
den Projekten der Arbeitsgruppen ergeben

A Schnittstelle zu den weiteren Abteilungen der Kreisverwaltungen

Seit dem esten Treffen am 18.9.18 in Kaislautern bis zum Treffen am 128. kam die
KoordinatorerRunde insgl6 mal in zeitlichen Abstanden von vier bis acht Wochen zusammen.

Uberlegungen zur notwendigen Weiterentwicklung und Ergéanzung der Koordina®orete finden
sich in Kap. 6.

2.5.3  Arbeitsgruppen

Anders als zumeist in der Regionalentwicklung Ublich startete die AltelWitidtive nicht zuerst mit

einem Konzept sondern man stieg direkt in praktische Arbeit ein. So wurden im Herbst 2018 insg. zehn
gemeinsame fiemen definiert und Arbeitsgruppen aus Mitarbeitern der Kreise, der evangelischen
Kirche und teils auch der Verbandsgemeinden gebildet.

In allen zehn Arbeitsgruppen wurden die gemeinsamen Herausforderungen erortert und die Chancen
fur konkrete Zusammenadit ausgelotet. In einigen Bereichen kristallisierten sich schnell Projektideen
heraus, die man gemeinsam und mit den verfligbaren Ressourcen direkt umsetzen konnte.

An dieser Stelle seien die zehn Themen bzw. Arbeitsgruppen nur kurz gerginet ausfihliche
Darstellung aller Arbeitsgruppen, ihrer handelnden Personen und ikéritaten findet sichim
Anhang. Die Erorterung zur weiteren Entwicklung der Arbeitsgruppen erfolgt in8Ksgwie im
Anhang Kap. 10.

Die Arbeitsgrppen in alphabetischer Reihenfolge sind:

Bauliche Innenentwicklung (Federfiihrung KL)
Demografie, Jugendind Seniorenarbeit (ev. Kirche)
Fordermittel(KIB)

Gesundhei(KH)

HandwerkerlandKL)

Kommunikation(KIB)

Kultur, Bildung (KUS)

Mobilitat, EMobilitat (KL)

Tourismus (KH)

VersorgundKUS)

> > > > > > > > > P>
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254 LEADER

Die Region der Alte Welhitiative gliedert sich nach ihrer Abdeckung durch LEAREGONen in drei
Teilbereiche:

A Die Gemeinden der Verbasgemeinden Otterber@tterbach undNordpfalzer Land gehoéren
zur LEADERegion Donnersberger und Lautrer Land

A Die Gemeinden der Verbandsgemeinde N&ian gehdren zur LEADRRgion Soonwaid
Nahe

A Die Gemeinden der Verbandsgemeinde Lauteredk&atfstein gehéren aktuell keiner
LEADERulisse an

Fir die LEADHERegioen werden am B3IA Yy 2SRSNJ Cl NRSNLIBNFSRS of 217
9y GgAO]fdzy3aaid NI S 3A S yThemenfele] uddiZiel§ tefiniedi &faingSderer Ay R
lokale und regionale Projekte ausgewdahlt und aus dem -BtERiufonds geférdert werden kénnen.

Auchdie Erarbeitung des hier vorliegenden Leitbildes fur die Alte Wélative wurde aus Mitteln der
LEADERegionen Donnersberger und Lautrer Land sowie SoorMale gefordert.

2.5.5 Beteiligung

Die Alte Weltnitiative wurde von Seiten der Landkreise und deirche gestartet und die
Arbeitsgruppen folgerichtig im Wesentlichen zunachst mit Mitarbeitern der Verwaltungen der Kreise
und Verbandsgemeindebzw. der Kirche besetzt. Die bisherigen Aktivitaten lieRen sowohl inhaltlich
als auch organisatorisch nur badt eine breite und intensive Einbindung der verschiedenen
moglichen Zielgruppen zu.

Die Beteiligung weiterer zentraler Akteure konnte im Rahmen der Leitbilderarbeitung begonnen
werden, es gilt diese nun weiter zielgruppengerecht zu intensivieren undrikstivg fortzufiihren (s.
Ausfuhrungen in Kap. 7).

2.5.6 Presse und Offentlichkeitsarbeit

Die Presse und Offentlichkeitsarbeit besteht aktuell im Wesentlichen aus einzelnen
Pressemitteilungen undberichten sowie der Homepage akegelt.com.

Rundum die Alte Wé-Initiative sind bis dat@a. 20Pressemitteilngen undcberichte erschienen
Schwerpunkte der Pressearbeit lagen beim Start der Initiative, Informationen rund um di®fkick
Veranstaltung in Reipoltskirchen, den Handwerkertag in Alsenz sowie Interziems Projekt
5S5Y21 NI GAS tS06Sy o016 a52NFNI dzYSyisgAaO1t SNBHdP 908,
a! €S 2Stdad dzyR RSNILYAUGAI GAGS GSNI FFSy it AOKGO®

Im Vorfeld der KiclOff-Veranstaltung wurde unter der domain www.alelt.com eine Homepage
erstellt. Die Umsetzung tUbernahmen Mitarbeiter des Landkreises Kusel. In dieser ersten Version ging
es zunachst darum, grundlegende Informationen rund um die Alte-Wigative publik zu machen.

Im Dezember 2019 erfolgte dann eine Neugestaltung mit neuen Teximeuem Aufbau.

Sowohl mit Blick auf die Pressearbeit als auch fir die Homepage wird von mehreren Beteiligten
bedauert, dass fur eine effizientere und professionellere Arbeit aktuell die Kapazitaten fehlen.

Die Ablaufe zu Abstimmungen von Texten unten & gestalten sich teils sehr aufwandig, da eine
zentrale Koordinationsund Freigabestelle fehlt. Das Erstellen von Texten fallt den jeweils berthrten
Aktiven (aus den Arbeitsgruppen) selbst bzw. den Koordinatoren zu. Auch hierfir stehen nicht
ausreichen Kapazitaten zur Verfigung, waszdduhrt, dass Informationen Zaitiativenq und v.a. zu

den bereits erreichten Erfolgeq zu langsam und teilweise nicht gebiihrend in die Offentlichkeit
getragen werden.
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2.6  Erste Erfolge

Sowohl Uber die Aktivitdten der Beitsgruppen als auch tber die Kooperation der 5K selbst konnten

seit Beginn der Initiative bereits einige Erfolge erzielt werden, die umso beachtlicher einzuordnen sind,

da sie ohne zusatzlichen KraeA y & 61 SNNBAOKG ¢ dRSy ®Gf O& dzy 3 & dzf
24.8.19 in Reipoltskirchen konnten zahlreiche Ergebnisse prasentiert werden. Um nur einige Beispiele

1dz ySyySy o6a1ftSAySa dzyR adNROSa tNR2S]10S dzy R 9 NF

A Kompendium zur Dorfinnenentwicklung mit Gbetslicher Darstellung von Instrumenten und
guten Beispielen der Dorfentwicklung (sowohl strategisch als auch konkret objektbezogen) der
AG Innenentwicklung. Exemplare sind nach wie vor bei den Kreisverwaltungen erhaltlich.
Ebenfalls tber die AG wurde insammenarbeit mit LEADER eine Informationsveranstaltung
zur Dorfinnenentwicklung durchgefthrt.

A . dza G2 dINSFt baY 1Sdz#ISKSYR @2y RSNJ ISNAy3ISy . S|
gAS | dZOK O0SA 9AYKSAYAAOKSY @gARYSUBentaderOK RAS
Umsetzung von informativen und erlebnisreichen Bustouren durch die Region, die sehr gut
angenommen werden und auch in Zukunft weiter angeboten werden sollen. Nachste Termine
in 2020 sind am 01.06., 01.08., 03.10 ab Otterberg sowie am 25.04.,,011036., 19.09. ab
Meisenheim (Durchfuhrbarkeit abhéngig von weiterer Entwicklung der Covid®demie
bzw. den entsprechenden Erlassen fiir Veranstaltungen)

A 1 FTYRGSNISNBALIFSE Ay 1faSyly | SNBP2NJ dzKSoSy Az
umgesetzte Hadwerkergipfel, der als Informations und Netzwerkveranstaltungam
6.11.2019 in Alsenz stattfand und sehr gut angenommen wurde

A Bestandsaufnahme der Gesundheitsversorgung in der Alten Welt, Zusammenfassung
Ausgangssituation und Verbesserungsvorschlage du&iGesundheit

A Erfolgreiche Bewerbung "Dezentrale Gesundheitsversorgung der AW durch Anwendungen der
56¢ SOKY2f 23ASdaxX 9NFXNDBSAUdzydI Y2yl SLI 3ISaul NISU

A Erste Erfolge in der Presgebeit, Zusammenarbeit der PresBefersten der Kreise,
begonnene gemeinsame Bewerbung von Veranstaltungen, EinrichtungHderepage
www.alte-welt.com

A Lenkung von Aufmerksamkeit auf die Alte Welt auf regionaler Ebene, L-ances
Bundesebene durch versch. Aktivitaten und Malinahmen (s. BeweenuRgrderprojekte,
PresseArbeit, etc.)

A 9AYNAROK(GdzyI RSN aLRSSY&aOKYASRS 'fdGS 2Stda Ay

A Leitbildentwicklung fur den Prozess und die Regioit Unterstlitzung durch LEADER
Projektférderung hiertiber Einbindung der Ortsebene in ders@matprozess begonnen

A ONF2t INBAOKS . S6SNbdzyI AY CINRSNIINRBINIYY
O52NF NI dzYSyugAO1Tft SN AY CNNKZSFKNJI HaHna YAU |
Rolle nimmt das Projekt Dorfraumentwickler unter der Agide dengetischen Kirche ein. Es
verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz der Dorfentwicklung, hier werden die Bewohner des
Dorfes zu aktiven Gestaltern ihres Ortes. Aufgrund seiner querschnittsorientierten Ausrichtung
und seiner Bedeutung fur die Dorfentwicklung ug@mit auch Regionalentwicklung ist das
t NE2S1U YAOKU YAU yY2NXIfSYy allaudNoSy SAySa o
vorliegendem Leitbild beschriebenen Zielsetzungen und Handlungsansatze, insbesondere
auch die in Kap. 5 beschriebenen strasepien Ziele, auf und férdert deren Umsetzung auf der
Dorfebene. Insofern ist das Projekt als zentrales beférderndes Element fiir die gesamte Alte
Welt-Initiative auf Ebene der Dorfer zu betrachten. Im Zuge des Projektes konnte bereits eine
Personalstelle fiidie entsprechenden Arbeiten geschaffen werden (vgl. Kap. 6).

A S5ADBOSNES agSAOKSAE 2AN]dzy3ISYy o6AS dzdl @ ! 6adAyYyd
Akteure aus den Verwaltungen, Aufmerksamkeitsgewinn fir die Region, Wissenstubertragung
zw. Akteuren, Gewim an Erkenntnissen zu Mdglichkeiten und Grenzen der Kooperation,
Ermoglichung der Teilnahme an Wettbewerben/Forderauslobungen nur durch die
Kooperation etc.

N O1
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2.7 Potenzial fur Modellstatus

Neben den beschriebenen Beispielen erster Erfolge muss der Start unbistierige Verlauf der ,
LYAUAIFIUADGS |y aAOK YAU AKNBY LAtZ2uKFFuSY [ KF NI (U
Erfolg gesehen werden. Dieser Erfolg beditztsicheinen hoheren Wert als diergielnen genannten

guten Erfolge

Alte WeltInitiative und Alte WeltRegionsindl f & ot I NIy SMib-{ A ¥ dzZISK NV BSWd a@ 3 ND ¢
Dies eroffnetdie Chancgperspektivisch als Modellprozess und Modellregiggit tGber die Alte Weh

Region hinaudur eine erfolgreiche kooperative Regionalentwicklunglandlichen Raum gelten zu

konnen.

Auf diese Weis&bnnen und solleisowohl alle andereiféindlichen TeilrAume in den vier Landkreisen
als auch andere landliche Regionen im Allgemeirmnden Ergebnissen und den Erkenntnissen, die
im Zuge der Initiativgewonnen werden, profitieren kénnen.
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3 ¢KSYSYTOURBMNZWISINGY (i oA O t dzy 3

Das Projekt zur LeitbildErarbeitung beinhaltetenicht explizit die gleichzeitige Erstellung eines
Regionalentwicklungskonzeptesdennoch ist es im Zuge einer Leitbdtwicklunggrundsatzlich

sinnvoll, die einzelnefhemenfelér der Regionalentwicklung mindestens kurz zu beleuchten. Erst

durch diesen vorbereitenden Schritt erhalten dadgeleitetenZiele und das Leitbild selbst, ihr
notwendiges inhaltliches Fundament.

DieinderSA YT St ySy YILAGStY 28S6SAfta RFENBSadSttaSy 11y
| ' yRf dzy3&al yaNiGi Sa 1 dz aSKSy o

Die nachfolgendeninhalte speisen sich i.Waus den Expertengesprachen, der Befragung der
dokumentierten Arbeit der ArbeitsgruppeRliinzu kommen Informationen aus weiggr Quellen, wie

z.B. vorhandenen Konzeptionesder Daten des Statistischen Landesamtes. wilumfangliches

Regionalentwicklungskonzept fiir das Gebiet der vier Verbandsgemeintede mit zusatzlichen
MitwirkungsInstrumenten arbeiterund hatte einen gréReren Umfang

Vor der Betrachtung der eigentlichen Themenfelder werden vorab einige demografische und
3SaStftaoKFIEFGaft AOKS 9yigAO]lftdzydSy o06SaOKNARASOSYy:ZI RA
auswirken.

3.1 Vorab:Demografische und gesellschdiithe Entwicklungen

Alle qrei Haup:[richtungen derjn den Ietztg:n Jahrzehntgn vollzogdeemgrafischen Entwicklung
ag SYyAISNE N fcsingerdsiciichonddghiGSmeinden der ANEelt-Regiomieder. Mit
dem Blick afieinzelneausgewahlte Daten lassen sidhige grundlegende Aspekte festhalten

aDie Region wurde in den letzten Jahren mehrheitltS y A 3 S Néterddizy R o

A Gegenuber dem Stand der 70er Jahre halirei der vier Verbandsgemeindegebiete
insgesamtan Bevolkeungverloreng und zwar in einem starkeren Mal3e dis Kreise, denen
sie angehoren

A Eine Ausnahme bildet di¢G OtterbackOtterberg Hierkonnteneinige Gemeindewon der
gunstigen Lage im GrofRraum Kaiserslautern und der Nahe zur Autgivafitieren und
dadurch Zuziige generieren bzw. Wegziige vermeiden

A Der Grof3teil der Region konnte die flr spaten 80er und die 90er Jahre typischen Zuwachse
BSNI SAOKYSY 02 yRSNHzy3a0S¢6S3dzyaSy o{ LINU I dza
Eigenheimzulage, weitere Effekten den Falejahren verlief die Entwicklung durchweg
negativ

A Erst seit Mitte des letzten Jahrzehritehrt sich diese Entwicklunig einigen Gemeinden
wiederum, was u.a. aufuziige durclnternationaleMigration zuriickgefiihrt werden kann

A In der Gruppe der U20ahrige haben fast alle Landkreise und Verbandsgemeinden starkere
Verluste zu verzeichnen als Rheinld?fdlz insgesamt auch hier zeigt die VG Ottberbach
Otterberg eine andere Entwicklung
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A fasstman ldusgewdhitD SYSAYRSY RSa 3ISYSAyalfYSSy fONS y2 1SN (ick
zusammen ergeben sich Verlustetwa auf dem Niveau der VGn Nak&an und Nordpfalzer
Land. Die Verluste im Bereich der VG Lauteredkeifstein fallen héher aus. Daten fur den
Zeitraumvor 1975 liegen leider nicht veeine Erklarung hiéiir konnte aber sein, dass gerade
RSNJ . SNBAOK RSNJ a lsemirulrn\lderf 58ey bis! 70etiJ&hyen gréRérdi \Gerluaed F
aufzuweisen hatte, sodass im Bezugsjahif8lBereits ein niedriges Niveaureicht war.

Grafik:Bevolkerungsentwicklung im Bxich der Alte WeHnitiative im Vergleich
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Erlauterung: Linke Grafik: Entwicklung der Gesamtbevélkerung in Prozent zum Bezugsjahr 19at&@s/Abschnitten bis
2018. Rechte Grafik: Gleiche Berechnung fir die Entwicklung der Altersgruppe U20. DatistiscBed Landesamt
RheinlandPfalz, Datenstand 31.12.2020. Bearbeitung durch IfR.

a5AS wS IderPyogndasmbiR- auch in Zukunft noclveitera 4 SY A A SNX  dzy R a Nf (S|
A entsprechend der Prognose seitens des StatististlzeniesamsRheinlandPfalzstehen der
Regionweitere Bevdlkerungsabnahmen und Altersgruppégrschiebungen bevor
A Die Veranderungen fallen je nach Teilregion unterschiedlicl{sagise Tabelle unten)

A Allgemein wird prognostiziert, dass auf jene Bereiche Zukunft verstarkt eine
Altersgruppenverschiebung hin zu den U65 zukommen wirddenen der Wandel bis dato
eher moderatverlaufen ist bzw. die Gewinrml verzeichnen hatten,

1 Becherbach, Reiffelbach, Ginsweiler, Reipoltskirchen, Nuf3bach, Hefersweiler, Relsbeg, Reichsthal, Seelen, Rathskiecireosdresich
Doérrmoschel, Niederkirchen, Schallodenbach. Diese Auswahl einiger Gemeinderedelsereiches der vier Landkreise erfolgte nicht nach
festen Kriterien sondern insbesondere nach derangenommenen- Kriterium eines grundsétzlichen Nachteils fir die gemeindliche
Entwicklung durch die Grenzlage.
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Tabelle:Prognose der Bevdlkerungsentwicklung im Bereich der Alte-Widithative bis 2040

KL OT-OT KIB NL KH N-G KUS |LAUWO|Ylautern| RLP
Gesamt -5,7 -2,7 -6,9 -13,1 -3,4 -11,4 -10,6 -14,8 -3,3 -2,6
u20 -9,0 -9,9 -14,8 -13,3 -11,3 -12,8 -15,4 -16,5 5,1 -8,1
20-65 -18,8 -16,1 -21,7 -26,9 -16,9 -26,3 -24,7 -28,4 -11,3 -14,6
Ue65 +33,7 +41,0 +42,0 +21,4 +37,2 +25,6 +28,3 +17,7 +23,5 +35,7

ErlauterungfFinfte regionalisierte Bevélkerungsvorausberechndeg Statistischen Landesamtes RR#&Ssisjahr 2017 Hier:
Mittlere Variante’. Die Prognose liefert keine Ergebnisse fiir dim@€indeEbenedarum fehlen dle/erglelchenden Aussagen
FNNJ RAS DSYSA)/RS)/ RSNJ afl S)[uNJ f sy I f usy 28ftia a26AS FTNN RAS

cauch ohne explizé Daten-Analyse l4sst sich sagen: die Region wird dzy'di S N3

Neben dem Bevélkerungsverlust und der Alterung der Bevolkerlirgs f G RAS ol SGSNR ISy
dritte Dimension des demographischen WandelsgarS YSA Y KAY f & aodzyid SN & SN
zusammengefasst. Hierzu gehéren zahlreiche einzelne Aspekte, wahedésserkeine einheitliche

und abschlieRende Aufstellgrgibt.

Nachfolgend sind die augenfalligsten Faktoaeis den letzten Jahren und Jahrzehntdaerblickartig
zusammengfasst.Diese zeigen z.T. Tendenzen auf, die jeweils mehrheitlich und nie ohne Variation
oder Ausnahme gelterlVichtig ist: Alle diese Falten sind zunachst fur sich wertfrei und kénnen
jeweils positive wie auch negative Effekie die Regiomach sich ziehegwas wiederum jeweils der
subjektiven Bewertung ausgesetzt ist:

a) Internationalisierung Migration

A Zuzuge durch internationale ilgration, dadurch mehr Nationalitaten und mehr kulturelle und
religivse Gruppeh

A Zuzlge durch nationale Migrationuéh Menschen, die aus Koéln, Hamburg oder Miinchen in
die Alte Welt gezogen sind, geben neue Impfilsalie Gemeinschaften vor Ort

b) Veranerung der Familienstrukturen
A mehr richteheliche Lebensgemeinschaften; mehr gleichgeschlechtliche
Lebensgemeinschaftemehr kinderlosdPaaremehr dleinerziehendeElternteile
A )[Sqle CHYAT A Sy TN Siyh £ @0 S £ FBA 3:[-@(2\3([& Seaneidaaderd 3t A SR
SYUFSNYyuaov 2RSNI RAS a. 2KySyauly3asSy¥FlIYAtASaG o{i
Fehlen von Onkeln, Tanten, Cowssimd Cousinen)

¢) Veranderung der Erwerbssituation in Familien

A Anstieg der Familien, in dend&eide Eltern erwerbstatig sihh Anstieg deErwerbsbeteiligung
von Frauen (einhergehend mit umfassenden aufierschuliscBetreuungsangeboten fir

2 Der Berechnung liegen drei Modellvarian mit gemeinsamen Annahmen zur natirlichen Bevdlkerungsbewegung zugrunde: Die
Geburtenrate sinkt in allen drei Varianten der Modellrechnungen von 1,6 Kindern je Frau (2017) bis 2025 auf 1,5 Kindangelfedbt

danach uber den gesamten Zeitraum B@&70 konstant. Die Lebenserwartung nimmt in allen drei Variagten Vergleich zur aktuellen
Sterbetafel 2015/1%, mittelfristig bis 2040 bei Frauen von 83 auf 86 Jahre und bei Mannern von 79 auf 82 Jahre zu. Langfristig wird bis 2070
ein weiterer Anstiedpei Frauen auf 89 Jahre und bei Mannern auf 86 Jahre angenommen. Mittlere Variante: Die Wanderungsgewinne gehen
bis 2025 auf 9 000 Personen pro Jahr zuriick und verbleiben anschlieRend auf diesem Niveau.

3 Im Jahr 1951 lebten in Rheinlafdalz gut 16.000Menschen mit nichtdeutscher Staatsangehdrigkeit, im Jahr 2015 lag die Zahl der
Auslander bei gut 380.000. Die Phasen des Anstiegs der Zahl der Mitbirgerinnen und Mitblrger ohne deutschen Pass tasbeim sich
Arbeitsmigration (Gastarbeiter), Wanderuhgsvegungen aus Osteuropa sowie aktuell die Fluchtlingsbewegungen aus verschiedenen
Krisenregionen einteilen. Quelle: StatLA RLP (https://www.statistik.rlp.de/de/genersiorage/footer/ueberdasstatistische
landesamt/ueberuns/70jahre-rip/bevoelkerung/)
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Kinder);Anstieg der Familiennd Einzelpersonertie auf soziale Sicherung angewiesen“ind
Anstieg von prekaren Beschéaftigungsverhaliss
d) Singularisierung

A Mehr allein oder zu zweit Gruppen lebende Menschen; hiermit verbunden auch die Zunahme
kleinerer und die Abnahme gréRerer Haushaltbestétigt auch durch Aussagen aus den
Ortsgemeinden bzgl. der Nachfrage nach kleineren Wohnungen

eK2KS ff3SYSAYS az2o0Aft AGNG X

A X und dadurch zahlreiche Wahlmdglichkeiten und Entscheidungsfreiheit beim Einkauf von
Produkten und bei der Inanspruchnahme von Dienstleistungen

A Ausnahme: Zielgruppen die nicht am MIV teilnehmen (kénnen) und fiideli€OV keie
geeigneten Losungen bietet

f) Individualisierung

A Eigenstandigere Gestaltgnder individuellen Lebensweise Tendenz zu abnehmender
Bindung und festeZuordnung zu gesellschaftlichen GrupigerB.Vereinen)

g) Internet-basierte Lebensweltey b S dzS ad3yRR SAYKOINJ 9 A Yy Ff dza a X
A X AYa0Sa2yYRSNBI F06SNI YyAOK(OH ydzNJ I dzF YAYRSNJ dzyF
A Gewachsene Informationsund Kommunikationsmdglichkeiteryerfigbares Wissen und
Vernetzungsmdglichkeiten im globalen MaR3stab

A globale Orientierung in Bezug avikele Fragen derdbensgestaltungregionale und lokale
Bezlge verlieren an Bedeutung

A Bedeutungsabnahme lokaler und regionaler Informationswege, z.B. Regionalzeitungen
ho adGFN]S . Sd2ydzy3d YFGSNRASEESNI 2SNIS:E {(NBoSy yli
A Abnahme deWertschatzung fur immaterielle Werte

A standige Verfligbarkeit von einer immer breiteren Vielfalt von Produkten, Konsumgutern und
Dienstleistungen

A Abnahmeder Fahigkeit, Bestehendes und Vorhandenes Wert zu schatzen
i) Allgemeine Schnelllebigkeit

A aLyT2NMaylRA 2nW8& T N6 SNIF £ dzii dzy 3 &

A Problemeden { 2 NI A SNHzy3ad @2y a2l & Aad 6AN]fAOK gAOK
Ydza F YYSYFLFraaSyR ftNaad aAoOK al 3SyiERRbnd&rARWE: 9y (6 A
Initiative ¢ wie fur alle landlichen RaumeroRRe Herausforderungen aber auch grole Chancen mit sich
bringt.

Dabei geht es darum, den Menschen (seine Bedurfnisse, sein Engagement) in den Mittelpunkt zu
stellen und eine Vielfalt der Lebensformen zu ermdglichen. Willkommenskultur ist dabei nur ein
{GAOKg2NI® 9AYy 12yaSldsSyidsSa ! ytaedsthsn/AufaBaidera 6 dzy § ¢
Regionalentwicklungnd kann aucheinWe@sh Y2 RSY a¢SyA3ISNB [ dz 6S3S3yS

4 Beispielsweise hat sich der Anteil der Menschen, die auf Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung angewiesser 8@ in
Nordpfélzer Land von 186 Personen im Jahre 2004 auf 290 im Jahre 2018énhddrt VG Lautereckewolfstein von 110 &iul84 Personen.
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3.2  Siedlungsentwicklunghauliche Substanz

5ra ¢KSYSYTStR a{ASRtdzy3aSyilisAoO|ftdzyaxz
in den Expertenggsachen also auch in der Befragung der Gemeinden mit am h&ufigsten benannt
wurdeng dies auch, da die demografischen Veranderungen der letzten Jahrzehnte in engem Bezug zu
der Frage der Siedlungsentwicklung stehen. So werden im Thema jeweils sowohthkatbirken

und Schwachen aber auch Entwicklungspotenziale gesehen.

In der Alte Wel. Y AGA L GADPS Aad RIa
fachlich abgedeckt.

- 7

¢tKSYSYTSEtR YAG RSN

3.2.1  Ausgangssituation, Starken und Schwachen im Uberblick

Ausgangssituation

Die Siedlungsentwicklung ist in den verschiedenen Gemeinden sehr unterschiedlich verlaufen. In einigt
Gemeinden wurden in den letzten Jahrzehnten sog. Neubaugebiete ausgewiesen, die je nach Lage un
anderen lokalen Faktoren mehrheitlich gut gefillt sidder Regel ging mit der Ausweisung und Umsetzu
auch eine vergleichsweise positiverdografische Entwicklung einher

In einigen Orten sind vergleichsweise zahlreiche Leerstdnde zu beobachten, die sich mehrheitlich in de
Ortskernen bzw. entlangest Durchfahrtsstraf3en befinden. In einigen Gemeinden wurden die Leerstande
systematisch erfasstso hatte bspw. Niederkirchen nach letzter Erfassung 48 Leerstadnde. Andernorts
wiederum, z.B. in FinkdachGersweilergxistierenaktuell keine Leerstdnde

Die Bodenpreise orientieren sich nach Lage (peripher oder Zentroms Autobahmah), z.B. in der VG
OtterbachOtterberg: nordliche VG ca. 80 Euro/gm, sudliche VG 200 Euro/gm. In weiten Teilen der Reg
liegen die Preise deutlich darunter.

Raumstrukturelt Gliederung und Zentrale Orte

Gemal der raumstrukturellen Gliederung des LEP gehort der Gberwiegende Anteil der Alten Welt zum
af NYRTt AOKSY . SNBAOK_ Y)\Aﬁ RA aLISNE SN { A-GlanfwitzyaB a a iiAl\
af NY Rt A OK S|ND y. TSSWEIANIKS NIASINI { A SRf dzy 3aa G Nzl G dzNB 6 S
Nach den Festsetzungen des LEP bezuglich der Zentral&@ukeur sind in der Region als kooperierende

Mittelzentren ausgewiesen: Lauterecken (mit Kusel), Rockenhausen (mit Kirchheimbolanden und Eiser
sowie Meisenheim (mit Bad Sobernheim und Kirn).

Grundzentren sind gem. RROP Westpfalz: Alsenz und Obermoschel in Kooperation, Otterbach, Otterb:
Wolfstein. RROP Rheinhesdgahe: Keine Grundzentren in der VG NG

5AS 0Sa2yRSNB Cdzy ] (iRe§ofialptapudgkigdst gich alRstNigRkch HRilO&sgemeinde
Tallage (Lage an Bundesstral3e), meistens verfiigen diese Ortsgemeinden Uber einen Bahnanschluss.

Starken Schwachen
niedrige Flachenpreise und Immobilienpreise (aus | aktuelle und potenzielle Leersténde in zahlreichen
Ké&ufersicht) Orten

Gebaudeund BaulaneReservenin der Mehrzahl der
Ortevorhanden

zahlreiche groRere Anwesen, die verschiedene
Gestaltungsmoglichkeiten bieten

Tlw. sanierungsbediirftige OrBurchfahrtsstralen

niedrige Flachenpreise und Immobilienpreise (aus
Verkaufersicht)

Teils Uberzogene Preisvorstellungen von

ol dzZt A OKS

einige gute Beispiele fir sanierte Gebaude in
Ortskernen sowie gelungene Umnutzungen, v.a. V(
landwirtschaftlichen Anwesen

in einigen @ten attraktive Sandsteinhduser

v.a. die kleinen Stadte mit wertvoller historischer
Bausubstanz in ihren Zentren
Dorferneuerungskonzepte und Dorfmoderation in
zahlreichen Orteneinige Orte sind hier Beispiel

gebend in Bezug auf die Aktivitaten (z.B. Képpe

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

Grundstiicksbesitzern/Erbehtindernisse fir die
Vermarktung von Immobilien

zahlreiche aufgegebene oder unigenutzte
landwirtschaftliche Nutzgeb&ude, oft sehr grof3 unc
kostspielig in der Unterhaltung (auch: Potenzial)
Orte und Ortskerne teils mit baulichen und
pflegerischen MangelrOrtsbilder der kleinen Orte in
der Summe nicht so attraktiv wie z.B. in bekannter¢
landlichen Tourismusregionen
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sinkende Einwohnerzahlen aber steigende Standal
dadurch steigen die Kosten pro Einwohner, u.a. fur
Ver-und Entsorgungsinfrastrukturen

wenige Angebote im Bereiche Senioréfohnen

bzw. MehrgenerationefWohnen, v. a. in den
kleineren, eher peripheren Orten

3.2.2  Potenziak fur die Region undlie Initiative

Ein angenehmes Wohnumfeld isheben der Lage ein elementares Argument bei der Entscheidung

zum Zuziehen aber auch fiir das Bleiben in einer Region. Siedlungsentwicklung und bauliche Substanz
AAYR ljdz-r AA RAS oaxzAaA0Sy(1FNISa SAySa hNISa o6lso
Rahmenbedingungen aber auch die Wertschatzung furatieandene bauliche Substanz aus.

vor dem Hintergrund der demografischen Veranderungen steht die Region hier vor grol3en
HerausforderungenUm zum einen die Chancen auf Zuzug zu verbessern und zum zweiten moglichst
vielen Menscherg auch unter veranderten lbensbedingungem das Bleiben zu emdglichen, ist es

geboten, die attraktivitatsteigernden MalRnahmen zeithah und in intensiver Weise anzugehen.

9a o0fSAO0G RAS %AStaSiaiildzy3dz RAS -HSSRE diyawaldSgaoh Of
bedeutet, savohl mit Blick auf die teilregional unterschiedlichert Abd Zunahmen der Bevélkerung
zuagierenl £ & | dzOK YAdG . fAO1 ldzF RAS Ayadad oNf dSNH dzy

Ein grol3es Potenzial fir die Region ruht dabei darin, durch gezielte Ma3nakersaidn vorhandene
Eigeninitiativan der Region weiter zu unterstiitzen.

3.2.3 Handlungsansatz: Senioreand MehrgenerationerWohnen auf dem Dorf

Zielsetzung Versorgungseinrichtungen vor Ort bzw. durch
_ _ geeignete Mobilitatsangebote

mehr  Angebote in den Bereichen

Altersgerechtes Wohnen, Mehrgenerationen
Wohnen sowie flexible Wohnforen in der

Region umsetzen¢ mehr Menschen das
Bleiben oder Zuziehen ermdglichen

Inhaltliche Ansatzpunkte

Nachfrage nach seniorengerechtem Wohnen
(privat, gemeinschatftlich, betreui)

Verbindung mit Pflegedienstleistérmird

kunftig weiter ansteigen; Irbetreuten

Wohnen / der Pflege werden kleinere,
dezentrale Betreuungsformate gewtinscht und
gebraucht

klassisch&ielgruppe des landlichen Raums,
Familien mit Kindern, nimmt ab; kleinere
Familien kinderlose Paare undl@instehende
suchen flexibler&Vohnargebote

Wichtig v.a. fir Senioren und weitere
Mobilitats-eingeschrankt Mensche®arriere
freie OrtsGestaltungErreichbarkeit von

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

moglichext SNJ Y NLIFdzy 3 al f G SNEISN
energie TAT ASyiSao . I dsSykwSy?2
regionalem Handwerksiehe Kap3.8). Bildung

von Betriebskooperationen, regionale

Leistungsschau

MalRnahmen

Fortsetzung der erfolgreichen Informations
Arbeit der AG Bauliche Innenentwicktyrggf.
Ausweitungauf die Theme Altersgerechtes
Wohnen, MehrgenerationeiVohnen, flexible
Wohnformen

Beratung und Unterstiitzung von Kommunen
und Privaten Bautragern bei der Umsetzung
ihrer MalRnahmen, z.B. durch Strukturlotsen

Entwicklung von Lésungen/Modellen, die den

Standards gerecti SNRSyYy >~ 6 SNJ aoST |
bleiben,B. alsExperternRunde mit lokalen

Architekten, Banken, Investoren
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3.24
Unterstltzung Leerstandslotsen

Zielsetzung

die bauliche Qualitat debrte insgesamt und
speziell der Ortskerne mit verschiedenen
MaRnahmen verbessern

Inhaltliche AnsatzpunkteMalRnahmen

Regional&konzentration autlie
Innenentwicklungplanerische Instrumente
ausnutzen

g9f. gemeinschaftliche politisctieestlegung /
Absichii & SNJ f N NXzy 3
Unterstitzung der Innenentwicklung und
Berticksichtigung der Anforderungen des
demografischen Wandelsei der
Siedlungsentwicklung

Regionales Leerstand&taster und;
Management: Erfassung und Darstellung der
Ist-Situation undder voraussichtlichen
Entwicklung Gutes Beispiel in der Region:
Kataster der VG Otterbaebtterberg

ggf.Erleichterungen und Férderungen von
Abriss unddorfgerechtenNeugestaltungen in
den Ortsinnenbereichen

Sanierung volOrtdurchfahrten Ausbau zieht
private Renovierungen nach sich

3.25
Stadtentwicklung

Zielsetzung

aktivierende Entwicklungsprozesse in
mdoglichst vielen Orten anstofR3en und
durchfihren

Inhaltliche Ansatzpunkte

In der Mehrzahl der Orte fihren die
verschiedenen Instrumente zur Orts
Entwicklund dz SAYSY aaSKNX
sowie an privaten und kommunalen
Investitionen

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

3.3
6awSazt dghh 2D3ét9n\:5es

Iy

Handlungsansatannenentwicklung- Information, Bewusstseinsbildungplanerische

Steigerung des Bewusstseins fégionale
Baukultur undsowie fur die Mitverantwortung
jedes Einzelnefur die Qualitat des Ortsbildes

Gute Beispiele fur vorbildliches Bauen,
Sanieren, Umnutzungguublik machen

beratende undygf. finanzielle Unterstiitzung
von beispielhaften Einzelprojekten, z.B. durch
die Strukturlotsen

konkrete ModeHl und Kostenberechnungen
fur die jeweilige Ortsgemeinde anstellen

iNJ\ OKildzy3a @2y
ndZNdktuell  halten nd
Vermarktungsabsichten unterstitzeanalog
VG OtterbackOtterberg)

Ausbildungskonzept der Entwicklungsagentur
fur Leerstandslotsen aufgreifenWWorkshop
konzept  fir Kreisverwaltungen und
Verbandsgemeinden

aASKS | dzOKY
inVeb A Y Rdzy 3 YA
abSdzSa 06Si2ySyy
Weise innerortliche Missstande beseitigt
SNRSY oayAOKi
sondern auceu denkerund ortsgerecht
entwickelrx 0

Handlungsansat: Dorfraumentwickler Dorferneuerung,Dorfmoderation,

Wichtig als inhaltlich und administrative
Voraussetzung zum Erhalt von Fordermitteln
fur bauliche MaZnahmen

die verschiedenen Instrumente stehen dabei
nicht in direkter Konkurren, sonderrstellen
eine AngebotdPalette dar, die den einzelnen
Dorfern die Auswahl eines den Ort
passgenauen Ansatzes ermoglicitichtig ist
eine enge Abstimmung des Einsatzes der
Instryrr{e[dte;\ j%(%rtﬁ NG Sy
Das Modellprojekt Dorfraumentwickler stellt
dabei ein@ innovativen Ansatz dar, der v.a.

die Jugendlichen des Dorfes aktiv werden l&asst
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MaRnahmen

Werbung fur das Projekt
Dorfraumentwicklung, fur die Erstellung und
Fortschreibung von

3.2.6  Handlungsansatz b S dzS

Zielsetzung

das Potenzial der zahlreichen ehemals
landwirtschaftlich genutzten Gebaude und
Hofanlagen fir neudlutzungsformen
erschlieRen und dadurch neue Zielgruppen
ansprechen

Inhaltliche Ansatzpunkte

Als Zielgruppe kommen grundsatzlich alle in
Betracht, die groRere Flachennd Raum
Bedarfe habeny.a. wenn gro3ere Bereiche
keinem WohnStandard entsprechen mikss,
z.B.

- Wohnen mit Pferderfwichtig: Einbeziehung
von lokaler Landwirtschaft und Jagd)

- Kreative, Kinstler, Gestalter, etc.,
{FYYEf SN dzyR a¢ NFif SN

3.2.7 Handlungsansatz: Dorfmanager

Zielsetzung

Antrag und Umsetzung Modellprojekt
Dorfmanager

Inhaltliche Ansatzpunkte / MalRnahmen
Siehe auch Handlungsansatz 3.2.4

Konzeptentwicklung fur einen Dorfmanager
analog zum Sanierungsmanager oder
Klimaschutzmanager

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

[l 8dzy3Sy FNNJ FEGS 11

Dorferneuerungskonzepten sowie ggf. andere
geeignete Instrumente der OHErtwicklung

z.B. Uber die AG Bauliche Innenentwicklung
und/oder tber Informations/eranstaltungen

TSa
- HandwerksBetriebe
- Liebhaber alter Bauernhofe / groRer Garten

In den letzten Jahrewurden in den Dérfern
mehrere solcher Fallbeispiele registriert

Hindernisse bleiben: Sanierungmd
Unterhaltungskosten

Ansatzpunkt ist hier zum einen zielgerichtete
Vermarktung und zum anderexsinemaogliche
planerische und finanzielle Umsetzungs
Unterstiitzung

MalRnahmen

aufgreifen des Themas in der Alte Welt
Initiative, z.B. im Marketing (Homepage), in
der AG Bauliche Innenentwicklung oder in
vieltefen FBrmaténRAbéitsgiipbén

Schwerpunktinnenentwicklung
MaflinahmenSpektrum im Bereich
Leerstandslotse, \fmittlungfir unbebauter
Grundstiicke und Sanierungsberag

Beantragung Modellprojekt beim
Innenministerium zB. Uber drei Jahre flr eine
oder zweiSchwerpunktgemeinda)
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3.3 Soziales Miteinander
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Aus Sicht der Experten und v.a. d@emeindenzahlen die starke dorfliche Gemeinschaft, der
Zusammenhalt, das Vereinsleben und generell das ehrenamtliche Engagement zu den wichtigsten
Starken der Orte und der gesamtdregion. Darum wird die Sicherung dieses typischen sozialen
Miteinanders auch als eine der wichtigsten Zuku@tsgncenbereiche eingestuft.

Fur das soziale Miteinander hat sich in den letzten JaarehR SNJ . SANRAFF RSNJ a+A G| €
Belebtheitin den Ddrfern und Stadteetabliert. DiesesThemenfeldsteht in engem Zusammenhang
mit den Bereichen Nahversorgung, Arbeit aber auch dem Tourismus, die alle auf ihre Weise zur

Belebtheit vor Ort beitragen.

3.3.1

Ausgangssituation

Ausgangssituation, Starken und Schwéachen im Ultieko

Bevolkerungsentwicklungit Auswirkungen auf das soziale Gefilge 2 Sy A 3 S NE , Bldhe kKapRBL
ZahlreicheFormen de€hrenamtlicherEngagementspolitischeGremien odemter - Kirchengemeinden
Vereine(z.B. Vorstandsarbeit, Ausbildungsid Betreuungsarbeit, Einsatze bei Aktivitaten/Festen)
Feuerwehr und JugendfeuerwehrVerbandaJnd Interessensgruppen (z.B. Naturschutz, Heimad

Brauchtumspflege) Biirgerschai f A OK S a

9y 3 3SYSyis

T ®. ® Ay abl C

Initiative 12Plusvgl. auch Ausfiihrungen der Ortsgemeinden in der Befragung

Starken

DieQualitat des sozialen Miteinanders wird in den
meisten Orten als sehr hoch eingeschéagzglizit
benanntwird dies z.B. fur Niederkirchen,
BecherbachDeimberg, FinkenbaeBersweiler

Die Basis des sozialen Miteinanders bilden oft die
zumeist noch starken Vereinsstrukturen sowie
Feuerwehren, teils auch Burgervereine oder
oawSYy Uy SNHNzdisisghaablreiche S 2
Aktionen und Feste vor Ort: Kirmes, Treppenlauf,
Streuobsttag, Kelterfest, Schlachtfest, Ndcth dz¥ 2
aul3erordentlich gute Jugendarbeit von
verschedenenStellen

Hohes Mal3 an Hilfsbereitschaft, zN&ithahmekultur
noch vorhanden, Uerstiitzung von Senioren,
handwerkliche Urgrstlitzung in der Nachbarschaft
oaYly {1Syyu aaAOKIZ YIy K
insg. (noch) hohes Maf an ehrenamtlichen
Engagementzahlreiche Eigenleistungen in den Ort¢
Insgesamt offen gegeniiber Neublirge¥fiele
Aktivitaten durch Personen, die zugezogen sind
Initiative 12plusals gutes Beispiel
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Schwachen
aYYSALISYaGdSNDbSyad Ly @A
oder nur noch wenige Gaststatten, die als
Treffpunkte und im Sinne der Vitalitat fehlen. Gerac
in den letzten Monatemochmal einige Schlie3ungel
(Reichsthal, Seelen)

Invielen, v.a. der kleineren Orte gibt es keine
Versorgungseinrichtungen (mehr), die damit auch ¢
Orte fur Begegnung fehlen

Die vorhandenen sozialen Einrichtungen (DGH unc
andere) stellen oft eine starkiBelastung fur die
Gemeindehaushalte dar

Vereine: zunehmende Konzentration der Aufgaben
und Verantwortung auf einige wenige Personen,
Mangel an Fuhrungskréaften (Vorstandsarbeit);
abnehmende Engagemeiereitschaft der
Mitglieder; Mangel an Nachwuchs, zdgirch
geringere zeitliche Verfugbarkeit von Kindern und
Jugendlichen

Neublrger / Zugezogene in den Orten mit teils
geringerem Engagemeirh Dorfleben
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3.3.2  Potenzial fur die Regionnd die Initiative

DasDorflebenbzw. das kleinstadtische Leban: y &t &ir@&dier wichtigsten Merkmale des Lebens
im landlichen Raumind so auch in der Alten WelNiele der positiven Eigenschaften (s.0.), die dem
sozialerMiteinander auf dem Land allgemeion aul3erzugeschrieben werden, siral der Alten Welt
tatsachlichnoch vorhanden, missen aber gepflegt und aktiv unterstitzt werden.

Die persottiche Begegnung als besonderer Wisttrde mehrfach im Rahmen von Expertengesprachen
und auch von mehreren Gemeinden benannt.

Letztlich sind die vzischenmenschliche Beziehungen dieBasis furalle weiteren Aspekte der
Entwicklung der Region: Ist die Dorfgemeinschaft intakt, fallt die Umsetzung von gemeinsa
Projekten deutlich leichteca Yl 'y aASKG Sa& RSY hNI Fyao

Die Eigeninitiative der Menschen vor Ort hat dabei eine herausragBedeutung sowohl fir die

eigene, personliche Entwicklung als auch fur die Gesamtentwicklung der Region. Denn: Es sind die
SAyiT StySy aSyaOKSy: RAS aRAS wS3razy | dzaYlI OKSya
jeweiligen Denken und Handeln bestimmesidd.

Ein gutes soziales Miteinander zéhlt damit in jedem Falenuwichtigsten Standortfaktoren der Alten

Welt. Einige lokale Akteure schétzen dessen Beadtagisogar hoher ein, als bspvagdVorhandensein

einer guten Breitbanéusstattung.

Chance dure Mitwirkung der Kirche

Eine besonder€hancefir die Regiorergibt sich durch die Mitwirkung der evangelischen Kirche im
Rahmen als einer der 5K in der Alte Wialtiative. Dies gilt grundséatzlich fur alle Themenfelder aber
in verstarktem MafRe fir das €menfeld des sozialen Miteinanders sowie fir Aspekt wie
Identitatsstiftung und Heimatgefuhl (vgl. Kap. 3.14).

Mit der Kirche als Partner kann es gelingen, durch die Initiative eine deutlich umfassendere Wirkung
vor Ort zu erzielen und gemeinsam deutlichhm&lenschen aktiv einzubinden.

Schon heute spielen die Aktivitdten der Kirche, z.B. in Gemeinweserorientierten Arbeit mit
Senioren sowie Kindermind Jugendlichen eine entscheidende Rolle.

Von hoher Bedeutung ist oftmals die personéidherbindung zigchen Pfarrer und Ortsbirgermeister
Hier bildet sich im Idealfall eine starke Verbindung, die vor Ort gute und dauerhafte Initiativen
anstof3en kann.
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3.3.3

Zielsetzung

In den Orten @& Grindung von Dorfinitiativen
bzw. Dorfvereinen anstof3en

Dorfinitiativen in der Region vernetzen
ehrenamtliches Engagement biindeln

Inhaltliche Ansatzpunkte

Gemeint sind: All®orfinitiativen bzw.
Dorfvereine die sich der Verschdnerung des
Ortes und a#n Belangen der Verbesserung
der Lebensqualitat vor Ort annehmen

Birger nehmen die Attraktitat inres Dorfes
SAYy {GNO]l ¢SAlG aStoad
hat ja eh schon genugu tun, dann machen

wir das ebg” &

Engagement im und fur das Dorf ist aucheein
gute Mdglichkeit zur Integration von
Neubtirgern

Vor dem Hintergrund der Folgen des
demografischen Wandels wird die

3.34

Zielsetzung

Neubdtrger in die Dorfgemeinschaften
integrieren

Inhaltliche Ansatzmkte

AY DNYzyRS SAyS avszN\EélgL}{;érﬁhfbael;

Vereine, Dorfinitiativen, die Kirche, Feuerwehr
und im taglichen Zusammenleben in der
Nachbarschaft

1 SAYS a9 A yauchkig BeutNiger S d
mussen ihren Beitrag leisten und einen Schritt
auf de Gemeinshaft zugehen (Aspekier

auch beim AulRenmarketing eine Rolle spielt)

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

HandlungsansatzGrindungund Vernetzung vorDorfinitiativen / Dorfvereinen

Notwendigkeit wachsen, mehr Aufgaben in
Eigeninitiative vor Ort zu leisten

im ersten Schritt, &fgaben und Bedarfe
definieren:a WS R@fmuss wissen was es
gAf ta

Gruppen kénnen z.B. initiiert werden tber
Dorferneuerungsprozesse oder
Dorfraumentwickler

MaRnahmen

Informations und Netzwerktreffen der
Dorfinitiativen: Austausch zu
Kooperationsbedarfen unanéglichkeiten

Ay Gl%r{\i&gdn{héfmgti\échéﬁ BaNJ . P dzK2 ¥

teilregionalenStammtischa (vgl. Kap. 7.4.3)

Innenmarketinggute Beispiele
kommunizieren (Homepage, Infabend)

Handlungsansatantegration von Neubirgern

Wichtig sind Orte und Gelegenheiten zur
Begegnung sowie Aufgaben, die gemeinsam
bewaéltigt werden kénnen

MalRnahmen

elupgene Beingéele aus_der Region.oder .
ioh satnméndiduftNded T TS

6al tGS 28t6 AYTF2NX¥ASNI Gz

Homepage)

Informations und Austauschtreffen zum
Thema: interessiert&emeinden

Aspekt im Projekt Dorfraumentwickler
aufgreifen
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3.3.5 HandlungsansatzDorftreffs, Soziale Infrastruktur

a5 2 NFt NRS Viefeiskryides oRstidt.XnKDorf
muss nur ein Treffpunkt zum Quatschen sein .
OYASRSNROKGST f

Zielsetzung zusammenkommen zu kénnen, tlw. droht hier

_ Vereinsamung
Dorftreffs und andere soziale Infrastruktur als

Orte der Begegnunschaffen, dadurch das zB.auch NE2S1d a52NFALASE g IS
gute soziale Miteinander langfristig sichern zunachstl Wocheim Ort. Treffpunkt fur Jung
und starken und Alt, abends flr Erwachsene. Kann

erworben werden

Inhaltliche Ansatzpunkte

Maflinahmen
U.a. durch den Wegfall der
Nahversorgungseinrichtungen (Backer, Bedarfe vor Ort sameln
Metzger, Dorfladen) fehlen in den kleinen Unterstiitzungsmaglichkeiten fiir Gemeinden
Dorfern oft die Orte und Gelegenheiten fur ausloten

niederschwellige Begegnungen

vor allem die altere Bevolkerung aber auch die
Jugendkhen(s.u.) brauchen Orte um

3.3.6 Handlungsansat® A yS aw2f f Sa dandJugedidhe ¥ NNJ YA Y RSNJ

Zielsetzung 9A3§Y7\YA[1A|[17\®S d@ﬁlﬁt 9y3|'35

. . . fehlen zukuinftig digAktivenim Ehrenamt
Kinder und Jugendliche in das Leben vor Ort

starker integrieren, dadurch ihre Beziehung
zur Heimat und ihre Bleibeorieistung MaRnahmen

steigern - . y
Jugendarbeit in der Flache starken, z.B.

gemeindliche Jugendarbeit oder auch Projekt

Inhaltliche Ansatzpunkte Dorfraumentwickler

Zusammenhang zwischen dem Grad der vor Gemeindersensibilisieren, Aufmerksamkeit )
Ort entwickelten Eigeninitiative und der dzy R 11 SLFyl FNN RFa ¢KS)Y
Bleibeorientierung von Kindern und 2S5tu0 AYF2NNASNLAGO

Jugendlichen.

Beispiel: Nicht den Kindern einen tollen
Spielpla}tz prasentieren, sondern sie beinuBa ) o o
aYAUYSKYSYyda dzyR asSftfoau {uUAG 6SNRSyYy (I

QX
QX
w»
<
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3.4  BreitbandversorgungMobilfunk

Breitbandversorgung und die Abdeckung mit Mobilfunk sind nach Einschatzung sowohl der Experten
als auch der Gemeinden zwei rdeentscheidenden Bausteine der Infrastrukiusstattung.
9YGiaLINBOKSYR T KEt NBAOK aAyYyR RAS bSyydzy3aSy Ay RSN
a{ OKENOKSydaad | dzOK I f &-Initakv8 ¥ufgkeiferr $obite wWRrlle® dié beiteh 2 St
Berdche mehrfach genannt.

In der Alte WeHinitiative ist das Thema tber die AG Kommunikation abged&ektBreitbandausbau
wurde und wirdvon den Kreisen unabh&ngig von der Altelt-Initiative forciert und erfolgreich mit
finanzieller Unterstitzungon Bur und Land/orangetrieben.

3.4.1  Ausgangssuation, Starken, Schwéachen

Ausgangssituation

Zwar ergeben sich hinsichtlich der Breitbandabdeckung aktuell noch unterversorgte Bereiche, jedoch is
den aktuellen Ausbau in allen vier Landkreisen eine flachemahecgute Abdeckung in absehbarer Zeit zu
erwarten.

Starken Schwachen

BreitbandAusstattung: einige Gemeinden haben | BreitbandAusstattung Enige Gemeinden noch ohne
gute bis sehr gute Ubertragungsraten (z.B. Reichsl ausreichende Ausstattung

Seelen, Hefersweiler, Heinzenhauseojt darin
begriindet, dass sie an Hauptleitungen liegen

Breitband! dza 6l dz Ay Ftt Sy @Al
DI y38a

Tlw. Skepsis gegenuber B&sbau (Sender in der
Ortslage)

Mobilfunk-Empfang mit teilweise grof3en

a Cdzy | f |EDigeSONE kbrdplett ohne Empfang
Telefonieren wahrend Autofahrten auf den meisten
Strecken schwierig bis gar nicht maglich)

3.4.2  Potenziak fur die Regiorund die Initiative

Das Vorhandensein einer guten Breitbandnd MobilfunkAusstattung wird mehrheitlich als
wichtigster und bzw. einer der wichsiten Standortfaktoren beurteilt undehortdamit eindeutig zu
RSY oKvdzaQgl. iap4.8.]).

Aktivitaten und Tatigkeitsfelder wie Honadfice, CeWorking, Telefonieren (Arbeiten) im Auto oder
Telemedizin4.B.5GProjekt)sind allenicht mdglich ohnalie entsprechende Infrastruktur

Gerade fiur einen diinn besiedelten Raum ergibt sich daraus ein entscheidender 6konomischer und
sozialer Standortfaktor, der sich als wichtiges Markenzeichen der Region entwiicke}ay’'Y o . NBA U O |
aulodg !'dzi2o0l Kyao

Es gibt aber auch einigBinschatzungenvon lokalen Akteurendie z.B.bewusst eine intakte
Dorfgemeinschaft als Standortfaktor héher bewerten als das Vorhandensein von Breitband

Durch die Alte Weltnitiative ergeben sh auch Chancedurch die Kooperatiorder 5K und hier
insbesondere der kommunalen 4K. Die Zusammenarbeit kann genutzt werden, um gemeinsam
sukzessive ein zufriedenstellendes regionalessfaitungsNiveau zu erreichen. Dabei spielt sowohl

die Analyse der &larfe eine Rolle aber ggf. auch gemeinsame Unterstiitzung von Ausbau
Mafinahmen.
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3.4.3 HandlungsansataBreitband und Mobilfunk- Gemeinsame Bedarfsanalysed

Umsetzungsunterstitzung

Zielsetzung

Die IstSituation des Ausbaus und der Liicken
in der Region kennen

Die Lucken schlieReywo notwendig und
sinnvoll durch interkommunale Kooperation,
Uber die Grenzen hinweg

Inhaltliche AnsatzpunkteMaRnahmen

Gemeinsame\nalyse und Darstellung des
Ausbauzustandes und der Bedarfe in der
Gesamtregiorffur Breitband weig¢stgehend

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

erfasst und bekannt, fur Mobilfunk in
geringerem Mal3e)

Ggf. gmeinsameAusbaulésungen,
gemeinsameleilnahme an
Forderprogrammen und Wettbewerben

AG Breitband/Mobilfuntaktivieren
administrative Ebene unter Mitinkung und

im engen Austausch mieth Ortsgeneinden
sowie den Netzanbieterrsgf. sind 2 Treffen
pro Jahr ausreichend, wichtig ist der
fortwahrende Informationsaustausch bei allen
EinzelmalRnahmen und ein aktueller Bedarfs
und AusbatUberblick zur Gesamtregion
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3.5 Mobilitat, StralRen

Das Thk SY TSt R aaz2o0AfA0NGE {dNFXOGSYya GANR Qoo @2
{GFYyR2NITFF{G2N 3SASKSY dzyR RF06SA F6SNJ) KNdzFA3I RSy
zum einen die Verbindungen des OPNV und zum anderen die StraRen selbst bzvudbamzustand

und Sanierungsbedarfélintergrund der hohen Bedeutung ist v.a. ihre Funktion fur die Pendler der

Region und fur die zahlreichen Fahrten zur individuellen Versorgung, aber auch z.B. fir die Ortsbilder

(vgl. Kap3.2).

Entsprechend haufig wirdie Uberlegung formuliert, das Thema auch tber die Alte Waiative
aufzugreifen. Die zum Thema eingerichtete Arbeitsgruppe Mobilitét hat sich nur in der Startphase der
Initiative getroffen.

3.5.1  Ausgangssituation, Starken und Schwachen im Uberblick

Ausgangssituation
Hohe Bedeutung des Mifdusgesprochene AuspendiBegion i.V.mii & LIAlEndiéhena OPNV)

StralBenStrallenqualitéin der Regiorsehr unterschiedlichs.u. Tendenz der Umwidmung vomd{sstral3en
zu Gemeindestral3er,B. K4 zwischen Wjertsweilerhof und Winnweiler

m+Y +=SNJ SKNEGSNONYRS zwb oY! {3 YL.ZX Y[ZX X0 dz¥F
grof3te Teil der AWRegion befindet sich im VRHEinige Landkreigbergreifende Ruftaxbzw. Rufbus
Angeboté

Uberregonale AindungMIV: Uber B270 zur BAB 6; iiber die B48 und B420 zur BAB 63; iile4 Hieur BAR
61 im Norden; Uber diB420 Richtung BAB 62 im Westen

Uberregionale Anbindung OV: Uber Laute#lecke nach Kaiserslautern; iiber die Alser3tedcke nach
Kaiserslatern bzw. Bad Minster am Stein/Ebernburg nach Bingen/Mainz; NaBétacke Richtung
Bingen/Mainz

Schilebeférderung einige kreisiibergreifende Verbindungen, z. B. werden Schiler aus den Orten
Becherbach, Callbach, Raumbach, Reiffelbach, Roth und Schiteittfi.andkreis KH) mit einer eigens
eingerichteten Busverbindung zum Gymnasium nach Lauterecken befordert. Grundschiler aus dem Be
Seelen, Rathskirchen und Reichstal (Landkreis KIB) werden zur Grundschule nach Nuf3bach gebracht.

einige eganzende Moilitdtsangebote in der Regioa.B. Birgerbis® Meisenheim, Lautereckeiolfstein
Kaiserslautern...

Stéarken Schwéchen

teils sehr gut ausgebaute Straf3en, z.B. Ginsweiler | teils schlecht ausgebaute StraRen, z.B. L386
Cronenberg_auterecken NussbackRathskirchen

Mitnahmekultur ist noch vorhanden Verkehrsinfrastruktur v.a. in We€dstRichtung nti

LautertatBahnstrecke und Alsetatbahn mit Lucken (Flsdaler verlaufen NoreSud)

Bahnhofen in Rockenhausen, Wolfstein, Lautereck

5 [Angaben durch Manuela Weber, Landkreis KI8i:Ruftaxilinie 296&edient an allen Tagen im Zw&tundenTakt von Lauterecken
kommend die Orte Cronenberg, Adenbach, Ginsweiler, Reipoltskirchen und Nuf3bach bis nach Rockenhauseniemdiederhzurtick.

Der Fahrplan ist auf die Zuganschlusse in Rockenhausen und Lauterecken ausgerichtet.

Rufbus 265fahrt ab Odenbach (ber Adenbach, Ginsweiler, Reipoltskirchen, NuBbach, Hefersweiler, Relsberg und Mohrbach nach
Niederkirchen und zuriick. Bli RA S&SNJ + SNDAYRdzyd 6ANR bASRSNIANDKSY t& 1T SydaN:f SN
Fahrplan ist abgestimmt auf die ab Niederkirchen tber Otterberg und Otterbach nach Kaiserlautern weiterfihrende Busvesbimdoig

130 des Krises Kaiserslauterfrufbus 15dedient im Stundentakt auf der Linie von Lauterecken lber Nerzweiler, ERRweiler, Jettenbach,
Oberstaufenbach alle Orte bis nach Ramst&nfbus 156bindet die Orte ERweiler, Rothselberg und Jettenbach nach Kollweiler mit
weiterfuhrendem Anschluss durch die Buslinie 140 nach Kaiserslautern an.

Alle Ruftaxiund Rufbusverbindungen sind in der Fahrplanauskunft hinterlegt und fur die Birger telefonisch oder online abrufbar. An den
Haltestellen befindet sich ein Fahrplanaushangdér 6rtlichen Presse wird ebenfalls auf das Angebot aufmerksam gemacht.
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(mit Anschlissen an Busse), dazu weitere RandbereichsstraRen werden oft vernachlassigt.

Haltepunkte Randlage der Region fiir LBdblenz und Speyer
gut anggnommeneRuftaxiAngebote in der Region | m+ & y & 3 mehreré Qryez0saEzlich
bieten Landkreidibergreifende Verbindungen benachteiligt durch Grenzsituatiq@wei Tickets,

BahnVerbirdung nach Norden aktuell durch Draisir €ndende Verbindungen)

gesichertg eine zukinftige Reaktivierung der Bahn | Keine diekte Bahnverbindung mit RheMain,
Verbil’ldung LautereckeﬁtaudernheirFRheinl\/lain Umsteigen in Bad Mulnster am St@mernburg |St

bleibt grundsatzlich moglich problematisch (Taktwechsel VFRMV)

3.5.2 Potenziale fur die Region und die Initiative

In einem peripheit&ndlichen Raum wie der Alten Welt sind gute Verkehrsverbindungen derer
SYiaOKSARSYRSY 1 12y2YAa0KSyY dzy R-h &@5iaxYt Ss/A S{ Ga SR
mussen sich, ihre Arbeitsstatten, ihre Kunden, ihre Versorgungseinrichtungeerreichen kénnen.

Dabei wird es nicht darum gehen, grof3e neue Straf3erbindungen durch die Alt Welt zu legen,

sondern vielmehr darum, die bestehenden Verbindungen zu sichern und in einem guten
Ausbauzustand zu halterAuch (und gerade) die nachgeordneten Verbindungen muissen dabei
gesichert werden, um die Wegsvischen den Ortemé3 f A OK& G a1 dzNJ & 1T dz KIFf G4Sy
die oben beschriebenelVege ohnehirvergleichsweiseveit sind.

E-Mobilitéat kann in der Alten Welt zu einem wichtigen Thema werden: Fahrzeuge kdnnen zu Hause
geladen werderg im Idealfall bei eigener PRnlage (Vorteil gegenliber der Stadt).

Die Kooperation (ber Grenzen hinweg igh Thema sehr lohnend, z.B. bei gemeinsamen
Bedarfsanalysen, gemeinsamer SchlieBung von Verbindungsliicken oder dem gemeinsamen Eintreten
fur Stral3enausbaialinahmen

3.5.3 Handlungsansat2Vernetzungerganzende Mobilitat

Zielsetzung
gute, bedarfsgerechterganzende Mal3nahmen
Mobilitatsangebote v.a. in den Zusammenstellung aller in der Region aktiven
Grenzbereichen erganzenden Mobilitdtsangebote

Akteure der raumlich aneinander grenzenden,
Inhaltliche Ansatzpunkte erganzenden Mobilitatsangebote

(Kommunale, Prita) zusammenbringen
auch mit Akteuren des regularen OV
vernetzen

Vernetzung der ergdnzenden

Mobilitdtsangebote der einzelnen Gemeinden,

Verbandsgemeinden, Landkreise _

BUrg ND dza 4 S= LINA S G S a A FwetepggdenpesiehpndgnAs bzwy
o . i Grindung einer Weiteren

mdogliches Projekt: gemeinsamer Peneliars

nach RheifMain

Starkung des OPNV durch mégliches
gemeinsames Engagement u.a. fur:

- Reaktivierung BahWerbindung Lauterecken
StaudernheirRhein/Main

- Hohere Taktung deRegionalbahnen

- Aufwertung/Sanierung Bahnhofe.B. Bad
Minster am Stein)
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3.54

Zielsetzung

Qualitat der bestehenden Verbindunge
sichern

Inhaltliche Ansatzpunkte

in einer Region mit zahlreichen Langstrecken
Pendelbeziehungen und dem Bedarf auf flr
Versorgungsfahrten langere Strecken
zurliickzulegen, sind gute
StralRenverbindungen von hoher Bedeutung

Im Rahmen der Erarbeitung wundeélinweise
auf die L386 und ihre Bedeutung als -@#tst
Achseaufgenommen

Das Projekt einer neuen Verbindungsstral3e
von Meignheim nach Bad Sobernheim wurde
auf der Veranstaltung am 192.20 vorgestellt

3.5.5 HandlungsansatzEMobilitat

Zielsetzung
E-Mobilitét in der Region etablieren

Inhaltliche Ansizpunkte

Energie aus Erneuerbaren Energietragern vor
Ort vorhanden, Nutzung fur Mobilitat ware
folgerichtig, ggf. als Standortvorteil ausbaubar

E-Mobilitat (KfZ, Motorrad, Bike)als
Zubringer zulen Bahntofen und OWKnoten

Mogliche Ansatze: Ladestelldetz fur E
Bikes (vgl. Ka.9.4); je Dorf einE-Dorfautg
Zuschuss fur private-Kobilitat statt

3.5.6 HandlungsansatzRadwege

Handlungsansatzgemeinsamer Einsatz futi@len-Ausbau- und Unterhaltung

Dertatsachliche und drohendRiickbau von
KreisstraRen (B. Callbacireiffelbach,
WingertsweilerhofWinnweiler) wird tiw.
kritisiert

MalRnahmen

Prifen, ob eine AG StralRenbau sinnvoll sein
kdnnte: administrative Ebene unter
Mitwirkung / im engen Austausamit den
Ortsgemeinden sowie LBNbrtwahrender
Informationsaustiusch bei allen
EinzelmaRnahmeraktueller Bedarfsund
AusbauUberblick zur Gesamtregion

gemeinsame Bedarfsformulierungen /
Resolutionerdurch die 5K

subventionierter OPNM_okaler
Gemeindestrom fur #obilitat; ggf.
Grindung einer Genossenschaft;
Antriebstechnik Wasserstoff iBlick behalten

MalRnahmen

ggf. Landkreigibergreifendes Projekt zur
Aktivierung der BMobilitat

mogliches Schwerpunkthema fir die
bestehende AG in der Alte Wétiitiative

Radwege spielen sowohl fur die Mobilitat der Einheainén als auch bezogen auf die Attraktivitat der
Region fir Gaste eine wichtige Rolle. Der Handlungsansatz ist ir.8dgargestellt.
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3.6  Nahwersorgung

Zum Thema Nahversorgumgerden im Allgemeinen die Bereiche Lebensmittedoegung, Bankund
PostDienstleistungen gezahlt. Wahrend dékemenfeldvor einigen Jahren noch eine sehr hohe
Gewichtung erhielt, hat sich dies durch OniBleopping, Lieferservices, OnliBanking und allen
voran die mobilerebensmittelVersorger deutth gewandelt.

Dies spiegelte sich auch in den Ergebnissen der Befragungsaktion und den Expertengesprachen wieder,
wo das Thema eheiien mittleren Stellenwert hat

In der LILE der LEADEBgion Donnersberger und Lautrer Land werdenTmemenfelda 5 2 Ndf  dz
{iFRGA& YSKNBNB %AStS 1T dNJ Ayy28F G§ABSYy 9y iliéeArO|ft dzy
Handlungsansatz aufgegriffen werden.

lfa SAYKBYWVAESKNIYY KASNI RSNJ . SNBAOK aNBIAZ2YIfS t
welches von der AG \@rgung der AltdVelt-Initiative aufgegriffen wurde. Ider vorliegenden
Konzeptiorfindet sich dieses Thema in K&$8.5.

3.6.1  Ausgangssituation, Starken und Schwéachen

Ausgangssituation

Versorgungseinrichtungesindin den Stadten (Rockenhausen, Meisenhdbitterberg, Lauterecken,
Wolfstein)und einigen grofReren Ortemeisters vollumfanglich vorhanden

In den kleineren, peripheren Orten finden sich nur noch punktuell kleinere Laden, Metzger oder Backer

Mobile Versorgungsdienste (Backer, Vollsortimengerlere) fahren in der Regidrei Bedarigrundséatzlich
jeden Ort an

Im zentralen Grenzbereidater vier Landkreisaimmt Niederkirchen eine besondere Funktion wahr: kleiner
Supermarkt, Metzger, Sparkasse, Arzt, Apotheke

Starken Schwachen
einige noch vorhandene Falien-gefihrte Mit fehlenden Versorgungseinrichtungen ist in den
Versorgungsbetriebe in den Orten Orten auch Vitalitat (Belebtheit) verloren gegangen

niederschwellige Treffpunkte sind weggefallen

Die mobilen Angebote der Sparkasse bedienehtnic
mehr alle kleineren Orte

NachfolgeProbleme bei mehreren der noch
verbliebenen Betriebe

in einigen Teilgebieten (z.B. im
Uberschneidungsbereich der vier Landkreise)
vergleichsweise wenige Hofladen und
Direktvermarkter

3.6.2  Potenziale fur die Region und dieitiative

Auch wenn es in den meisten kleineren Orten keine Versorgungseinrichtungen mehr gibt, so besteht
dennoch kein eigentliches Versorgungsdefizit. Griinde hierfur sind die hohe Mobilitdt der Mehrheit der
Bevdlkerung, die OnlinAngebote sowie die malen Versorger. Gerade fiir Kinder, Jugendliche, Altere
und Mobilitatseingeschrankte Menschen bleibt jedoch jede der bestehenden Einrichtungen von
hoher Bedeutung fir die individuelle Versorgungssicherung und ist damit ein wichtiger Qualitatsfaktor
fur die Region.

DieEinrichtungerder Nahversorgung muissen v.a. aber auch unter den Aspekten der Kommunikation,
des sozialen Miteinanders und der Belebtheit gehalten und ggf. auch wiedergewonnen werden.
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Wichtigster Faktor bei der Installierung und SicherungNahversorgungseinrichtungen blejetioch
immer das Kaufverhalten der EndverbrauchBarum bleibt anzunehmen, dass #ienzentration der
Versorgungseinrichtungen auf die zentralen Orte grundsatzlich so fortbestehen bzw. sich eher noch

verstarkenwird.

Daum bleibt es letztlich Zielsetzung, die verschiedenen Unterstlitzungsmaoglichkeiten auszuschépfen,
um die bestehenden Standorte zu sichern (ggf. auch Neue zu entwickeln), z.B. durch innovative
Kooperationd_dsungen, die in der Initiative angestof3en werdénrien.

Das Einkaufen beim lokalen Erzeuger spielt fir die Nahversorgung beim aktuellen Angebot und
Einkaufsverhalten eine eher untergeordnete Rolle. Dennoch lohnt es sich aus regionaler Sicht, das
Bewusstsein fur die Vorteile und Méglichkeiten des Einkasifeeim Erzeuger verstarkt hinzuwirken.
Die Starkung der regionalen Wertschdpfungskette ist nur ein Grund, der diesen Ansatz lohnenswert
macht. Kurze Transportwege und die hiermit verbundene Ressourcenschonung sind ebenso Griinde
wie frische, schmackhafteehensmittel direkt vom Hof.

3.6.3 HandlungsansatzJnterstiitzung bei der Sicherung vorersorgungsstandorte

Zielsetzung

die bestehenden Versorgungseinrichtungen
sichern- ggf. Neue entwickeln

Inhaltliche AnsatzpunkteMalRnahmen
gemeinsame Bedarfsanalyse

Unterstltzung von grenzibergreifend
bedeutenden Standorten

gemeinsameleilnahme an Wettbewerben
und Férderprogramm, z.B. Laivérsorgt

fachlicheUnterstitzung(von Ortsgemeinden,
Dorfinitiativen)bei der politischen,

planerischen und finanziellen Vorbereniy
von MalRnahmen, z.B. durch Strukturlotsen

Uber die InitiativeUnterstitzungdurch LBM,
Ministerien, etc. fur Standorsichernde
MaRnahmereinholen

praktischeUnterstitzung bei der Suchen
Nachfolgernvon Betrieben

Einbindung der lokalen Betriebe
(Erzeager/Direktvermarkter, Béackereien,
Metzgereien) in Aktivitaten der Akd/elt-
Initiative (z.B. Bustouren der AG Tourismus)

3.6.4 Handlungsansatz: Innovative NahversorguAgdsungen

Zielsetzung

Innovative Nahversorgungsisungen vor Ort
unterstutzen,...

... 2B.FunktionskombinationejGaststatte,
Poststelle, Laden, ...) od&ragerstrukturen
abseits rein wirtschaftlicher Aufstellungen
(z.B. Kooperation von Vereinen)

MalRnahmen

Eruierung von Bedarfen und Engagement
Bereitschaft in den Orten

Unterstutzung der Alpahnung von
kooperativen Losungerz.Bzwischen
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privatem Einzelhandel und Danttiativen, bei
der Griindung von Genossenschaften,
VereinenJokalen Kapitalgesellschaftemer
ahnlichen Modellen

Unterstitzung der mobilen
Versorgungsangebote, dort wo lokatgndler
fehlen, z.B. durch kommunikative Halteplatze
fir mobile Versorggx aal N] G 4F 3Sa
Versorgungsstationen / Automaten auf den
Dorfern(auch fir Gaste interessant)
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3.6.5

Ziebetzung

DieWertschatzung fllokales Einkaufen
regionales Handwerk sowiegionale
Produktesteigern

Hinweis: Dieser Handlungsansatz ist eng mit dem
Handlungsansatz: Landwirtschafid Regionke

Produktein der Alten Wel{Kap.3.8.5 verknupft.
Wahrend dort die Erzeugung und Vermarktung im
Mittelpunkt stehen, zielt dieser Handlungsansatz auf die

Bedeutung fur die Versorgung und die Rolle im
Bewusstsein der Menschen vor Ort (Kunden) ab

Inhaltliche Asatzpunkte

Unterstitzung von bewusstseinsbildenden
al Gyl KYSY 0 addzLJLl2 NJi
Blick auf die heimischen Erzeuger, Betriebe
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HandlungsansataVertschatzung futokales Einkaufentegionale Produkte

des LebensmitteHandwerks, lokale Laden,
etc.

Ausbau der Aktivitaten im Bereicion
DirektvermarkterZusammenschliss,
insbesondere im Hinblick auf die
Bewusstseinsbildung fur den Wert der
regionalen Prodkte und des Einkaufens vor
Ort

MaRnahmen

ggf. AG Versorgung um das Thema
erganzenheu aufstellerund mit
Ortsgemeinden und ggf. Betreibern verzahnen
RSIESNHo YA
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3.7  Bildung,Kinderbetreuung

DasThemenfeldBildung und Kinderbetreuung wurde sowohl in den Expertengesprachen als auch in
der Befragung nur selten genanridies muss nicht notwendigerweise als Beleg fur ein geringes
Interesse am Thema gedeutet werden, sondern kann &irctndiz dafiir sein, dass das Angebot bzw.
die Ausstattung grundsatzlich als gut bewertet werden. Hierfir spricht, daiggértsgemeinden die
hohe Bedeutang derdezentralen KITAs und Grundschulen fiir die Lelegunalitat und Vitalitat vor Ort
betonen

Im Spektrum der Arbeitsgruppen der Alte Whiitiative ist das Thema indirekt abgedeakieine
explizite AG gibt es nicht. In den beiden LILE spielt das Thema jeweils keine GibergeordneitéRolle
wird v.a. der Ubergang von der Schullaufbahn zur Arbeitstivematisiert.

Vor den Ausflhrungen zuithemenfeldempfiehlt sich ein Blick auf die KFlukd Schullandschaft in
der Region:

VG (Kreis) NL(KIB) LAUWO (KUS) N-G (KH) OTOT (KL)
KITAs 13 11 13 12
Alsenz (EK) Grumbach Becherbach (OG) Hirschhorn(OG)
Bisterschied (VG) HefersweilefOG Bad Sobernheim( Katzweile(OG)
Dielkirchen(VG) Verbund) Stadt 2 EK, KK Mehlbach(OG)
Gundersweile(VG) HinzweilerEK) Lauschied (OG) NiederkirchenOG)
MannweilerColin (?) Jettenbach EK) Meddersheim (OG) Olsbriicker(OG)
Munsterappel KreimbackKaulbach Meisenheim (VG) Otterbach(3: EK, KK,
Obermoschel (EK) Lauterecker(EK) Merxheim (KK) Privat)
Rockenhausen (3: EK, | Odenbach Monzingen (OG) Otterberg(3: OG, EK,
KK, So.), OffenbachHundheim Odernheim (OG) Waldorf)
Sankt AlbarfVG) Rothselberd EK) Seesbach (OG) Schalbdenbach(KK)
SeelenVG) St. Julian Staudernheim (OG)
Wirzweiler (VG) Wolfstein(EK)
Grundschulen 7 5 5 7
Alsenz, Gerbach, Jettenbach (VG) Monzingen (VG) Otterberg
Imsweiler, Lauterecken (VG) Odernheim (VG) Otterbach
Miinsterappel, NufRbach (VG) Staudernheim (VG) Katzweiler
Obermoschel, St. Julian (VG) Meisenheim(VG) Mehlbach
Rockenhausen, Wolfstein(VG) Bad SobernheinfivG) Niederkirchen
Waldgrehweiler Olsbriicken
Schallodenbach
Real. plus Rockemausen Lauterecken und Bad SobernheirfKreis) | Kaiserslautern
Wolfstein (Kreis, 2 Meisenheim (Kreis)
Standorte, inkl. FOS)
IGS Rockenhausen - Bad Kreuznach (Kreis) | Otterberg
Gymnasium Winnweiler Lauterecken (Kreis) Bad Sobrnheim(Kreis) | Winnweiler
Kirchheimlolanden Kusel (Kreis) Meisenheim (EK) Kaiserlautern (div.)
Bad Kreuznach (3)
Forderschulen Rockenhausen Lauterecken (Kreis) Meisenheim Kaiserslautern
Niederalben
Kusel
BBS Alsenz, Rockenhausen,| Kusel Kirn(Kreis) Kaiserslautertf2)
EisenberdStandorte BadKreuznach (Kreis)
KreisBB$
Waldorf / Andere Bad Kreuznach Otterberg (Waldorf)
Schulformen (Waldorf)

Erlauterung: In Klammern hinter dem Schulstandort ist jeweils der Schultrdger benannt. EK = Evangelische Kirche, KK =
Katholische Kirche, M &Verbandsgemeinden, OG = Ortsgemeinde. Schulen au3erhalb des Gebietes der 4 VGn sind in kursiver
Schrift gehalten.

3.7.1  Ausgangssituation, Starken und Schwéachen

Ausgangssituation
Angebotsspektrum an KITAs und Schulen siehe Tabelle oben
SchulentwicklungsplangnundKITABedarfsplanung geben fortlaufend aktualisierte Orientierungshilfen
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https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#KatzweilerKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#MehlbachKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#OlsbrueckenKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#OtterbergKitas
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#SchallodenbachKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#KatzweilerKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#MehlbachKita
https://www.otterbach-otterberg.de/vg_otterbach_otterberg/Soziales/Kindertagesst%C3%A4tten/#OlsbrueckenKita

Starken Schwachen

Planungssicherheit durch Kindertagesstatten aus vielen Orten igter OPN\Aur eine Zahl von
Bedarfsplanung Standorten weiterfhrender Schulen gut erreichbar;

Gute Ausstattung im KITAnd Grundschul dadurchweniger Wahlmdglichkeiten als in gut

Spektrum raumliche Verteilung ausgewogen. KITA angebundenen Orten

Platzeausreichend erhanden- anders als in Weiterer Rucgang der Kinderzahlen; dadurch Vielfi
mancher Stadt des schulischen Angebatsy. a. in der Flache
bedroht (bislang ein allgemeiner Treimd landlichen
Raum; in manchen Einrichtungen jedoch
Vollauslastung, wie z.B. aktulllITABecherbach)

noch zahlreichelezentrale KITAs und Grundschuler
vorhanden; diesdeisten einen wichtigen Beitrag zur
Wohnort-Qualitat und fur die Vitalitat der peripherer
Orte

13 KITAs sind im Tragerverband Otterbach
zusammengescbbsen

Schulentwicklungskonzept auf Ebene der Landkrei

Breit gefachertes Angebot an gut ausgebauten,
weiterfihrenden Schulen mit Férderschulen ur@S

Attraktive Schulen in den umliegenden Stadten
OYlIAAaSNRf I dzZiSNYyZ . IR YN
Angebot(Wahlmdglichkeiten)

TU und Fachhochschule Kaiserslautern in der Nah

3.7.2  Potenziak fur die Regim und fir die Initiative

Die Ausstattung mitkITAs und Grundschulen in ddteA Welt ist nicht nur als reine Bildungsnd
Betreuungsinfrastruktur zu verstehen, sondern als wesentliches Stabilisierungselement fir die
Gesamtentwicklung der Region. Sie be® Lebensqualitat und bringen in erheblichem MalRRe
Vitalitat in die Orte.

Bei moglicherweise kinftig auftretenden (temporaren) Auslastungsdefiziten ist diese Bedeutung zu
berticksichtigen, um den Erhalt der (dezentralen) Bilduagd Betreuungsinfrastrukiren in der Alten

Welt Vorrang zu sichern.

bS6SYy RSNJ aljdzZ ydAGlIGAD 3FdziSya ! dzaadl dddzy3d 661 a
bedeutet), spielt die Qualitat der Betreuung eine herausgehobene Réalteallem, weil Kinder heute

einen erheblickn Teil ihrer Zeit in Kita und Schule verbringen, kommt diesem Punkt steigende
Bedeutung zu.

Grundsatzlich ist die KITAnd SchulLandschaft auch ein wichtiges MarketiAggument (Zuzug von
Familien in die Region bzw. deren Bleiben in der Region).

Wo immea mdglich sollten Kooperationsmdéglichkeiten geprift werden, insbesondere auch
grenzibergreifend, im Sinne der ANgelt-Initiative und des vorliegenden Leitbild.

Fur dasThemenfeldBildung und Kinderbetreuung konnéir die Aktivitdten der Alte Wellnitiative
mindestens folgende drei Zielbereiche festgehalten werden:

3.7.3  HandlungsansatzKooperationen zwischen Einrichtungen und Tragern

Zielsetzung Inhaltliche AnsatzpunkteMalRnahmen
Standortsicherung durch Kooperationen Auf Eben_e der Trager _ .
zwischen Einrichtungen und Tragern Kooperationsmaoglichkeiten eruieren
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Akteure der Einrichtungen und Trager
grenzibergreifend zusammenbringen, z. B. im
Rahmen eines zunachst einmaligen
Informations und KennenlergTreffens

3.7.4  HandlungsansatzQualitatssicherung

Zielsetzung

Erhalt und weitere Verbesserung der
Betreuungsqualitat als weiteren positiven
Standortfaktor

Inhakliche Ansatzpunkte MaRnahmen

Schaffung bestrr Bedingungen fur Betreuer
und Lehrkréfte

3.7.5

Zielsetzung

KITAs ud Schulen als bedeutenden
Standortfaktor in das Marketing der Region
integrieren (AufRenund Innenmarketing)

Inhaltliche Ansatzpunkte / MaRnahmen

Die KITAund SchulLandschaft wird schon
heute auf den Homepages der VGn, der
Landkreise und der Kirchengwfern sie
Trager sind) beworben

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

bei erkennbarem Bedarf zum Thema eine
neue AG grideno ! D
oAaftl y3
gesonderter AG ware notwendig)

Auf Ebene der Trageind der Einrichtungen
Kooperationsmoglichkeiten eruierema.B. im
Thema Fortbildung sowie beim Austausch
oder der Vermittlung von Arbeitskraften

Akteure der Einrichtungen und Trager
grenzibergreifend zusammenbringen, z. B. im
Rahmen eines zunachst einmaligen
Informations und KennenlersTreffens

HandlungsansatzKITAs und Schulen als Standortfaktor ins Marketing integrieren

Im Zuge des Ausbaus der Marketing
Aktivitaten fur die Region im Rahmen der Alte
Welt-Initiative gilt es, diesen Standortfaktor
ausreichend zu bertcksichtigen (vgl. hierzu
auch Kap9. Marketing)

Dies kann tber die Homepage odrich
zusatzlich tUber weitere zielgruppgerechte
Formate, Broschi@n, social media, etc.
erfolgen
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3.8 Arbeit, Wirtschaftawvelt

Das ThemenfeldArbeitswelt bildete bei der Befragung der Ortsgemeinden ein wgelstiThema:
Mehrere Gemeinden, die kleinere oder auch gré3ere Betriebe haben, benennen dies balsusiste
ihrer Starken. Weiteréemeinden benenneq quasi als Gegenbild hierzulas Fehlen von Gewerbe
als eine ihrer Schwéchen.

Insg. sech&emeinden beannen die gewerbliche Entwicklung als wichtige Eckimngsrichtung ihrer
Gemeinde, hinzukommen konkrete Ideen in Richtung HQffee.

In mehrerenExpertengesprachen wurde die Frage, ob sich in der Alten Welt (wieder) Arbeitsplatze
und Wertschépfung entwkeln, aldDIEentscheidende Frage bewertet.
AuchinRSy o6SARSY [L[9 aLAStd RIa

[ FYRa o0Af RSO TBemenkliny SAay dodfiab ® KSNJ
Themenfelérn wider.
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In der Alte Weltnitiative ist dieses Themenfeld durch die sehr
al F YR6SN] SNIFYyRa o3ISRSO10GX RAS
diesem flr die Alte Welt wichtigen Schwerpunktthema zugewaiadit h

aktive  Arbeitsgruppe A
AA0K yI OK SAYySN

3.8.1 Ausgangssituation, Starken und Schwachen

Ausgangssituation

Innerhalb der vier Verbandsgemeinden der Ahéfelt-Initiative finden sich nur wenige grof3ere Arbeitgeber
Zu nennen sind insbesondere die Katto-Braun KOB GmbH in Wolfsteito Lagertechik (Meisenheim und
Lauterecken)Adient, REMAuUnd ZOAR RockenhausenlGM in Medardowie die bedeutenden
Einrichtungen der medizinischen Versorgung bzw. Behindertenbetreuung in Meisenheim. Dartber hinai
Standorte der Volksbank und Sparkasse dieitgeber innerhalb der Region zu nennen sowie die
Verwaltungen der VerbandsgemeindienLauterecken, RockenhauseBad SobernheinMeisenheim,
Otterberg Otterbach

Die Wirtschaft in der Region zeichnet sich weiterhin insbesondere durch ein starkes Haadwer

Die Region der Alten Welt war immer schon eine ausgepragte Auspdretgon. Bedeutende Ziele der
Auspendler sind heutKaiserslautern un®8ad KreuznacHPendlefahren aber auch bis in den Rhe¥tain-
Raum oder in den Ballungsraum Mannheim/Ludwégsh. Schwer ins Gewicht fiel hiew.a. fur den sudlichen
Teil der Alten Welt der Abbau der amerikanischen Streitkréfte, bei dem insg. mindestens 100.000
Arbeitsplatze in der Gesamtregion um Kaiserslautesrorengingen.

Landesweit bedeutsame BereBh FNNJ RAS w2Kad2FFaAOKSNUzy3IY 55N
mehrere landesweit bedeutsame Bereiche fir die Rohstoffsicherung aus. Im RROP Westpfalz sind met
Flachen ausgewiesen, z.B. Vorranggebiet Rohstoffabbau stidwestlich von Nie@éerkiden VVorbehaltsgebiet
Rohsbffabbau stidwestlich von Seelen.

Ein groReres Vorranggebiet Windenergienutzung weist der RROP Rheinhisdseiistlich von Meisenheim
aus, der RROP im Randbereich der Region u.iclsiudn Rohtselberg und stwdestlich von Jgenbach.

Schwachen

wenige Betriebe und Arbeitsplatze insgesamt und
bislang wenige hochqualifizierte oder kreative
Arbeitsplatze in der Region

Starken

Einige TogBetriebe und wichtige Arbeitgeber in den
groReren Orter(s.0.)

in Teilen gute Breitbandverbindung, wird aktuell
weiter ausgebaut hoher Auspendleranteil, v.a. in den kleineren und

attraktive weiche Standortfaktoren (gesundes peripheren Gemeinden

Wohnumfeld, attraktive Landschaft, KFPAtze, s.
Argumente in vorliegendem Leitbild)

gut ausgebauter Handweri&ektor, wichtiger

Arbeitgeber in der Region, familidre Atmosphére in

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

teils weite Pendelentfernungen in Verbindung mit
einer teilweise schlechten verkehrlichen Anbindung
(OPNV, aber auch teilweise Stral3eninfrastruktur)
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den Betrieben. Aktionen der AG Handwerkerland ir
der Alte Weltlnitiative (Handwerkertag)

zentrale Lage zw. RheMain, Kaisrslautern,
Saarbriicken, Mannheithudwigshafen kann fir
einige Betriebe Standortvorteil sein

glnstige Flacherund Immobilienpreise fir Gewerbe
Entwicklungm Vergleich zu den stédtischen R&aume
¢ Standortfaktor flir Betriebe mit Kunden in
groRerem Umkreis

mehrere BBS in der Region und in nahen Umfeld (|

Kaiserslautern)

je nach Standort weite LieferAn und Abfahrtswege
fir Betriebeq relative Autobahnferne

in Teilen (noch) schwache Breitbar{ohsb.
hinsichtlich Bewaltigung hoher Datenmengemd_
v.a. Mobilfunkabdeckung a Cdzy' 1 f | OK S N.

Landwirtschaft Abnahme der Anzahl der Betriebe
und Arbeitsplatze in deletzten Jahrzehnten. Teils
weite Entfernung zu Absamarkten, eingeschrénkte
Mdoglichkeiten fur Direktvermarktung

direktvermarktende Betriebe in zu geringem Mal3e
bekannt

3.8.2  Potenziale fur die Region und die Initiative

Fur die Region liegen die wichtigsten Potenziale zur Sicherung und Schaffung von Arbeiitapiét
der Verbesserung der Wertschopfungsmoglichkeiten in folgenden Bereichen:

Ein grundlegendes und bedeutendes Potenzial fiir die Region liegt zuvorderst in der Bestandspflege
der wenigen, aber gerade deshalb so wichtigen gro3eren Arbeitgeber in ddterstder Region.
Dieses wird durch die bestehenden Wirtschaftsforderungen jeweils bereits sehr gut aufgegriffen und
abgedeckt.

Das starke Handwerk der Region ist ein noch starker nutzbares Potenzial: Als Region, welche sich
besonders um das lokale Handwdiknmert, kann die Region u.U. sogar Modellstatus erreichen (vgl.
Anséatze der AG Handwerkerkerland).

Darlber hinaus liegt ein Uberaus wichtigestenzialzur Sicherung und Schaffung von Arbeitsplatzen
und der Verbesserung der Wertschdopfungsmadglichkeitesh der Sicherung der existierenden
Betriebe,im Bereich des Handwerlsowie in der Landwirtschaft und den Erneuerbaren Energien.
Hinzu kommt der Wirtschaftsbereich des Tourismus, der in einem eigéhemenfeldbetrachtet
wird.

Als Region, welche sich beslems um das lokale Handwerk kiimmert, kann die Region Modellstatus
erreichen. Insofern ist dieses Potenzial eine wichtige Grundlage fir das Leitbild der Alten Welt
insgesamt.

DarlUber hinaudiegt eingroResPotenzial im Trend zu Honr@ffice und wohnortnahen€CoWorking.
Insbesondere der bereits seit viele Jahren wahrnehmbaend zu HomeDffice wurde durch die
Covid19-Pandemie extrem befordert und auch in Arbeitsbereichen etabliert, welche bislang nicht
diesem Trend unterlagen. Wohmund Arbeitsort gleicheanalBen in attraktivem, wohngesundem
Umfeld ist DAS Potenzial fir die Alte Welt, neben dem bedmdnen Bereich des Handwerks und der
Bestandpflege

SchlieBlich isterstarkte Erzeugung, Nutzung und Vermarktung von erneuerbaren Energien fir die Alte
Welt-Regon grundsatzlich zu begruf3en, wobei hétne Pramisse befolgt werden sollte: Es gidirt

wo moglich, gemeinschaftlich vorzugehen und solidarische Losungen anzuwenden, um Eingriff und
Nutzen bestmdglich vor Ort auszutarier&ies kann z.B. in Koope@ien mehrerer Gemeinden oder
durch direkte Beteiligung von Blrgern erfolgen.
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3.8.3 HandlungsansatzHandwerkerland

Zielsetzung

Weitere Stdkung des Handwerks als
wichtigem Arbeitgebeund Aushéngschild
der Region

Etablierung einer Modellregion auf diesem
Gebiet

Inhaltliche Ansatzpunkte

Unterstitzung des begonnenen Image
Wandels, Pro Handwetkrgumente nutzen:

Duale Ausbildung, gute Berufsaussichten
(offene Lehrstellen), gute
Verdienstmdglichkéén (Mangel an

Handwerkern), Zeitvorteil gegeniiber Studium

(friherer Verdienst und Einzahlung in

a R Wdslellregion, die sich um das Handwerk

0Sa2yRSNA

Rentenkasse), gute Ausbildungsvergitungen,

Handwerk profitiert von der Digitalisierung

ggf. Problembereich Mobilitat fir Azubis
aufgreifen

MalRnahmen

erfolgreche AG Handwerkerland fortfiihren,
Aktionen wie den Handwerkergipfel
unterstiitzen

Vernetzung der Betriebe untereinander und
mit den Gemeinden, VGn und Landkreisen:
Persdnliche Kontakte erleichtern die Image
Arbeit und schaffen Standortvorteile

MarketingMalnahmen, auch lber die Alte
Welt-Initiative

3.8.4 Handlungsansatz: Hom®ffice- CoWorking¢ kleine, kreative Unternehmen

a1 NBF 0AG onif abbuid\l roaNzh® Teminin
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Zielsetzung
Arbeitsplatze im Dorf schaffeerzeugt

Wertschopfung und eridglicht Zuzug/Bleiben
undfuhrt auchzu mehr Belebung tagsiiber im

Dorf

Inhaltliche Ansatzpunkte

MarketingArgument:strategische_age
zwischen den Zentren UND attraktive

Rahmenfaktoren, z. B. flr Meetings, Seminare,

etc.

Konkreter Ansatz: Bestehende GeHdayggf.
auch Kirchehumbauen zu Dorfbliros

Wichtiger Zusatzaspekt: Perspektive fir Co

Working in Zeiten von VireSpidemien
YAGRSY 1Sy 6azis
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Unterstutzungvonkleinen Unternehmendie
bereit sind, sich hier nigerzulassen

Vermarktunggeeigneter
Gebaude/Raumlichkeiten

MalRnahmen

StandortVorbereitung und Unterstiitzung von
Griundern: Z.B. Schaffung von Dorfbilros unter

Trégerschaft kommunaler Betriebe oder
anderer lokaler Betreiber

gezieltes Marketing fur die Zielgppe der
FreiberuflichKreativen, deren Tatigkeit
(weitgehend) unabhéangig von der
Standortfrage ausgelbt werden, die nicht

jeden Tag pendeln mussen und fur die weiche
Standortfaktoren einégr_t')Be[e Rolle spielen
RSNJ . SUNARA SA

(0) )

Y2y Ul 10@OSND23GSys SiO0O®a0
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3.8.5

o

a9 a

Zielsetzung

die Landwirtschafiche Bewirtschaftung,
Vermarktung und ihre Wertschatzung in der
Bevolkerung starken

Inhaltliche Ansatzpunkte

Regionad Produkte und Direktvermarktung
sind in der Region vergleichsweise in geringem
MalRe zu finden

In Verbindung mit einer verstéarkten
touristischen Entwicklung aber auch mit der
WohnwertQualitdt kommt den regionalen
Produkten eine hohe Bedeutung zu

Die exisierenden Betriebe sind oftmals zu
wenig bekannt (auch grenziibergreifend), wie
z.B. der Ausbacherhof

Landwirtschaftliche Nutzung ist elementarer
Faktor, um die Offenhaltung der Landschatft zu
sichern

3.8.6

Zielsetzung

Die Chancen der Erneuerbaren Energien in der
Region auf mdglichst solidarischen und den
Charakter der Region wahrenden Wegen
erschlie3en

Inhaltliche Ansatzpunkte

Nutzung ereuerbarer Energien fir die
landliche Alte WelRegion mit vielen
Vorteilen verbunden:

Beitrag zur Erzeugung Klidr@undlicher
Energie. Einnahm®dglichkeiten far
Kommunen und Private

Solidarlésungen schaffen Akzeptanz und
ermoglichen die Suche nach mogke

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

Handlungsansatz: Landwirtschafind Regionée Produktein der Alten Welt

JA00 SAyA3aS 1 y3

S
dzy' T dzNEB A R

Sozi
OKSY
Verbindung / Zusammenhalt von
Landwirtschaft und Wohnbew#rung starken
bzw. wieder mehr ins Blickfeld riicken

MalRnahmen

Eruierung von evtl. Kooperationsbedarfen und
¢potenzialen mit Landwirten aus der Region,
Bauernverband, Landwirtschaftskammerd
den Ortsgemeinden

Das Thema Landwirtschaft bzw. bestimmte
Aspete als neue AG aufgreifen

Bestandsaufnahme der regionalen Erzeuger,
ihrer Produkte, Backereien, Metzgereien,
Laden

(touristische) Vermarktung der Betriebe und
ihrer Produkte Uber die AG Tourismus
anstoRen z.B. LEADERNE 2 S|
3SyASiSya

Handlungsansatz: Solidarldsungen bei dsiutzung der Erneuerbaren Energien

vertraglichen Standorten tber die
Gemeirdegrenzen hinaus

Nicht nurNetzeinspeisungsondern auch
Moglichkeiten der direkten Nutzung vor Ort
(EMobilitat, Handwerk, ...) starker ins Auge
fassen (vgl. u.a. Kap.5.5

MaRRnahnen

Eruierungvon Kooperationsmdglichkeiten
einzelner Gemeinden sowie im Verbund mit
Blrgern

im ersten Schritt ggf. als Facharbeitstreffen,
bei Bedarf im zweiten Schritt als neue ,AG
A3Fd AY
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3.8.7 Handlungsansatz: Verkehrsvertungen fur Pendleund Betriebesichern

Die Sicherung der Erreichbarkeit der Arbeitspldizd®endler sowie eine gute Qualitat von Liefend
Anfahrtswegen fir Betriebe ist flr die wirtschaftliche Entwicklung der Alte-Risdiorunverzichtbar.
Aus disem Grund wird dieser Handlungsansatz hier benannt, bezuglich der konkreténalkimen
etc. jedoch auf Kaj®.50Mobilitat dzy R { (vidviésény &
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3.9 Tourismus

DasThema Tousmus ist nach Einschétzung der Experten wie auch naohAséworten in der
Befragung eines der bedeutendsten Themen. Neben der Aufzdhlung von zahlreichen Stéarken und
Schwachen sehen sehr viele Gemeinden hierin einen wichtigen Baustein fur die zuklnftige Entwicklung
ihres Ortes als auch fir die Zukur@ibancerder Region insgesamt.

In der Alte WeHinitiative ist im Themenfeld Tourismus einer der aktivsten Arbeitsgruppen angesiedelt,
der es gelungerst, schon mehrere MalRnahmen, allen voran die Bustouren, selbst zu entwickeln und
umzusetzen.

3.9.1 AusgangssituationSarken, Schwachen

Ausgangssituation

Touristisch wird der Gberwiegende Teil der Region Uber die-FPtalristik vermarktet. Der nérdliche Teil
gehdrt zu Naheland ouristik.Auf drtlicher Ebene erfolgt die Vermarktung tiber die Landkreise,
Verbandsgemeindennd Stadte.

Touristische Betriebe finden sich v.a. in den Kleinstadten Meisenheim, Rockenhausen, Otterberg, Wolf:
und Lauterecken. In den Dorfern finden sich nur vereinzelt Betriebe, die jedoch gerade auch deshalb fii
touristische Entwicklung undevimarktung der Region eine hohe Bedeutung haben.

Durch die Ubernachtungen, die v.a. in den Kleinstadten stattfinden, liegen die Ubernachtungszahlen de
Region insg. tiber dem Landesdurchschnitt (bezogen auf Verbandsgemegiradrer Grolie).

Mehreretouristische Radrouten und zertifizierianderwegedurchziehen/tangieren die Region: Pfalzer
Hoéhenweg, Velder?Vanderweg, Hinkelsteinweg / Alsenzihdweg, AppelbacRadweg, Odenbachtal
Radweg, LautertaRadweg, Pfalzer LarRadweg

Landesweit bedeutsame Beregffiir Erholung und Tourismus: Ein Teil der Alten Welt ist gem. LEP als
landesweit bedeutsamer Bereich fur Erholung und Tourismus ausgewiesen. Im Wesentlichen handelt e
dabei grob um den Bereich zwischen Lauterecken, Meisenheim und RockenhausemtBiaechend findet
AA0OK FNNJ ¢SAES RSNIwS3aA2y RAS CcSadaSiaidzya RSa

Starken Schwachen

Einige touristische Highlights und Strukturen:
Radrouten und zertifizierte Wanderweggo.)
historische Altstadte, Wassaurg Reipoltskirchen
etc.

kaum Ubernachtungsind Einkehrméglichkeiten
abseits der Stadte

Zahlreichggastronomische Einrichtungén den
letzten Jahren geschlossen, aktuelle Beispgtbon

Potenziale sind vorhanden: attraktive
Mittelgebirgslandschaft, Natur, Ruhe,
Urspringlichkeit etc.

Alte WeltBustouren stol3en auf groRen Zuspruch.
Interesse an der Region ist vorhanden

o! tWels?  YRSNBSIa Ay bdasSR
¢KSYlI a!tdS 2Stda +Fy &aa
a! tWelS? F yYRSNBS3Ia Ay bASR

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

vor Covidl9-Pandemi¢ z.B.Reichsthal, Seelen
Tragfahigkeit fast ausschlie3lich im Eigentum
gegeben

Regionaltypische Produkte bislang nicht oder kaun
erkennbar / erlebbar

Ortsbilder oft nicht so schoén wie in traditionellen
Tourismusregionen
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3.9.2 Potenzide fur die Regiorund die Initiative
Die Potenziale im Bereich des Tourismus liegen mindestens in drei Bereichen:

1. Wertschopfung. Touristische Dienstleistungen und Gewerbe kdnnen einen zuséatzlichen Beitrag flr
die Wertschdpfung in der Region liefern.efdlings sollten hier keine Ubertriebenen Erwartungen
geweckt werden, u.a. aufgrund der starken Konkurrenz touristisch etablierter Nachbarregidieen.

wird es eher darum gehen, mit debesonderenCharakter der Region Nischen auszufillen und ggf.
auch besadere Zielgruppen anzusprechen.

2. Bekanntheitsgrad. Zum Zweiten bietet der Tourismus die Chance, den allgemeinen
Bekanntheitsgrad der Region zu steigern. I\/Ijtt&i; langfristig [(t')nnen sich hieraus bgssere Chancen A
fur die Generierung von Zuzug entwickélm Rl Aad S&a aOKI ys>X RL {1l yydS Yl

0P LYYSYYIN]SGAy3Id DN HariSontEmNditgfl@y YA WY SNOKdzOK BA$ S
den Gasten erleben die Einheimischen, dass anifenaschen ihre Umgebung positiv bewertand

Aspekte anhr schatzen, die vor Ort viel weniger wertgeschéatzt werdi@as kann ein wichtiger Faktor

zur Starkung des regionalen Selbstbewuwsists sein und die Identifikation mit der eigenen Region

steigern.

Um diese Potenziale zu heben, bieten sich eine VielmainlHandlungsansatzen, die sich groér
Bereichen zuordnen lassen

A Tourismusinfrastruktur aufbauenWanderwege, Radwege, Gastamie, Ubernachtung

A touristische Themen und ProduktRegionale Besonderheiten und Themen, Veranstaltungen
Hier spielt u.a. ds Thema Regionale Produkte und deren Erlebbarkeit vor Ort eine wichtige
Rolle, das im Kaj.8 aufgegriffen wurde v.a. aber auch Trends im Tourismus, welche die
Natur und die Urspringlichkeit der Region auffgei Wichtig ware in diesem Zuge auch die
konsequente Vermarktung dé&trodukteunter einem DachDabei gilt esRaketezuschniiren
die mehrere Angebote biindeln und die Planung fiir den Gast vereinfachen

A Image / Charakter deder Regionden Themen und Pdukte gewissermal3en tUbergeordnet
ist die Fragavelchend Sa 2y RSNBY o/ KFENF 1T U0SNx SAYS wS3IAZ2Yy |
ihren Gasten prasentieren mochfegl. auch Kapt.4).

A ob ggf. auch institutionelle bzw. organisatohiscAspekte aufgegriffen werden kdénnen, war
im Zuge der Leitbildentwicklung nicht zu klarenevtl. bieten sich aber durch neue
Zusammenschliisse oder Kooperationen Vorteile fir die einzelnen Teilregionen

Der Umfang diese$hemenfel@s,die Vielzahl der Harmdngsansatze und nicht zuletzt digensiven
und erfolgreicherAktivitdten der AG Tourismus zeigen die Bedeutung und Potenziale des Themas auch
fur die Initiative auf, die hier Uber die Kooperation der 5K wichtige Beitrage fir die Region liefern kann.

Orientierung an den Zielen défourismusstrategie RheinlanBfalz 2025

Die beschriebenen Potenziale und die damit verbundene touristische Ausrichtung in der Alten Welt
befindet sich Kongruenz mit der Tourismusstrategie des Landes RheRflalmd2025und denhier
formulierten finf Zielbereichen:Erhéhen der WertschopfungProfilierung Intensivieren des
TourismusbewusstseinStarken der Kooperatiomnd Nachhaltigkeit

Insbesondere eine in starkerem MafielgerichteteProfilierungdes touristischen Angebosswie die
effizientere Vermarktungverden in diesem Leitbild aufgegriffen (vgl. auch Kap. 9). Entscheidend ist
aber gerade mit Blick auf die Alte Welt auch 8i&rkung des touristischen Selbstbewusstseins, der
Identitéat und des Imagesalsoim ersten Schit das Erkennen der eigenen Starken und im zweiten
Schritt der offensive Umgang mit diesen.
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3.9.3

Zielsetzung

'YGSNI RSY . SANRARTFF a! f
touristischen Charakter der Region erértern,
definieren undin Marketing anwenden

Inhaltliche Ansatzpunkte

o ddertourismd ~Z A Y
@2 NK Iy RBrfi @ yizNa& gaYlierter y
touristischen Regioneqhier kann die Alte

Welt gerade mit ihrer Bodenstandigkeit und
Urspringlichkeipunkten

a S OKiduagF N NI ot ,dzXRubdl Sy @
kommen, keine Uberfrachtung mit Higtis,
N&ahe zu den Einheimischen, ... (siehe hierzu
auch Kap4 in diesem Leitbild)

Naturerlebnis, Konzentration auf das
Wesentliche, Wahrnehmung und Achtsamkeit,
passende Trends aufgfeiSy &6 A S

Wahrnehmbarkeit der Region inszenieren:

Sehen: Ausblicke/Aussichten, Sternenhimmel
bei Nacht.

3.94

Zielsetzung
Licken im Radwegete schlie3en
E-BikelInfrastruktur aufbauen

Inhaltliche Ansatzpunkte

durchweg selbststandige Radwege
Verbindung durchs Odenbachiahd weiter
bis Otterbergals Alternative/Ergdnzung zum
Lautertalweg

fehlende OstWestVerbindung, z.B. via
NuBbach RichtumRockenhausen

EBikelnfrastruktur. LadeStationen

Aktuelle Radweg&onzepte fur Teilbereiche
der Region, z.B. VG OtterbaCtiterberg

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

Handlungsansatz: touristisclie&Charakter der Region

Schmecken: Regionale Produkte/Gastronomie
éhler Def|2|te) L.

a RSY
Horen: StlIIe

Fahlen: Natur erleben auf vielfaltige Weise
(Wiesen fuhlen, Barfipfade, Wasserlaufe,
etc.).

Riechen: Z.B. frisch geméhte Wiese, Blumen,

I 0aANBYI dz;[ElHelqu_?de Wt 6SA4aS

Wichtig: bei allen mdglichen touristischen
Weiterentwicklungermuss der authentische
Charakter trotzdem gewahrt bleiben

MaRnahmen

diein der AG Tourismus begonnene
Erditerung zum touristischen Charakter
fortfihren und mit der 5KEbene abstimmen
und festegen

Passgenaue Angebote entsprechend des

a2 | f RAarakéPfoliles entwickeln und vermarkten

HandlungsansatzRadwegeund EBike-Infrastruktur

MalRnahmen

Im ersten SchrittDefinition flr welche
Zielgruppen Radwege gebraucht werden
(Einheimische, Géste, ...) bawelche
Frequenzen gegeben bzw. zu erwarten sind

Licken und weitere Abschnitte fir
Ausbaumal3nahmen gemeinsam identifizieren

ggf. gemeinsames Radwe(feadrouten
Konzept fur die Alte Welt

Das Thema-BikeInfrastruktur als
elementaren Baustein mit berlick$itigen

Uber die Kooperation Ausbaumaflinahmen
gemeinsam umsetzen bzw. beim Land
aSAYF2NRSNYya NOIBiowdeRA S
Initiative
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3.9.5 HandlungsansatzBustouren

Zielsetzung

Bustouren als Angebot langfristig sichern und
gualitativ weiterentwickeln

Inhaltliche Ansatzpunkte

Touren in 2019 v.a. durch Einheimische
gebucht(erweiterte Region), Auenmarketing
bietet hier noch weitere Potenziale.

Erfolg der Touren ist zum Grof3tailchauf
denEinsatz dekistorischen Buses
zurtckzufuhren.

Zentraler Bereis der Alten Welt bisher noch
nicht in die Touren integrierWird von den
Gemeindera (i | NJ
Alte WeltTour heil3en und dann hier nur
R dzND K T AR yhKte) @astronomie
(aktuell kaum vorhanden), Metzgerei (z.B.

3.9.6 HandlungsansataVandern

Zielsetzung

Das Thema 2 | Yy R S NJyfete ANgelHe]
fordern

inhaltliche Ansatzpunkte

Etabligung eines Pradikaté/anderwegs
durchRA S A5 BF fiR als zwei
tagige Rundtour, z.Bnit Anbindung an Pfalzer
Hoéhenweg

Einrichtung von TrekkirBlatzen als attrakte
Ubernachtungsmdglichkeiten und zur
Ermoglichung eines intensiven Naiirlebens

Einbindung und Inszenierung von Stellen mit
herausgehobener Attraktivitat (z.B.
Aussichtsturm Seelen, Aussichtspunkt
oberhalb Becherbach)

Aussichten inszenieren Uber Ausggtirme;
wenige Meter reichen aus; gegenseitig
sichtbar (Aufgreifen historische Turme zur
Info-Weitergabe); ahnlicher Ansatz wird von
Initiative 12plus verfolgt; ggf.
Events/Beleuchtung/Nacht der Lichter

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

OSTNNB2NILS

Becherbach)yund Regionalvermarkter
ansteuern, mit Dornitiativen in Austausch
kommen, Zusammenarbeit mit Vereinen vor
Ort

Start der Touren (auch) in weiter entfernten
Stadten

Bustouren erflillen wichtigen Zweck im Sinne
der regionalen ldentitatsbildung. Starken und
Besomlerheiten der Region werden erkennbar

MalRnahmen

WiederAufnahme des Programms nach der
CoronaVirusbedingten Pause.

AgsgriejtupgvonProgsggynpunkten und
Begegnung#/1dglichkeiten im Bereich der

zentralen Alten Welt

MalRnahmen

Fortsetzung der Erdrterunges Themas uh
seiner Umsetzbarkeih der AG Tourismus

Einbindung der interessierten bz@erthrten
OrtsgemeindenAbstimmung/Vernetzung mit
Alte WeltWanderweg in Niederkirchen

Absimmungen mit der PfalZ ouristik und der
NahelandTouristik

zur besseren Leistbarkajgf. Umsetzung als
eigenes Projekt, z.B. Férderung Giber LEADER
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3.9.7 HandlungsansatzGastranomie

Zielsetzung

v.a. in den kleineren, peripheren Orten, die
bestehenden gastronomischen Angebote
sicherng nach Mdglichkeit die Griindung
neuer Angebote untestiitzen

Inhaltliche Ansatzpunkte

nur noch wenige Gastronomigetriebe in den
kleinen, peripheren Orten. Gréf3tenteils im
Eigentum, PachBetriebe selten rentabel

wichtige Anlaufstellen fur Einheimische und
Gaste der Region

Wasserburg Reipoltskirchen auclegen
Gastronomie wichtige Anlaufstelle

mdogliche Ansatzpunkte:
1. GastreGenossenschaft

2. DGH/Vereinsheime in Kooperation mit
Ortsgemeinde oder Dothitiativen saisonal
bzw. an Wochenenden 6ffnen

3. Landwirtschaftliche Hofe in Richtung
Tourismus weiteretwickeln

4. Berufszweig un@ngreicher und attraktiver
bewerben

MaRnahmen

BetreiberModelle und
Unterstutzungsmaoglichkeiten ausloten,
Hilfestellungen anbieten bzw. organisieren

ImageWerbung und Bewusstseinsbildung fiir
heimische Gastronomie mit Blick auéd
einheimische Bevoérung (teilweise zu gering
wertgeschatzt)

Vernetzung der Gastronomen

Qualifizierungsformate fir die Gastronomie zu
versch. Themen (z.B. Innovation, Storytelling,

Digitalisierung etc.)

Unterstitzung und Vermarktung durch die
Tourismusrganisationen (z.B. Auflage eines
aDFaG3ISoSNI SAGTFI RSya

3.9.8 Handlungsansatz: Ubernachtungsmaoglichkeiten

Zielsetzung

Ubernachtungsmaoglichkeiten in der Region
sichern und schaffen, v.a. in den kleinen und
peripheren Orten, angepasst an die aktuelle
und potenziellen touristischen Bedarfe

Inhaltliche Ansatzpunkte

Wohnmobilstellplatze. Mgliche
Umsetzungn, z.Bamehem. Pfarrhaus in
Rathskirchen oder im Ortskern Becherbach
aufgegebene Sportplatzeils gut geeignet
6YSAai
Jahren ungebrochen, aktuell durch Cevid
Pandemienoch verstarkt)

Ferienwohnungen. Werbung bei
Einheimischen, Hilfestellung fur potenzielle
Betreiber

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

2 | 448Nk { TeN@¥¢it &2

Ferien auf dem Bauernhof.
LandwirtschaftlichéH6fe weiterentwickeln, s
Bsp.Ausbacher Hof

MalRnahmen

Ansprache der Ortsgemeinden und aktuelle
sowie potenzielle private Betreiber

Unterstiitzungsmoglichkeiten ausloten und
Hilfestellungen anbieten (Fordermittel,
Antragsstellungen, technische und
administrative Voraussetzungen)

NKFYRSY X0

52



399 Handlungsansatm h F¥Sy S 1yt dzZFaiaSttSa Ay RSNI!'fGSy 2.

Zielsetzung I NOKA (G S1 GdzNJ adf =S AYOKIG ¢ tdkyCTR

R . die Landschaft . . A A

9NJ NI SNHzyd dzy R I33IFP | YaSuldzyd SAYSNI a2FFSYySyY

Lyt dZFadsSttSa Ay RSNI 1 MSEpe der gle velnitiative, bewusst
Standort in einem kleineren, peripheren Ort
wahlenc¢ auch wenn in den Stadten der Zulauf

Inhaltliche Ansatzpunkte naturgemaf starker ware

o a dzii A 3 S ddetaNB@)RAed Raumliche Ansatzpunkte, z.B. Ideenschmiede
gemeinsames Projekt mehrerer Gemeinden Reipoltskirchen und/oder Alte Weluseum
und Partner NuBbach

Nicht alleintouristischer NatuInformation

und Café/Bistrq)a}uch'aI_s zentrale _ MaRnahmen

Anlaufstelle fiir Einheimische, Durchreisende ) )

und einfach alle Menschen die einen Kaffee Idee von den SK auf ihre Weiterverfoluy/
oder direkte Informationen sucher@gf. auch Umsetzbarkeit priifen

Ort far kIeiner<_e Veransta_ltungemder auch ggf. weitere Schritte: moglich®bjekie
angelehnt a ein CeWorkingSpace Ggf. auch identifizieren, Investoren einladeM{askann
mit Angebot der KindeBetreuung man daraus machen?), evllache oder
Aufbau/Struktur z.B. ahnlich Vinothek der Gebaude zur Verfiig stellen, ahnlich MVZ

Winzergenossenschaften in der Vorderpfalz

3.9.10 HandlungsansatzGrof3veranstaltungen)/ Alte Welt-Tag

Zidsetzung madglicher Ansatz 2: Umsetzung von ) )

agl YRSNYRSYa £SNIyaul ft ddzy:
Beispiel: Européischer Bauernmarkt in

Hefersweiler

Aufmerksamkeit auf die Region lenken,
Bekanntheitsgrad steigern

Inhaltliche Ansatzpunkte

MalRnahmen
maglicher Ansatz 1: regelmafig Erérterung in der AG Tourismus unter
wiederkehrende, gemeinsam getragene und _l_\/IitWirkunzg van interessierten O_rtsgemeinden,,
2ZNHFYAAASNUS £SNIyaoul t ddzy3 I &. & al! f 0 2stu
¢ | Ziehe &ap7.4.7) gof. eigeme AG/Projektgruppe
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3.9.11 HandlungsansatzTatort-Tour

Zielsetzung Es gibt ein (nicht naher quantifizierbares) Fan
Publikum rund um die TatofReihe dasgerre

das TatoriThema flr touristische Produkte solche Orte zum Anlass fiir Ausflige und

und Marketing der Region nutzen

Reisemimmt
offensiver und selbstbewusster Umgang mit
dem Thema und den begleitenden
Diskussionen in der Region MaRnahmen

Fortsetzung der Erdrterung des Themas und
seiner Umsetzung in der AG Tourismiusder
AG ist man sich der Sensibilitdt des Themas
Zwei vielbeachtete TatorEpisoden wurden bewusst, das Thema wurde zunéchst

7

Ay RSN wS3IA2y ISRNBEKGY zwiekgeltelh Y | NO{ &t SN&
omMmppmO dzyR aS5AS tFFE1  GRphicdf e Betelidte PlrPhReR *= ®F @
Tod im H&acksler und das hier vermittelte Bild (Statisten, etc.) herausfinden

der Region und ihrer Menschen wurden und T

Inhaltliche Asatzpunkte

werden teilweise auch heuteath in dbr Schauspieler als Promoter fiir die Region
Region kontrovers diskutiert gewinnen

Einige Drehorte sind bekannt und Konzeption ei@er Tour, z.p. als Indjvid‘tl]aUr
VI OK@2¢tt1 ASKoHdega 1oy o @ NN T A R KTour im$lansriick) o
Schneeweider Hof odalick ins Tal bei zur besseren Leistbarkeit ggf. Umsetzung als
Rathskirchen eigenes Projekz.B. Forderung tber LEADER
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3.10 Kultur, Brauchtum, Kunst

Die Uberlegungen imhemenfeldniissen der Tatsache Rechnung tragen, dass die Kultur in der

Region

der Alten Welt (so wie im landlichen Raum im Allgemeinen) andere Auspragungen und Potenziale hat

als Kiltur im urbanen Raum.

Demgemal sollte der Kulturbegriff auch im Sinne des vorliegenden Leitbildes fur die Alte Welt weit

gefasst werden und kann somit auch als ein Teil der Profilbildung gelten. Insofern ist das Hand
eng verknupft mit dem Themeeld 3.14 awS3IA 2y I £ S LRSYGAGNGa®

lungsfeld
2 SAGSNF

Uberschneidung zum ThemenfédBa { 21 A £ S& aAlGSAYylI yRSNIHI &dAYR R2(
Sinre zuordenbarerAktivitaten in den Dorfern und Stadten wesentlich fir das soziale Lebemitind
Tdzf SGT G oaf ASFSNIla RIFId | yRfdzy3aFfFStR ¢KSYSyz +8§
touristische Vermarktung der Region, weswegen die Verbindung zum Handlung&fdldurismus

wichtig ist.

Die Spannbreite der relevanten Themen reicht hien wehr traditionellen und eng mit der Region
verwurzelten  kulturhistorischen  Aspekten  (z.B.  regionales  Brauchtum, Handwerk,

Kulinarik/Kochkunst, Musik, Wandermusikanten, Dialekt etc.) Uber Themen die gewisse

Trends

aufgreifen (z.B. das Spannungsfeld Nafutturerlebnis) hin zu eher von der Region losgel6sten,

Y2RSNYy Sy dzyR @GASt3ISadltiAaAasSy al 3t AOK{1SAGS
werden kénnen.

Yy dzy R

Neben einer thematisch breiten Betrachtung sind auch die Menschen der Region diterenei
sehen, einerseits als Zielgruppe, andererseits aber auch als {aahaffende, v.a. auch unter der
weiten Fassung des Begriffes. Die starke Vereinsstruktur ist, wie in vielen landlichen Regionen, hier

auch ein besonderes Potenzial im Bereich ddtukKund des KultwSchaffens.

In der Befragung der Gemeinden wird das Thema meist indirekt tUber die 0.g. Verknlpfung zu den

CKSYSYy a{2TAlFlfSa aAlGdSAylIyRSNI 2RSNJ a¢2dzNR
Angebot bei der Nennung ihrer Starkan. In den Expertengesprachen nahm das Thema einen
grélReren Umfang ein.

3.10.1 Ausgangssituation, Starken, Schwachen

Ausgangssituation

Bezogen auf die im engeren Sinne zur Kultur und KaétdenderBereiche Malerei, Bildhauerei,
Installationen, etc. vdiigt die Alte Welt in ihrem Herzen mit der Wasserburg Reipoltskirchen mit
angeschlossener Malschule des Kreises Kusel Uber ein UberrelggniaitendesZentrum. Jahrlich
FSOK&aStyRS | Nyaidt SNAaAaOKS 1'10A2ySy>Y aYedmpald AY
Skupturenstra3e) sowie das zugehorige Restauraathendie Wasserburg zu einem nicht nur im Thema
aYdzt GdzNB 0 SRS dzizentruviBryitteérlte@ Weltl t Sy

Daruber hinaus existieren in der Region vielféltige und interessante Angebotgalmhswirdigkeiten, von
denen nachfolgend einkleine Auswahl exemplarisch genannt wird:

Beispielefiir Museen KunstObjekte:

RheinlandPféalzischen Freilichtmuseum Bad Sobernheim, Heimatmuseum Bad SobernheirdyRselion
Nordpfalz Obermoschel, HistoriscBehmiede Theis in Otterberg, Motorrad Museum Otterberg, Stellwer
Museum Otterberg, Museum Otterberg (Stadtgeschichte), Holzwerkstatt FrankeMaskeum fir Zeit
Rockenhauseryluseum Pachefdeutsche Kunst des 20. Jahrhundgfockenhausemordpfalzer
HeimatmuseunRockenhauserluseum KahnweilerhauRockenhauserlte Welt Museum NufRbach
Foucaultsches Pendieh Wasserspeicher des Bahnhofs Rockenhausen.

Beispielefir Veranstaltungen / Veranstaltungsorte:

Freilichtbiihne Katzweiler, Otterberger Abteikiestkonzerte, Bildhaus Nanja und Christian Krtiger (Galer
Musikclub), Schallodenbach, Evémtkal Gebriider Kraus Otterberg (l-Ereents), Pappelhof
Schneckenhausen (diverse Angebote Kunst und Kultur, Ferienprogramme), ROKino (Donnersberghal
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Rockenhausen)Gartenzeit (Gartenmarkt in Rockenhausen), Wassergassen Konzerte Wolfstein, Maiku

Wolfstein, Dorfspielwagen der ev. Kirche, etc.
Beispiele Burgen und Schlésser, Kirchen

Wasserburg Reipoltskirchen, Schloss Veldenz Lauterecken, BurgenddeuWolfstein, Meisenheim
Schlosskirche, Hirsauer Kapelle und Probsteikirche in Offefantiheim, Abteikirche Otterberg

Starken

Wasserburg Reipoltskirchen mit Malschule als
Uberregional bekannter Ort fiir Kunst und Kultur,
versch. Initiativen etc. (Kunst im Grineng.)

Besondere kulturhistorische Bedeutung der Musik
der Region (Kuseler Musikantenland,
Wandermusikanten)

Weitere kulturhistorische Besonderheiten (z.B.
Veldenzstadte, Adelsgeschlechter)

Kirchen der Region mit teils groR3er histor.

Schwachen

Organisation und Struktur der Kulturarbeit in den
einzelnen Gebietskérperschaftenréise und VGn)
sehr unterschiedlich

verbesserungsfahiggrenzibergreifende Vernetzun
im Bereich Kultur

Kulturelle Veranstaltungen (und solche die im weit
gefassten Begriff dazu gerechnet werden kénnen)
werden grenzibergreifend noamzureichend
beworben.Erste Erfolge tber die Alelt-Initiative

(gemeinsame Presddeldungen zu Veranstaltunget

Bedeutung etc.)

Kulturelkes Angebot weit groRer, als oftmals
angenommen

Oftmals noch intaktes Dorfleben, (noch) starke
Vereinsstrukturen, Veranstaltungen und Aktivitate
auf den Dorfern

Alte-Welt-a dz& S dzY b dzli 6 | @ RNIFSAN
Begriffes und der Historie

TrafoProjekt mit Féddermitteln im Bereich der
Kulturarbeit in den Kreisen Kusel und Kaiserslaute

Kulturarbeit stets durch fehlende Ressourcen
(Zeit/Geld) eingeschrankt

Kein ausreichender Uberblick tiber die Potenziale
weit gefassten Kulturbegriff inmbalb der Region
21 3aSNDPdzZNH AY al SNI Sy |
der Region noch zu wenig bekannt

Bekannte Kunstler mit Wohnsitz in der Region
(Gottfried Braunling, Hohendllen)

3.10.2 Potenziale fur die Region und die Initiative

Aufgrund der moglichen thematischen Breite sind die Potenziale auch ebenso vielféltig und in den
Dorfernder B3 A2y 2F0YlIfa y20K a@SNO2NHSyad LYy AKNBNI D

t20SyTALfta AY 1 FyRfdzy3a¥FStR FNNJ RAS wS3aizy RI NX
2} yRSNNdzAA1+FYy(iSy0d aAyR KASNI ydzNeeRAS a{LAGT S RSa
Dieg SAUSNBE { G4NNJ dzy3 RSa 1 dzbiiggiaBePdtedziae, welthe eNdbiém o2 | &
zu verfolgen gilt5 A Sa AT G | dzOK FNNJ YAG RSY hNI Ay +SNDHA

D N.N vy Bigfan @niipft auch das Potenzial dgsirkerenVermarktung des kulturellen Angebotes (des
bekannten und noctunzureichendbekannten)an. Auf®n- wie Innenmarketing sollten kulturelle
Angebote viel starker aufgreiferDer grenziibergreifende Austausch im Rahmen der -Wfet-
Initiative bietet groRe Chanceund Verbesserungspotenzial, wie ter&rfolge in der gemeinsamen
bzw. grenziibergreifenden Bewerbung von Veranstaltungen zeigen.

Uber das AuBnmarketing kann Aufmerksamkeit tiber die kulturellen Aspekte auf die Region gelenkt
werden und ggf. Besucher aredRegion herangefuhrt werden.B konnte dieNutzung der Verbindung
Reipoltskircherg Landau Uber den Rabbiner und Historiker Elias Griinebaum (geb. in Reipoltskirchen,
gest. in Ladau) zur Bewerbung in der Sudpfgknutzt werden.

Uber das Innenmarketingann auch das Image der Region bei Einheimischen uber die vielfaltigen
kulturellen Themen verbessert werden.
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Im Rahmen der Partnerschaft der s&nnauch die Kirchals maf3geblicher Kulturtrageeinerseits
grundsatzlich in ihrer Rolle im Bereichdentitai 8 & G A F (i dzy 36 daf Ra b SNYM il 3 $ TR
andererseitsauch mit inren neuen Projektansatzénl ®. & t N® 3/F1120NI oita20L]

Schlief3lich steIIE zumindest fir Teile der Alten ngt die Verfugbarkeit von Férdermitteln aus dem
a¢ NI MR2S1 046 efveddstiltuzfetr emdeRBaktdelle instrumentelle Chance dar, die es im

Rahmen der Alt&Velt-Initiative zu ergreifen gilt.

3.10.3 Handlungsansatz: Bestandsaufnahme im umfassenden Sinne

Zielsetzung

Uberblick tiber die kulturellen Ressourcen der
Region im weiten Sinrges Begriffes

Inhaltliche AnsatzpunkteMalRnahmen

Bestandsaufnahme Sehenswiurdigkeiten,
Veranstaltungen, Orte, etc.: Erfassung aller im
weiten Sinne des Begrifl&ultur interessanten
Aspekte der Region.

Hinweis: Die Bestandsaufnahme von
interessanten, [slang unbekannten
Besonderheiten der Region sollte sich auch
I dzZF RAS abl (dzNX

K§P9er 1355 97°8

0ST ASK

oftmals eine Verbindung von Kultur und Natur
an (vgl. Kap3.12)

Bestandsaufahme AkteureWer kann was in
der Region (z.B. altes Handwerk, alte
Fertigkeiten), wer weild was (Wissen Uber die
Region etc;)ggf. Wettbewerb ausloben

alte Fertigkeiten und Kenntnisse weitergeben

Bestandsaufnahme Veranstaltungsorte auf
den Dorfern (s. 2.12.5. Traferojekt unten)

Explizite Einbindung der Kirche als Kultur
Trage

Einbindung der OrtsStadtburgermeister als
aA 0K R2OK

3.10.4 Handlungsansatz: Vernetzung und Marketing grenziibergreifend

Zielsetzung

Grenzibergreifende Vernetzung der
Kulturarbeit der kooperierenden Kreise und
VGn

gegenseitiger Informationsaustausaohd
Nutzung von Synergieeffekten durch
Zusammenarbeit

Inhaltliche Ansatzpunkte

Bewerbung von kulturellen Veranstaltungen,
Programmen, Sehenswiirdigkeiten tber die
administrativen Grenzen der 4 Kreise und VGn
hinweg und damit Information der Einwohner
der Region uber Veranstaltungen etc. in den
bl OKol NR NI Sy
Einwohner der Region)

Bewerbungder Region auch in umliegenden

a @SNRA OK ( S NibedBeyf AufhshdeY S y
aYdz GdzNB A Yz.Bo\®wlaiphaly { Ay
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RheinrMain-Raun). Hiedurch kann
Aufmerksamkeit audlie Regiongelenkt
werden

MalRnahmen

Treffen der AG Kultur fortflihrerals
Instrument der Vernetzung nutzen

Aufbau gemeinsamer Pressterteiler (erfolgt)

Aufbau eines gemeinsamen
Veranstaltungskalenders (Einbindung der
bestehenden Veranstaltungskalender) auf
website Alte Welt)

Einbindung der im Rahmen der
Bestandsaufnahme erfassten Ressourcen in

a No SNJ RS NIGiDwebsid Aiciwelbniw. StévabhdbehgLIS

Bewerbung Uber versch. Kanale (s. Marketing)

Einbindung der kulturellen Angebote in das
gristische Marketing
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3.10.5 Handlungsansatz: Fordermittel Traf@rojekt auch fir die Alte Welt nutzen

Zielsetzung

Nutzung der durch das Projekt
dlransformation von Kultureinrichtungen in
f NYRf ® wNdzySya
Fordermittel (auch) fur die Alte @it

Starkere Inszenierung des fur die Alte Welt
0SRSdzi SYRSYy ¢KSYI &

Inhaltliche Ansatzpunkte

Der Landkreis Kusel entwickefederfuhrend
in Kooperation mit dem Landkreis
Kaiserslautern, dem Verein ZukunftsRegion

beiden Museen Pfalzer

Musikantenlandmuseum auf Burg Lichtenberg

(Landkreis Kusel) und das W#alzer
Musikantenmuseum in Mackenhach

I dzNJ £ S NI Nrdidfais RaisBriiavirm) Yrzenfrum.

D|e Forderung der Kultur im landlichen Raum

, \}\gk 0SN] L dzOK ol dzZF RA S
azl 35&?? rﬁ&ﬁlt’ﬂﬂgén% B. Y&k Alten Welt
ermdglichen
Mal3nahmen

Durchfiihrung von Versstaltungen in der

. aYSAgr St la oTgd Ay . SNBAOK
Westpfalz e.V. und denmahd RheinlandPfalz blsher wenig Angebote existieren .
RF& ¢ NI yaTZNyluxzyaQZNJ(I Sy LJF Nt 1T SNJ

adza A1l yliSyftl yRao®

Basierend auf der gemeinsamen Tradition des
Pfalzer Musikantentums stehen dabei die

Bewerbung der Reglon uber das Thema
aadzAaAllIydSytlyRa

3.10.6 Handlungsansatz: Neue kulturelle Angebote in der Alten Welt

Zielsetzung

Neben der Vielzahl an traditietien und
bewahrten Angeboten in der alten Welt

kénnte esinteressantsein, in der Region
aSigla bSdzSaa I y1dzoaSi
v.a. fir die einheimische Bevélkerung zu

bieten

Inhaltliche Ansatzpunkte

Ein bereits in der Umsetzung befindliches
Angebot welches diesem HA zugeordnet
GSNRSY 1Iyy> A&

Weitere Angebote konnten gemeinsam mit
kreativen Kopfen der Region entwickelt
werden

9AY lyal il
I dza G | dza OK &
(ggf. bewusst ausatt Grof3stadt) in die Alte
Welt

Beispielgebend kann auch das Projekt
a5FKNNY 06SA dzyaa
und Umnutzung dekistorischen Schulhauss

GNNBE d3fo
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RSNJ a %r‘ﬁ(weﬁnbl]g@r%ﬁgleb%té M fer Region

I dzOK SAYy
ol 6® RAS 9Ayf !l Rdzy3

Ay {OKI yo2NY

zum Ferienhaumit Anschluss an die
Dorfgemeinschaft2018Gewinner im
Wettbewerb des Wirtschaftsministiums
"Kultur - Regionalitat Tourismus"

von Regignalem

(Verbindun
oo, Sk B A T 8

Wertschopfung vor Ort)

MalRnahmen

Workshop von Kulturschaffenden und A .
@SAuSNJS;f LyﬂSNBan\SNsty R S
RS YeussA St RS

Ggf. unter Federfuihrung der AG Kultur

aYNyadt SNJI
@2y YNyaidt SNy

QX
(V)]
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3.10.7 HandlungsansatzKulturhistorisches Zentrum Alte WelMluseum

Zielsetzung und Synergieffekte erzielen: Mehr

. i Anlaufstellen undAnziehungspunkte in der
dasAlte WeltMuseumin Nuf3bach zu einem Alten Welt
kulturhistorischen Zentrunn der Alten Welt S _
weiterentwickeln Wichtig in diesem Zusammenhang: die

angestrebte Radwegevieindung, v.a. fur
Wochenend und Sonntag#\usfligler (Route
Inhaltliche Ansatzpunkte wurde auch zwei Gastronomiebetriebe

: . erbinden
Aktuelle SchwerpunkteDie Alte Welt und ihre vero! )

GeschichteFlachsaufbereitungHandweberej
Nahmaschinen und ihre Geschichte MaRnahmen
Historische Bekleidun@rtsgeschichte von )

NuRbachFachwerkbauteh y RSNJ wS3A 2 ? N} Ny ddzy3 dzyR ! dz& ol dz I8
. der Alten Welt
Hinzu kenmen Sonderausstellungen, z.B.

Brauereien in und rund um die Alte Welt Starkere Vernetzung mit den Aktivitaten der
sowie Aktionen wie publigiewing (Tatort Alte WeltInitiative

Filme), TheateAuffihrungen, BieBrauen zur FortlaufendeAbstimmungen zwischen Alte
Sonderausstellung, Bustouren Welt-Museum und Ideenschmiede

Aktuell attraktives gastronomisches Angebot Reipoltskirchen

inkl. Biergarten im glehen Gebéude (Haus Veranstaltungermurchverschiedene Trager
Wildanger) im Alte WeltMuseum(Entlastung Ehrenamt
Alte WeltMuseum und Ideenschmiede vor Ort)

WSALREGA1TANDKSY 11 yyiSy SAyS a! OKaSa oAf RSy
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3.11 GesundheitsversorgundPflege

Die Themen Gesundheitsversorgung und Pflege wukaenvelen Experterin den Gespracheanls
SAY SN RS KRINESY dzSINS A OKudhddie Bragghdde ded@Ftsgemeinden bringen dies
zum AusdruckWo es noch einen Arzt/Arzte gibt, wird dies als Starke genawotsie fehlen oder wo

sie schlecht erreichbvasind, wird dies als Schwache der Regiesefpen. Hierzu analog sind die
Nennungen zu sehen, nach denen die Alte Whittativedas Themaufgreifen bzwweiter bearbeiten

soll.

Zum Thema Adezentrale Gesundheitsver sor gunRegionBomrdwalchden si ch
Nahe derzeitzwei LEADER -gef °r derte Modell vorhaben mit einem Gesamtvol
in Umsetzung. Hierzu geh°rt die ARegionale Schlaganfallnact
(Meisenheim), bei der Schlaganfallpatienten im h auslichen Umfeld ambulant nachversorgt werden,

sowie ein telemedizini-slebasimafigedetr GATéteng kreuznacher di
werdenden Mittern auf dem Gebiet des Kreises Bad Kreuznach zur Verfiigung steht

3.11.1 Ausgangssituation, Starken, Boéachen

Ausgangssituation

Uberblick Arztauind Entwicklung der Gesundheitsversorgung: siehe Plakat der AG Gesundheitsversorgu
Kick OffVeranstaltung am 24.8.19 in ReipoltskirchehB. Hausérzte in der VG NaB&an: 2018: 25. Prognos!
9 (besonders strker Riickgang im Bereich Meisenheim)

LEADERegion Soonwattlahe Aktuellzwei LEADE&eforderte ModellvorhaberGesamtvolumen rd. 0,5
aA2)®ye | YaSul dzyadaed awSIA2yFtS {OKEFILYyFLHEtyl 9Kaz2
sowiea ¢ 9§ £SO | Y de6StiftungkreuznacheDiakonie

Uberblick Pfleg€inrichtungen:

VG NaheGlan. h Meisenheim (4)Ev. Altenzentrum DiCartKircherHaus Pflegeheim Haus am Bendstjch
Altenrund Krankenpflegedienst AKF Meisenbeim, AHZ Meisenheim (ambulanter Dieng¢atiden mit
Service)In Bad Sobernheim (1): Seniorenresidenz Felkebad

VG LautereckehVolfstein. InReipoltskirchen:Seniorenzentrum Ingweilerhof, Reipoltskirchém Wolfstein:
Haus Konigslandn LautereckenPro Seniore Residenz Lauterecken (aktuelitbewohnt wegen Brand
2018. InOffenbachHundheim| | dza& oAy RSNJ ! dzSy a&

VGNordpfélzer Landin Alsenz Zoar Wohnanlage, Wohnen am UferwégRuppertsecken

Haus HohenruhinRockenhause(B): Haus Emma Alterund PflegeheimZoar- Wohnanlage in der
WiesenstralReZoar- ServiceWohnen am Altstadtring, Rockenhausen

VGOtterbachOtterberg InOtterbach(2): Seniorenheim Haus Rothenber§enium Seniorenhilfe GmbH,
DenkmalstraReln Otterberg (1)ASB Seniorenzentrum Otterberg

Zahlreiche weitere Einrichtgen im Umland, z.B. in Kaiserslautern, Bad Kreuznach, Kusel, Kirchheimboli
Winnweiler. Hinzu kommerdie Anbieter ambulanter Pflegedienstleistungen, die per se in allen Ortschafte
der Region ihre Dienste anbieten.

Starken Schwachen

In den Kleinstadten Meiséxeim, Rockenhausen, | Allgemein Problematila « 6 S NI £ 4 S NHzy 3
Otterberg, Lautereckend.R. mehrere Hausérzte unklare PraxidJbergabe bzwcUbernahme
sowie auch einige Facharzie Wolfstein MVZ Situationen nach wie vor ungunstige

- : “ . . Rahmenbedingungen fur Arzte/Arztinnen auf dem
einige niedergelassene Arzte auatkleineren,

peripheren Orten, z.B\iederkircheroder Schiersfeld

Umfangreiche Bestandsaufnahme und
Bedarkanalyse durch die AG Gesundheitsversorgu

mehrere Seniorenund Pflegeheime in den
Kleinstadten (s.0.), eine Einrichtung in Reipoltskirct
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Zuschlag im Forderprojekt 5G zur dezentralen Land Dadurch zu wenige Kapazitatend Risiko der
Gesundheitsversorgung Unterversorgungl.a. in folgenderrztgruppes:
Hausarzte Factarzte fur Allgemeinmedizin Arzte
fur Offentliches GesundheitswesenPsychiater-
Augenarzte- Urologen- Dermatologen-
Orthopaden

Nachbesetzung von Praxen schwgeteils mit hohem
Aufwand fir Gemeinden verbunden

niederschwellige Betreuung (teils auch mehrpégt
oft noch die Nachbarschaft

Insg. Ruckzug der Gesundheitsversorgung aus der
Flache, z.B. NuBbachuf noch Privatpraxis,
Apotheke aktuell aufgegeben, fihrte Sprechstunde
in anderen Orten durch, z.B. Rathskirchen),
Rockenhausen (Adither Bereitschaftsdienst wird
aufgeldst)

Rickzug verursacht Mobilitatsanforderungen, i
dem bestehenderO\-Angebotnur bedingt
abgedeckt werden kénnen

teils unginstig angelegte Versorgungsbereiche, z.E
VGOT-OT gemeinsam mit der Stadt Kaiserslanter
Fuhrt zu vielen negativen Entwicklungen-lkKxenzen
wandern zunehmend in die Stadt

bis auf eine Ausnahme (Reipoltskirchen) keine
Seniorenheim/Pfleg&inrichtungen in den kleineren
Orten

Allgemein:Fachkraftemangel im Bereich der Pflege
und Teilhabe

Aligemeint ¥t S3S &aSKNJ aadl A
Entgegen dem wachsendem Bedarf fiir ambulante
und dezentrale Angebote

3.11.2 Potenziale fur die Region und die Initiative

Die Potenziale im Thema Gesundheitsversorgung sind vor dem Hintergrund der wachsenden
Herausfederungen zu betrachten. Die Schwéachen und zukunftigen Risiken wurden oben skizziert

Vakanzen und Versorgungsliickearden siclohne staatliches Eingreifaricht von selbst schlie3en.
Auch wenn zahlreiche Handlungsansatze nicht auf der lokalen Ebene fiedsires doch sinnvoll, sich
als Region gemeinsam den drohenden Tendenzen der Unterversorgadg der raumlich
ungleichgewichtigeWerteilung der Arztpraxeantgegen zu stemmen.

Letztlich muss es im Gesundheitsd PflegeBereich darum gehen, denebtehenden Statusder
Gesundheitsversorgung zu sichern umditerzuentwickelnsowie daso ! £ G @rSitNdgIBlggen
Angeboten auch in der Flackasichern

Die Initiative hat das Thema als wichtigen Zukunftsbereich erkannt und folgerichtig mit einer
Arbeitgruppe besetzt. Die Kooperation der 5K kann in diesem Thema zum einen bei gemeinsamen
Bedarfsformulierungen und Projelintragen eine gréfRere Schlagkraft entfalten als jeder einzelne
Partner fur sich alleine. Zum zweiten kdnnen zukiindtig.a. bei einer \érortung im raumlichen

6 Bericht Uber die hausarztliche Versorgung im Kreisgebiet mit spezieller Beriicksichtigung der Versorgungsbereiche VG, Kirn Land
Meisenheim undBad Sobernheim im Dezember 20 Hgebnisse deRecherchen von Frau Birgit Aftext und Auswertung Dr. med.
Lichtenberg Gesundheitsamt Bad Kreuznach

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative 61



Uberschneidungsbereichauch infrastrukturelle MaRnahmen gemeinsam angegangen werden

allem auch die Kirche kann hier gerade beim Thema Pflege und Teilhabe eine wichtige Rolle als Partner

spielen.

Neben den unten dargestellteraddlungsanséatzen lie3en sich noch eine Vielzahl weiterer Aspekte als

solche aufgreifen, siehe hierzu auch die Ausarbeitungen der AG Gesundheitsversorgung, v.a. des

Landkreises Bad Kreuznach:

A Starkung der Pravention
Ersthelferschulungen

> > > >

Weiterbildungsgangum Facharzt fur Allgemein Medizin
Zertifizierungsprozess fikommunen] ®. ® a D KAVIXRKSHK (yal OK a2 R
58t SALGA2yaftl adzy3aASy s

9AYyal Gl o2y

3.11.3 Handlungsansatz: Kommunale Unterstiitzung bei Nachfolgesuche und Praxis

Bereitstelung

Zielsetzung

Praxisstandorte und Versorgungsstrukturen
sichern:

(a) Die lokalen Arzte bei der Praxisnachfolge
unterstitzen

(b) Praxisund andere Versorgungsstrukturen
mit kommunalen Mitteln unterstitzen

Inhaltliche Ansatzpunkte

Unterstitzung bei deNachfolgeSuche, je
nach Moglichkeit Herstellung von glinstigen
Rahmenbedingungen

Unterstitzung der Entstehung von MVZ, z.B.

Uber BereitstellungErrichtung/Einrichtung der
baulichen Infrastruktur

Realisierungveiterer MVZoder Arztehauser
in der Region prfién

Vorteile von MVZ: gemeinsame
Infrastrukturen,breiteres Angebot fir

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

Patienten Kostenersparisse, ggf. bessere
Erreichbarkeit

Realisierungygf. auch in gemeinsamer
Aufstellung mehrerer Partner, z.B. als AOR
oder Zweckverband

MalRnahmen

frihzeitige undenge Kontaktpflege mit den
niedergelassenen Arztist in der Regel
durch die VGn, Kreise der Fall

Abstimmungund Kooperation verschiedener
Partner/Gebietskdrperschaften (Probleme
nicht raumlich verschieben)

Mdglichkeiten der Landarztquote nutzen
(https://msagd.rlp.de/de/unsere
themen/gesundherund-
pflege/landarztquote/dasyesetzzur-
landarztquote/)
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3.11.4 Handlungsansatz: 5@8rojekt- Dezentrale Gesundheitsversorgung der Alten Welt

Zielsetzung Hierlber auch zusatzliches Argument fur
, _ SchlieBung der noch bestehenden Breitband
die dezentrale Gesundheitsversorgung und Liicken
Telemedizin in deflten Welt starken
Maflinahmen

Inhaltliche Ansatzpunkte ] )
gemeinschaftliche Umsetzung der

Zuschlag im 5&6rderprogamm erhalten, Projektergebnisse tber die Alte Wttitiative

Zuwendungsbescheid ist erfolgt, Projekt ist _ .
gestartet. Aus den eingereichten Konzepten Vernetzung mit bestehenden Initigen, z.B.

werden Einzelne zur Umsetzung ausgewahit ~ G WS3A2yFt S {OKE I 3Ly Tl €yl (
. 3y . . Gesundheitszentrum Glantal (Meisenhgim

Im Ergebnis: verstark_te_r L_Jnd melggnck&et sowiea ¢ 95 | Y debsiiftung

Einsatz von Telemedizin in der Flache. kreuznacher diakonie

3.11.5 Handlungsansatzyjemeinsame Resolutionen

Zielsetzung Die Alte WeHlinitiative kann hier als
Modellregion¢ mit der Schlagkraft der 5K
stellvertretend fur zahlreiche l&ndliche Raume
auftreten

regionale Bedarfe Uber gemeinschatftliche
Resolutionen awlie fachlichen Stellen und

ubergeordneten politischen Ebene _ o _
herantragen Jahrliche Thematisierung der zu geringen

Anzahl der Medizinstudienplatze in Rheinland
Pfalz z.B.gegeniber den im Bereich der Alten
Inhaltliche Ansatzpunkte Welt gewahlten Mitgliedern des Landtages

und denpolitischen Parteien
zahlreiche Stellschrauben und P

Handlungsansatze der Gesundheitsversorgung
liegen nicht auf der lokalen oder regionalen MaRrahmen

Ebene
. . . : Ausarbeitung von gemeinsamen Resolutionen.
z.B. die Zahl der MedizinstudieApte, die Adressierung an die entsprechenden

Gestaltung der Rahmenbedingungen fur {GSttSyKt SNE2yISND SN&E® ab

Praxisarzte oder auch der Zuschnitt der Einladung in die Region/AG, Nachhaken, etc.
Versorgungsbereiche
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3.11.6 Handlungsansatz2C | NR S NXzy 3

Zielsetzung

dezentrale, alternative Wohnnd
Betreuungsformen, fur Senioren und weitere
Zielgruppen férdern

Inhaltliche Ansatzpunkte

Uber zentrale, stationére Einrichtungen ist
bereits eine gute Versorgung in der Regioib
SenioreAWohnen und Pfleggewahrleistet.

Dem Wunsclvon alterenoder behinderten
Menschen, in ihrem Ort oder zumindest
ihrem Nahbereichbleiben zu kénnen, kann

Uber dezentrale Losungen Rechnung getragen

werden. Si&kdnnenals Erganzung der

g2y

al £ G/Swebhiorindn@nSlef &lahe S (i NB dzdz

zentralen (gréReren) Einrichtungenrien
und Alternativen bieten

Verschiedene Modelle sind denkbar, etwa

al! f48¥a 2RSNJ 1{fSAyS> RSIT Sy
Betreuungsformen sowie deren Verzahnung

mit mobiler Versorgung oder auch unter

Einbirdung ehrenamtlicher Tatigkeiten

MaRnahmen

Erorterung der verschdenen Mdglichkeiten /
Zusammenstellung und Kommunilativon
BestPracticeBeispielen

3.11.7 Handlungsansatz: Informatiorsind Bewusstseinshildungsbeit Gesundheitsversorgung

Zielsetzung

Die breite Bevélkerung tber die aktuelle und
zukinftige Situation infanieren

Ein Bewusstsein fir die Herausforderungen
und die Notwendigkeit schaffen, vor Ort aktiv
Zu werden

Leitbildentwicklung Alte We-Initiative

Inhaltliche AnsatzpunkteMalRnahmen

transparente IstAnalyse der Versorgung und
des Bedarfes irbialog mit interessierten
Blrgern

regelmaRigdnformationen in/fur lokale
politische Gremien

gof. Grindung A yS&4 a+SNBAYa
hauséztlichen Versorgunmg angelehnt an die
Alte WeltInitiative zur Verbreiterung der
Informationsarbeit und Werbung fur
Unterstutzung

I dzy ¢
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3.12 Landschaft, Umwelt

DieAlte WeltRegion zeichnet sich weniger durch unberihrte Natur, als durch eine klassiscldervon

Landwirtschaft gepragte Kultathdschaftaus, in

der sich allerdingsbedingt auch durch die relative

a! 0 3Sa 0K usiRi$yeBEsiediungeine starke Mturnahe erhalten bzw. entwickelt hat.

Von den Experten und Gemeinden werden die mit der Landschaft und der Natur insgesamt

7

BSNDdzy RSy Sy 14135105 K2OK3ISAOKNGT G 60aASKS af{ GNNJ ¢
wesentliche Zukunft€hancen fur @& Region.

Eine AG zum Themenfeld existibishernicht.

3.12.1 Ausgangssituation, Starken, Schwachen

Ausgangssituation 0,0 200 40,0 60,0 80,0

. . . | ‘ ‘ LAU-WO

FlachennutzungUber die Gesamtregion Siedlung

klassische Verteilung der Flachennutzur =NL

im landlichen RaumWenig Verkehrund

Siedungsflache, hoher fail Wald und ~ Verkehr N-G
Landwirtschaft.

mOT-0T

DetailAspekt: Fasst man 14 Gemeinden —

des unmittelbaren Grenzbereichs der B 14 Gemeinden
vier Landkreise als Teilregion zusammer "2 Grenzbereich
ergibt sich ein vergleichsweise hoher R
P'YUSAE 'y a2 ¥F7FSygS Nsonstee

einhergehend mit einem geringaivald-

Anteil.

Es gibkeine ausgewiesenen Schutzgebiete im unmittelbaren Grenzbereich der 4 Landkreise.
Landschaftsschutzgebiekbnigsland (VG LAWO) und Donnersberg (VG NINaturschutzgebietentlang

der Alsenz und westlich des Glan. Diverse BacheBauftéler sind gesetzlich geschiitzte Biotope.
Landschaftstyp:

55NJ EINJ GGS ¢SAt RSNIwS3IA2y HANR @2Y [9t fa az2
¢SAES +fa agltRoSuU2yusS azal Alfl yRaOKbseund Biche ima
aAuuStEISoANB 0SAaO0OKNASOSY® LY wwht 2SaulJFltl a
. A202LIOSNDdzy Ra | dza3S 6 A S & Shahe ($@DNaEIaa). AY wwht wKS
Landesweit bedeutsame Bereiche fur die Landwirtschaft:

Der[ 9t L+ ¢gSAad AY .SNBAOK RSN a!ftidSy 2Stiaa Siaf

aus (Z 120). Dem entsprechend sind weite Teile der Region als Vorranggebiet Landwirtschaft durch Rk
Westpfalz und RROP Rheinhesdihe ausgewiesen, walie Bedeutung der Landwirtschaft in und far die
Region widerspiegelt.

Landesweit bedeutsame Bereiche flr die Forstwirtschaft:

Diese Festsetzung spielt im Vergleich zur Forstwirtschaft fur die Alte Welt eine weitaus geringere Rolle,
wenngleich einzelne Beiche im Norden und Stiden der Region entsprechende punktuelle Festsetzungel

[9t | dzZF6SAaSy® 585Y SyGalLINBOKSYR 6SAaid I+ dzOK RAS
C2ZNRUGANILAOKFFua Fdza o6wwht 2SadLIflFfl dzy R wwht
Starken Schwéchen

attraktive, ursprungliche Mittelgebirgslandschatft,

C tiw. Verbuschung durch Rickzug der Landwirtscha
keine wesentlichen Uberpragungen

Wert von Landschaft und Umwelt wird oft nicht

vergleichsweise zahlreiche offene Hohenbereiche | erkannt
Ruhe (auBRer tiw. Fluglanm tlw. Fluglarmdurch Flugzone/UbungsgebidRA
Lauter

weitgehendelmmissionsfreiheit, geringe
Feinstaubbelastung
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Hohenlage sichert vergleichsweiniedrige
Temperaturen und héhere Niederschlage als in
tieferen Lagen

Attraktive und teils 6kologisch wertvolle Bachlaufe

3.12.2 Potenziale fur die Region und die Initiative

2AS 20SY AY RSNJI 9AyfSAldzyad oSNBAGA 0SAO0OKNRSOSY
'YgStida ta {GNN] Sy dzyR {1 Syyl SAOKY SnochRanmaddd] YI £ S
festgehalten werden, dass das Bewusstsein flr diese Werte in der breiten Bevdlkerung nicht
umfanglich gegeben ist. Vielfach wird gerade die Landschaft die Naturndheals etwas

a{ St 0alPSNARGUGNYRt AOKSada SAyia@ieRedoy Sniskh uadzB. atich &sNJ A K N
Standortfaktor fur Zuziehende nicht gerecht wird.

Das Potenzial, was sich aus dem Themenfeld ergibt, wird sich in den n&chsten Jahrataroch

steigern. Die Folgen des Klimawandels werden die Vorteile einer [aendliRegion in mittlerer

Hohenlage weiter hervortreten lassen. Die Temperdfimterschiede bspw. gegentber dem Rhein

Main-Gebiet betragen schon heute an manchen Sommertagen um die funf Grad bei gleicher
Wetterlage.

3.12.3 Handlungsansatz: Bewusstseinsbildufig den Wert von Landschaft und Umwelt

aRAS [FTYR&aOKIFITi 6ANR Ffa .S
die Stadtleute suchen genau dasnd die Dorfleute 3
aSKSy Sa yAoO

Zielsetzung DieOrte sind in die Landschaft und Umwelt
eingebunder; sie leben mit und von ihr
Diese Verbundenheit und auch die
Verantwortung jedes einzelnen fur seine
Umwelt gilt es zu starken

das Bewusstsein fir den Wert von Landschaft
und Umwelt in der Bevolkerung steigern

Inhdtliche Ansatzpunkte

zahlreiche Aspekte, die nur teils bekannt sind Maflinahmen
oder deren Wert nicht ausreichend geschatzt Thema im Rahmen der Alte Wastitiative

wird. aufgreifen, z.Bin einem Infeund

MdglicheeinzelneAnsatzpunkte: Tiere, Arbeitstreffen fir Interessierte oder als

Pflanzen, LufQualitat (z.B. Feinstaub +SNIyadlfddzy3d AY wlk KYSYy @+
Belastung, ggf. iber Messungen belegen), A Y F 2 NMOA Kapldh & oder ggf. auch als

Stille/Ruhe, Ausshten neue AG.
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3.12.4 Handlungsansatzgemeinsames 6kologisches Projekt

Zielsetzung z.B. bestimmte Tieoder Pflanzenart als
thematischer Aufhéanger, entvaer als
Einzelobjekt oder mit mehreren
Einzelstandorten Uber die Alte Welt verteilt

ein gemeinsames 6kologisches Projekt planen
und umsetzen

UmweltbildungsAspekt: Mdglichst viele
Inhaltliche Ansatzpunkte / Manahmen Birger in aktive Mitwirkung fuhren, ggf.
Schwerpunktsetzung auf Kinder und

in Zusammenarbeit mit Naturschutz Jugendlichen

Verbanden geeignetes Schutder Pflege
Projekt erdrtern
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3.13 Kommunalentwicklung, Finanzen

Die Ausprgung der rheinlangfalzischen Kommunalverfassung fiihrt dazu, dass per se alle; Obte
Dorf oder Stadtg selbststandige Gemeinden sein konnen. Neben einigen Ddrfern, die doies
Stadtteile sind, sind die Mehrheit der Dorfer im landlichen Rarteuhtlich selbststandige
Ortsgemeindermit eigenem Haushaltsplan und relativer Entscheidungshoheit tber Einnahmen und
Ausgaben. Die Ortsgemeindsind zu Verbandgmeinden zusammengefasslie die Verwaltungs

und Planungsaufgabdibernehmen.

Bei Gemeinden wie jam in der Alten Welt, die mehrheitlich nur Gber geringe Einnahmen aus der
Gewerbesteuer veifgen, denen abeteils durchaus hoheAusgaberfir die 6ffentliche Infrastruktur
gegenlbersteherfuhrt dies oftmals zu kritischen HaushaB#uationen.

Dieser Umsind wurde in der Befragung von zahlreichen Ortsgemeinden als Schwache und auch als
aufzugreifendes Thema fir die Alte Whiitiative benannt.

Eng in Verbindung mit dem Thema der Kommunalen Finanzen steht die Frage, welche Infrastrukturen
eine Ortsgemeindetatsachlich selbst vorhalten kann und an welchen Stellen ggf. noch
Kooperationsmoglichkeiten mit den Nachbargemeinden, der Kirche oder anderen Partnern zu finden
sind.

Ebenso verbunden mit der Fragestellung der finanziellen Ausstattung ist der Umstasdheal#te
zahlreicheMaRnahmerN 6 SNJ at N2 2S1 (i Sa dnamBnalS direnihoheSRodd3sdtZz RA S
aufweiseni.d.R. aber auch einen Eigenanteil der Gemeinden erfordern. Hier stellen sich mindestens
zwei Probleme:

A Finanzmittel fir den Eigenanteil nickorhanden oder durch die Kommunalaufsicht nicht
aFNBAISISOoSYa

A Projektfindung,-vorbereitung und Antragsstellung tberfordern haufig die Mdglichkeiten der
Gemeinden

3.13.1 Ausgangssituation, Starken, Schwachen

Ausgangssituation
siehe einleitende Ausfiihrung oben

Starken Schwachen

mehrheitlich groRe EngagemeBereitschaft der Mehrheit der Gebietkérperschaften in angespannte
Burger fur ihren Ort Eigenleistungen ermdglichen | Haushaltslage, teils hohe Verschuldung

oft erst die Umsetzung von Malnahmen Eigenanteil bei Projektennd anderen MaRnahmen

zahlreiche sehrmgagierteOrtsburgermeistesowie | kann teils nicht aufgebrachten werden, teils
weitere Gemeinderatsmitglieder verweigertdie Finanzaufsichhvestitionen

Kosten durch aul3ergewdhnliche Ereignisse kbnner
kaum getragen werden bzw. fihren zu langfristiger
Verschuldung (z.B. Hochwasser)

Infrastrukturen meistens Ortbezogemotwendig
Kooperationsmoglichkeiten eher selten gegeben

Folgekosten von Forderprojekten werden teils nicht
mitbedacht

Ehenamtliche Ortskirgermeistemit
eingeschranktem Zeitbudget fur den Ort
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3.13.2 Potenziale fur die Region und die Initiative

Die Potenziale in dieseiffhemenfeldergeben sich in erster Linie tber die Kooperationsemund die

damit verbundenen MdéglichkeiterKooperationen auf de verschiedenen Ebenen anzustoRen bzw.

aus der gemeinsamen Aufstellung heraus zu agieren. Da viele der Rahmenbedingungen hier jedoch auf
Bundesbzw. Landesebene gesetzt werden gilt es zum einen die lokalen Handlungsmadglichkeiten noch
besser auszuschopfedzy R 1 dzy 1 6SAGSYy 3ISYSAYyaOKIFiGtAOK ao. 20:
Ebene zu senden. Im Einzelnen kdnnen sich Potenziale und finanzielle Vorteile in folgenden Bereichen
ergeben:

A Zusammenlegung von Leistungemd Strukturen kombinierte Nutzung von Infsérukturen

A Kooperationenvon Gebietskdrperschaftenntereinander, mit der Kirchesowie mit anderen
Partnern wie z.B. Unternehmen

A starkere Akquise von Fordermitteliieilnahme an Férderprogramm und Modellvorhaben (EU,
Bund, Land)

A Bewusstseinsbildung flur eli Bedeutungder regionalen Wirtschaft und der regionalen
Wertschopfungketten

A Stabilisierung des nach wie vor hohen burgerlichen Engagements auch in der Zukunft

3.13.3 Handlungsansatz: FordermitteAkquise

Zielsetzung Ebene- weiterleiten der Informationen an die

. . . . . potenziellen Projekttrager
gezielt und in gréRerem Umfang Fordermittel

fiir die Region generieren Unterstiitzung der Projekttrager bei der
Antragstellung bzw. in der Projektitialphase

. zuséatzlichesP&r2 Yy £ a NBFAY Il y 1 A SN
Inhaltliche Ansatzpunkte ein Mehr an FinanzmitteAkquise

Kompetenzenund Kapazitatemer
Fordermittelakquiseausbauen

] ) ) MaflRnahmen
Informationen an private und Offentliche o ,
Projekttrager gezielt kommunizieren, Schaffung von zusatzlichen fachlichen,
Schulung von Akteuren personellen Kapazitaten, z.B. tUber die

. - Strukturlotsen &

Konsequentd dzy R NB ISt YNGAIS a{ O Y
aller bestehenderForderméglichkeiterund Informatlonsveransta tungen, z. B. im Rahmen A o
Programmeauf Landes Bundesund EU g2y ol tGS 2Std MAHAF2NYVASNIC

3.13.4 Handlungsansatz: Gemeinsame Resolutionen

Zielsetzung Entschuldungsfonds oder die Anpassung von

_ . Schlisselzuweisungen
die Schlagkraft der 5K nutzen um gemeinsam

fur die bessere finanzielle Ausstattung der
Alten Welt (und des landlichen Raums im MaRnahmen

Allgemeinen) einzutreten _ _
Gemeinsame Resolutionen verfassen: 5K

Ebene mit Unterstiitzung durch Koandioren
Inhaltliche Ansatamnkte und GemeindeVertreter, ggf. Management

: : . Team
Ansatzpunkte sind z.B. die allgemeine

Haushaltslage der Kommunen, die
Installierung und Anwendung von
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3.13.5 HandlungsansatzZKooperationenbei Infrastruktur und Leistungen

a2 ANJ YNaasSy {@&ySNHASguchl gAaOK
Uber Kreisgrenzen hinwe@ dzOK Sy dzy R VY dzi

Zielsetzung Wichtig: V.a. Einrichtungen, diede
Begegnung dienen (Dorftreffs, DGH, etc.)
eignen sich nur sehr bedingt fur
Zusammenlegungen, da sie oftmals das
fundamentale Element der Vitalitat des Ortes
bilden und auch in den kleinen Orten
vorhanden sein mussen

Infrastrukturen und Leistugen sichern:
Maglichkeiten flir Kooperationen prifen urd
wenn sinnvoll umsetzen

Inhaltliche Ansatzpunkte

Zusammenlegung von Leistungemd
Strukturen kombinierte Nutzung von MalRnahmen

Infrastrukturen Austausch zwischen Ortsgeindenbefordern

Kooperationervon Gebietskdrperschaften
untereinander, mitder Kirchesowiemit
anderen Partnern

ggf. auf das Thema bezogene fo
Veranstaltung, Fragebogekktion oder Einzel
Termine(vgl. Kap?)

Beispielhafte Bereiche: Dorftreffs, Dorfsaal, b dzii 1 dzy 3 R84 C2NXYI (S84 a¢SAf
Friedhof, Bauhof und Geréte, technische {(GFrYYGAZAO0&EE oY LI

Ausriistung, Sportplatz, Kirchen und Kapellen, _ _ _

ehemalige PfarrhauseFeuerwehr, Koopgatlons—PrOJekte anstofR3en und fachlich
Jugendfeuerwehr begleiten

3.13.6 Handlungsansatz=hrenamtliches Engagement fiir die Ortsentwicklung

oJeder Burger muss sich fur sein Dorf mitverantwortlich
fuhlen,attraktive Ortsbilder sind wichtig und
entstehen nur, wenn alle etwas dazeitragert

Zielsetzung Diese Gruppen nehmen eine bedeutende
Rolle fir die Qualitat des Lebens vor Ortein

das hohe Niveau des ehrenamtlichen dabei entlasten sie die Gemeinden finaniziel

Engagements fur die Ortsentwicklung auch in
Zukunft sichern

Mal3nahmen
. o Richtung des individuellen Engagements fiir
Handlungsansatz ist eng verknupft rdém in den eigenen Ort

zahlreichen Dorfern existieren Dorfvereine,
Birgervereine, Dothitiativen, etc., die sich
explizit Aufgaben der Ortsentwicklung (oft
Gestaltung, Verschénerung, Pflegevon
Strukturer) widmen

z.B. Kommunikation gutdeispieleaus der
Region und aul3erhalb der Region (Presse
Arbeit, InfeAbend, Pramierungen Uber
Wettbewerb)
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3.14 Regionaés Selbstbewusstsejndentitét

aLy RSNI!'tdSy 2Std 6ANR
gesehergr R I & Fd aAOK NOSNJ WI KN
alL OK 0 A yeindDortuhd die Regibn. Yas Land

ist nicht per se schlechter als die Stadt, ganz im

DS3ISYyiGaSAt a

Dast KSYSYFSt R aiGSttd § a
anderen Themenun@ y i g A O1 f dzy

von Ansatzen der Regionalentwicklung.
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Das Thema wurde irahlreichen Expertengespréachen und auch im Rahmen der Gemeindebefragung
benannt. Dabei isteitens der Akteure selbdiei den meisten Nennungen ein positiver Grundton
feststellbar. Viele Uberlegungen drehen sich jedoch auch um die Frage, wie hier in den bre
Bevolkerung eine Steigerung des regionalen Selbstbewusstseins erzielt werden kann.

3.14.1 AusgangssituationStarken, Sawachen

Ausgangssituation

DerBereich der vier Verbandsgemeinden gehort vielen unterschiedlichen regionalen Zuordnungen an. |
Region&ntwicklung isteine solche multiple Zuordnungl.R. der Normalfall.

55N NI GSNB aNRfAOKS ¢SAf f quindihier vielleQui zu ehefrlgfoRein Teil
RSNJ ab2NRLIFFET & ol @ RSY ab 2 NRLIT NibhgiKsisesslau®mIten efidt
dzy 0 SNJ RSy wS3IA2yaoSINARFT RSNI a? SHan)lsitdgfundsatelictsehes
RSY abl KStlyRa 1 daS2NRyS(®

5AS a!ftdGS 2Stiédda oAt RSG SAYy yAOKG yNREBNI F63S3INS
Starken Schwachen

Zahlreiche Starken und Potenziale sind vorhanden
(siehe vorherige Kapitel sowie Kapiel obesondere
ot TdiyRSa

Alte Welt als historish gewachsene, authentische

wS3A2yaoSi SAOKywEAIR ylaS A
rfaGsS 2Sta4G YAl 3IS6raasSy
Viele Menschen flihlen sich ausdrticklich wohl

In einigen Orten gibt es eine Aufbruchsstimmung
Kirche als malRgeblich&tentitatsstifterin in der

Region vermittelt Heimatgefihl

MangelndeWertschatzung der Starken,
Besonderheiten und Chancen der eigenen Region,
dagegen starkere Betonung der (teils vermeintliche
teils faktischen) Schwachen

Zuordnung zur Regionédzf A 4 a S da 16fA &S
wenige Ausnahmen unklarauch bedingt durch das
Uber Jahrzehnte negative Image des Namens

IdentifikationsTrennlinie durch die VG Lauterecken
Wolfstein ford-westlichdesGlars,ehemals
Preul3en)

3.14.2 Potenzial fur die Regionnd die Initiative

Nebe/ RSNJ { A OKSNIK TG RE NI ABH<tawchWieZddpragurainesregionalen
Selbstbewusstseinsg gewissermallen einer positiven regionalen Identitat eine wichtige
Voraussetzung fur dierfolgreicheEntwickuing einer Region.

Dies lasst sich anhand zahlreicher Regionen beobachten, die Uber die intensive Beschaftigung mit den
eigenen Starken, Schwachen bzw. eirgumchlaufenen Wanldingsprozesslieses Selbstbewusstsein
steigern und in der Folge positive Entwiclgen daraus ableiten konnten. Beispiele finden sich hier

auf allen Ebenen z.B. das Steirische Vulkanland oder auch die Verbandsgemeinde Daun.
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In diesem Bereickxistiertfur die Region der Alte Welhitiative insg.ein grof3es Potenzial, das sich
aus derdeutlichen Diskrepanz zwischen der aktuellen (etherchwachsenenEigerBewertung der
Region einerseits und ihren niantder Breite der Bevolkeruregkannten Starken andererseits ergibt.

Viele der Akteure haben in den Expertengesprachen auf diesemfusahang zwischen regionalem
{StoatoSsdzaaiaSAy o6aDflFdzoS Fy RAS wS3aAz2y-a0 dzyR
erkennbar z.B. am Grad der Investitie@NB dzZRA A1 SA G Ay SAYSNI wSIA2yd L&
die Bereitschaft zu investieren.

2 AOKGA3 Aady 9a Aald yAOK(G | dzZANBAOKSYRXE SAYyTI OK
Schwéche sei nur als Starke zu betrachten. Hierzu brauctiiedsberzeugungVieler ¢ gewonnen

durch aktive Impulse ungineintensive Auseinandersetzungtdier ganzen Bandbreite der regionalen

Themen

Im ersten Schritt ist das Sammeln, Aufarbeiten und -Bewerten von Starken und Schwachen
hilfreich und notwendig; so wie es im nachfolgenden Handlungsansatz beschriebeBGésade die
lokalen Akteure habehier Uber die Befragung schon einige wertvolle positive Ansatzpunkte (Begriffe,
Merkmale) geliefert.

Im zweiten Schritstehtdie Aufgabean, die Wertschatzunder Starken und Chancen steigernDies
stellt letztlich eine entscheidende strategische Aufdae dar, die sich durch alle Aktivitaten
(Arbeitsgruppen, Pressearbeit, Homepage, Alte VBelischafter, ...Jder kompletten Initiative zieht
und von vielen Menschen vor Ort mitgetragen werden muss (vgl.5<4p.

3.14.3 Handlungsansa NeubewertungStarkenund Schwéachen

Zielsetzung wertgeschatzte Starken und Potenziale

betrachtet werden
Starken erkennen und bewusst machen

(vermeintliche) Schwachen neu bewerten
Maflinahmen

KeineeinmaligeSammlung, sondern ein

Inhaltliche Ansatzpunkte dynamigher Prozess

Alte Welt bietet als Region einen bestimmten BurgerMitwirkungist wichtig und mdglich.
I KFEFNF1USNI dzy R GASE S al iQ&eksyhhittsAulgiedil alld MeSschen,
Merkmale o alle sind gefragt,®B. alKreativ
Zahlreiche ptenzielle Starken sind vorhanden ~ Workshops

(siehe vorherige Kapitel sowie Kapitel die Alte WeltInitiative selbstbietet die
besonderen t T dzyK&pd.4) Plattform, die Starken auf der regionalen

Ebene zu sammeln und beka zu machen
(sieheFormate inKap.5 und §

Wissen um die Starken umkwusstsein flr
ihrenWertist gering ausgepragt

Oft genannte Schwachenr&hzSituation wichtig auch: AuBesSicht einholen
(Randlage), Abgelegenheit, Infrastrukturelle cStadtleut@schatzen Aspekte, die
Schwachen Einheimische auf dem Land gfr nicht sehen

Wichtig: Die Langfristigkeit des Ansatzes muss,
wie bei der gesamten Alt/elt-Initiative,
anerkannt werden

Einige Schwachen sind nur vermeintliche
Schwachemr kdnnen auch als nicht
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Ableitung des Leitbildes

Das Leitbild fur die Alte Welt nimmt seinen Ausgangspunkt in der Frage, auf welche Weise die Region
eine demografische und wirtschaftliche Stabilitdt in Verbindung mit einer hohen Lebensqualitat
erreichenkann

Die Betrachtung der Starken, Schwachen und Potenziale in den einzelnen Themenfeldern der
Regionalentwicklungdas HerausarbeitetRS NJ 6 S&2 Y RSNBY o WeF atigkRabifadie R S NJ
grundlegenden Tendenzen, die fir den landlichen Raum sprestiveia zu guter Letatlie Betrachtung
moglicher konkreter Lebensbilder der Alten Weliminden in die Formulierung eines Zukunftsbildes

(in acht Satzen)das fur die Alte Welt im Sinne einer positiven Gesamtentwicklung am tragfahigsten
und vielversprechendstearscheint.

Im nachsten Schritt wurden Entwicklungsziele und Strategische Ziele definiert, deren Erreichung tUber
viele verschieden&laRnahmen in konkreten UmsetzunBausteinen ermoglicht wird.

Die Ableitung des Leitbildes im UberbliEkng ausfiihrlicher¥arianteder Ubersicht zur Ableitung des
Leitbildes findet sich im Anhang):

AusgangsMotivation

eine demografisch und wirtschaftlich stabile Region,
mit hohe Lebensqualitat fur die hier lebenden Menschen

Themenfelder der Besondere Tendenzen PRO Lebensbilder in der
Regionalentwicklung / at Fdzy RS landlicher Raum Alten Welt
Ausgangssituation (4.4 (4.5) (4.6)
(3.74.3)
Zukunftsbild Alte Welt 2035
4.7)
Entwicklungsziele(4.8) Strategische
Ziele und MafZnahmen(5.)
Umsetzung
Organisationsstruktur / Einbndung und Arbeitsgruppen(8.) Marketing (9.)

Aufstellung (6.) Mitwirkung (7.)

4.1  Zielsetzung der Alte Wellnitiative

Im unmittelbaren Grenzbereiche der vier Landkreqs#ber auch in anderen peripheren Bereichen der
vier Verbandsgemeinden und Landkreidgaben sich tber Jahrzehnte bestimmte strukturelle Defizite
manifestiert, die teils zu deutlichen demografischen und wirtschaftlichen Negativentwicklungen
gefuhrt haben.

Wie schon in Ka2.2 erlautert, zielt die Alte Welinitiative darauf ab Uber die Kooperation der 5K
und tber das Erkennen und Bewusstwerden der eigenen, regionalen Stémkauise fir eine positive
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demogiafische und wirtschaftliche Entwicklung fiir die ALTE WELT zu setzen und einen Beitrag zur
Umkehr des negativen Trends zu leisten.

Das Ziel einer demografisch und wirtschaftlich stabilen Region, verbunden mit hoher Lebensqualitat
fur die hier lebenden Merchen, kann letztlich auch als allgemeinglltige regionalentwicklerische
Zielsetzung gesehen werden.

4.2  Zentrale Fragestellung zur Leitbildentwicklung

5AS TSyidNIfS CNI3IS&GStftdzya FTNNI RAS 9yilisgAO|f dzy3
verfolgtwerden sollte, um diese grundlegende Zielsetzangtragfahigstererreichen zu kénnen.

Die beiden DimensioneX

A demografische Stabilisierung
A wirtschaftliche Stabilisierung und Weiterentwicklung

X stehen indabeienger Wechselbeziehung zueinander, wolsletztlich die wirtschaftliche Stabilitat
ist, die ein Stiick weit mehr der demografischen Stabilitat dient, als umgekehrt.

5AS GANIAOKFFGEfAOKS {GFoAfAGNG Aald 3ISoAaaSN¥YLIFOSy
RAS aRSY23INI FAaOK Basitive 9200 ketred] Esizyndss darum gehen, die
Erwerbsmaoglichkeiten fur die hier lebenden Menschen zu sichern und v.anauetzu schaffen.

Die demografische Stabilitat wird konkret erreicht durch das Ermdglichen des Bleibens sowie das
Verstarken deZuzugs:

Bleiben ermdglichen

A Einheimische sollen nach Mdglichkeit nicht wegziehen mussen. Dazu missen sich in erster
Linie die Rahmenbedingungen sowie die harten und weichen Standortfaktoren ginstig
entwickeln

A Dazu gehort auch, dass es verstarkt Moglidekegeben soll, in der Alten Welt zu bleiben, fir
den Fall, dass sich personliche Lebeoder Arbeitsverhéltnisse andern (Alk&erden,
Pflegebediirftigkeit, JoWerlust, berufliche Umorientierung)

Zuzug verstarken
A Die begonnene Tendenz, dass einige Meanaclyenau solche Lebensverhdltnisse und
Standortfaktoren suchen, wie sie die Alte Welt bieten kann, soll sich fortsetzen
A Zuzug bereichert die Region sozial, kulturell und finanziell

A Eine besondere Zielgruppe bildet hierbei jene Menschen, die z.B. aus Gnioaddusbildung
oder Studium die Region zunachst verlassen haben, ihr Interesse und ihre Bezlige zur Region
aber nicht verlieren und ggf. zu einem spateren Zeitpunkt in die Alte Welt zurlickkehren

Y%dzNJ . SFy i 62 Nlidzy3d RSN 2 o3 YAdH ydiyNE-itaSyn £ RNIARS & (G5t £ Als
wurden in vorliegendem Bericht folgende Baustdimgangezogen

1. Welche Stérken, Schwéachendu€hancen besitzt die Alte Weltr { keN Nthrken, Chancen

S NB NHMKa3sBohe Analyse in Themenfeldern der Regionalekiung, Kap3, Kurzbeschreibung

a! dza 3 y 3 @A GydSiyARSyF Haa d)da KASNI Ay YI LJ® n do

H® 2Sf OKS 0Sa2yRSNBY ot FdzyRSa KIF G RAS 1G4S 2S¢t
einem Zukunftsbild gestarkt wiederfind@ (Kap. 4 4

3. Welche Tedenzen und Trends sprechen aktuell fir den landlichen Raum und mit welchem
Zukunftsbild lassen diese sich d&sten fir die Alte Welt nutzen? (Kap.5)
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nd® 2AS aSKSy KSdzia3aS dzyR {NyFidA3IS o[ SoSyaoit
in der Alten Welt wohl? Welches Zukunftsbild sptidiese Zielgruppen an? (Kap6y.

4.3 DieAusgangssituation zusammengefasst

Bei dem Versuch, di&ntwicklung einer Regiowie in Kap.3 erfolgt, in wenigen Satzen oder
Stichworten zusammenfassgbesteht immer ds Risiko einer zu starken inhaltlichen Verkirzung
Gerade vor dem Hintergrund der Entwicklung eines Leitbildes ist jedoch genau dieser Schritt sehr
hilfreich.

Es geht darum, die Haw@harakteristika einer Region herauszufiltern. Denn: Weder ein Eirduiari
noch ein Gast nehmen sich i.d.R. die Zeit fur das Studium einer kompletten Reégiahale. Die
Anforderung besteht vielmehr darin, die wesentlichen Informationen auf den Punkt zu bringen.
Nachfolgend ein Versuch

Die Region der Alte Welhitiative:

A Ein typischer landlicher Mittelgebirgsraum mit Flusstalern und kuppigen, teils offenen teils
bewaldeten Hohen neben einigen, vitalen Kleinstadten finden sich vor allem kleine Dorfer

A Wirtschaft undArbeitswelt zeichnen sich awhirch einige mittlere ud gré3ere Betriebe in
den Kleinstadten und eine Mehrheit von Menschen, die Uber teils weite Entfernungen
auspendelnEine starke Branche mit Entwicklungspotenzial fur die Region sind die zahlreichen,
vitalen Handwerksbetriebe

A Demografisch erfahrt die Regioseit Jahrzehnten einen Wandel entlang der drei
Haupttendenzen der landlichen Raume: weniger, alter und bunsarch fur die Zukunft wird
dies prognostiziert

A Die StraBenverbindungen haben eine hohe Bedeutung, aber nicht immer den qualitativ
notwendigen Aisbauzustand die Bahnlinien in den Flusstéalern bieten wichtfyéoringeran
das Fernstreckennetzdie Ausstattung mit Breitband und Mobilfunk weist noch Liicken auf

A Die Kkleinen Stadte bieten ein umfassendes Angebot an Versorgungsl
Bildungseinrichtungn ¢ in den Dorfern finden sich diese nur noch vereinzEihe positive
Ausnahme stellt die dezentrale Kitand Grundschulausstattung d&ie Kommunen befinden
sich im Spannungsfeld zwischen knapper Finanzlage (Verschuldung) und der Notwendigkeit
Infrastrukturen zu erhalten

A Der Freizeit und Tourismusbereich hat einigaPfundex (Pfalzer Hohenweg, historische
Altstadte, attraktive Landschaft), Defizite (Ubernachtungsd Einkehrmdglichkeiten) und
interessante Potenziale (Urspriinglichkeit, RuNaturnde)

A Gemeinschaftssinn, Zusammenhalt und Aktivitaten in den Dérfern sind gut ausgepragt und
werden hoch geschétzf die Vereine und das ehrenamtliche Engagement sind nach wie vor
starke Saulen

A Die Region hat mit dem Begriff Alte Welt eine originaliled historisch gewachsene
Bezeichnung, deren Konnotation aktuell einen Wandel zum Positiven erfahrt und mit der sich
jedoch mehrheitlich nur jene Orte und Menschen identifizieren, die im mittelbaren
Grenzbereich der vier Landkreise leben

A Ein Grof3teil der Mensem in der Region beurteilt sich und ihre Region entlang der (teils_
BSNXYSAYylit AOKSYyy {OKgNOKSY dzyR 5SFATAGS 3S3Syl
attraktiveren stadtischen Regionendas regionale Selbstbewusstsein hat sich somit Uber
Jahrzehntéhinweg eher negativ entwickelt

A Die Kooperation der 5K aus vier Landkreisen und der evangelischen Kirche ist aul3ergewdhnlich
und wirkt als Impulsgeber und Hoffnungstrager. Sie greift ein Hauptdefizit der Region, die
aDNByYyT f13Sa AY %Saffii NdzY RSNJ [ I YyRI{NBA&SS
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4.4 besondereat Fdzy RS &

a5F SANI SG61 & NUzKAITSNI £ S06Sy
Privileg in unserer hektischen Zeit, die Menschen aus
RSY . I fftdzy3aNNdzyYSy 6SNRSY a,.

oDie Alte Welt.. wird ja oft von Aul3enstehenden als
abseits gelegenga sogar rickstandige Region
gesehen. Gerade das etwas Abseitsliegen ist in meinen
Augen doch vitdicht sogar der Trumpf der gesamten
wWSIAZ2Y DA

Hinter vielen Schwéchen des landlichen Rawexbergen sick dzZOK a @SNXY SAyYy G f A OKS { C
zum Teil auch alzu wenig wertgeschatzte Starken und Potenziale bewertet werden kobimes gilt
umso mehr in einer Region, deren regionales Selbstbewusstsein eher schwach ausgepragt ist.

Nachfolgend sincheun Merkmale aufgefiihrt, die teils erst auf den zweiten Blick sabesondere

at FdzyRSa SN Fyyid dzyR AlsSdedelwdtded is der einé NdeiSagdergn WeigeS y ©
in Bezug auf die Alte Welt thematisieg entweder in den Expertengesprachen oder in der
Befragungsaktion.

Die Merkmale kénnen und sollen letztlidabei helfen, die Alte WeRegion zu charakterisieren und
dem Leben vor Ort ein Bild zu geben:

Die Merkmale kénnen und sollen letztlich dabei helfen, die Alte \WRedjion zu charakterisieren und

dem Leben vor Ort ein Profil zu geben. Es geht um die Fnagjehe besonderen Merkmale die Region

T dzNJ t NPEFAfOAf Rdzyd aAy RSYy wiy3a gSNFSya (Fyyd bN
sich in Kap. 3.

Merkmal / . Beschreibung positive These

af{ GFyR2NI FI

menschliche Nahe, ZwischenmenschlichBeziehungen sindui dem Land noch von anderer Quiéi
gelebte Nachbarschaft Ffa Ay RSN o Mighangiekond yaktive{Véreing, iFeste,
Bodenstandigkeit und Traditionen,Nachbarschaftshilfe,.

Verbindlichkeit
incl ! Gerade den Menschen in der Welt werdBodenstandigkeiverbindlichkeit

und Verlasslichketils Merkmale zugeschriebemuasi ein Gegenbild zum
schnellebigen, oberflachlichen und eher unverbindlichen Stadtleben

Finanzielle Vorteile in den letzten Jahren stetignd teilweiseexorbitantgestiegene Immobilien
Immobilien Preise in den urbanen und suburbanen Raumen: Wohnen und Gewerbe

Generell gilt: je Iandlicher / peripherer, deggdinstiger der Kauf

Sicherheit 5 A Bbemschaubarket RSNJ . S@| t | S NHzy DzialeyKBntrale ¢
TINRSNY RAS Ay Rjadérkernizpden Bid padst@iid NK S A
Einschréankung:diale Kontrollbedeutetl dzOK o . S 2-nlis§jédér dzy :
Einzelne bewusstollen

Die relativeAutobahnferne bietet geringere Anreize fiir Einbrecher

Urspringlichleit Die Menschen und Orte sind hier nicht jedem Trend direkt gefolgt. Diedazat
ISTNKNIZ RFaa airAoOK @GASt a! NELINNy3f
menschliches Miteinander, in vielen Familien noch vorhandene handwerklicl
Fahigkeiten,..

abl KS 'Y ! NALINHzy3Ia Aad az2g2Kt AY ¢
Qualitatsmerkmat, ausgerechnet in Bezug auf den landlichen Raum als
Lebensort soll es das nicht sein?
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Ruhe (Stille)

Leere ReizArmut,
Abgeschiedenheit
(ayAB ft2aa

Aussichten

Echte Dunkelheit

Natur/Naturnahe

Merkmaltrifft auf viele landliche Regionem ¢ passtaberin ganz besonder
Weise zur Alten Welt, die ihren Namen nicht zuletzt dartiber erhalten hat, de
KASNI a2 YI yOKSNJ aC2NIaOKNRGGa SNEI
a! NELINNYy 3t AOK| SAGda XkafinsewsH fiirSlagkgialake A (
Bewusstsein in der Region selbst alich bei der AuBervermarktung stérk
Anwendung finden als bisher

In der Summaiedrigere Feinstaubbelastupgiedrigere Temperaturennd
weniger Geruch8elastigungen als in stadtischen Raumen
EinschréankungAuf dem Land gibt ezuweilen landliche Gertiche
(Landwirtschatft, etc.)

In der Summe ruhigeals in stadtischen Raumen. Grubdrmpegel fehlt
Einschrankung: punktuelle Larmbelastigungen sind auch auf dem Land mdg
Landwirtschaft, LKWransportverkehund tiw. auchFluglarm

Die geringe Bevolkerungsdichte schafft viel Platz fur die individuelle
Lebensgestaltung

keine ReidJberfrachtung wie in den Stadten

Das bewusste Erleben von Alleinsein ist hier mégliciR Sy Y2 LJF  F N

Der einzelne Mensch riickt starker in den Fokus und gewinnt an Bedeutung,
ist weniger Teil der Masse als in der Stadt

eine natlrlich gegebene grol3ere Distanz zwischen den Orten/Menschen kal
KrisenSituationen zu einem elenméaren Vorteil werden (siehe Corof&ise)

mehrere Aussichtspunkte und Aussichtstirme, die in der teilweise sehr offer
Landschaft, Weitblicke ermdglichen

keine LichiUberflutung wie in den meisten Sttaoh - der Sternenhimmel kann
hier noch intensiv wahrgenommen werden

Das Leben in einer Kulturlandschaft und der direkte Kontakt zur weitgehend
intakten Natur in Verbindung mit den o.g. weiteren Vorteilen (die teilweise
damit eng in Verbindung stehen) isheunschéatzbarer Wert, der zunehmend al
Bedeutung gewinnen wird.

45 TendenzerPRAandlichea Raum

"Die Coron&Krise bringt die Vorteile détten Welt

RSdziif A OK 1 dzvy

+ 2 N

a2 ANJ KFoSy @GSNEGNNJ G wdz dz3

die Menschen suchen bewusst nachigerer

''Y3ASodzyd:x @bl & FNNJ

Die LeitbildEntwicklung fiir die Alte Welhitiative geht von deheseaus, dassm Zuge mehrerer

allgemeiner (gesellschaftlicher, 6kologischer, ...) Entwicklunige8tandortfaktoren des Landlebens

fur immer mehr Menschen an Bedeuturgewinnen. es kann natirlicherweis&einesfallsfur alle
Menschen und nicht fur jede Lebensgestaltgaiten.

Einige dieseEntwicklungen fanden schon im vorherigen Kapitel Erwahriasdst aber sinnvoll, diese
noch einmal losglost von den Eigenschaften des landlichen Raumes, soz. aus dem anderen Blickwinkel

zu betrachten.

Tendenzendie 9y 1 a OKSA Rdzy 3SW aa tawizy REMNRT 6 e Ksindv&.Xih NR S N/

Stichworten)
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Tendenz

Beschreibung / positive These

Klimawandel

Wandel in der
Arbeitswelt

weiter steigende
Immobilienpreise/
Mieten

zunehmende Hektik des
Stadtlebens, sinkende
Lebensqualitat

Mobilitat

fehlende
Infrastrukturen und
Angebote

Vorteile in bestimmten
KrisenSituationen, z.B.
CoronaKrise

Fazit und These

angenehmeres Klima auf dem Land, mehrere Grade weniger als in der Stad
(bedingt durch Asphaltanteil, Klimaanlagen, Heizungen, etc.)

Tendenz wird bei weiter steigenden Temperaturen im Sommer weiter versta
bzw. der Vorteil des Landes vergrof3ert sich

zunehmend flexiblere Arbeitsmodelle, Telearbeit, mobiles Arbeiten
AG0SAISYRSNI ! yiSAt alNBFGASBSNH
einem CeWorkingSpace arbeiten kénnen und wollen

dzy R

bei weiter anhaltender Niedrigzirisntwicklung ggf. auch weiter steigende
Immobilienpreise / Mieten, v.a. in den Ballungsrdumen

Wohnungsbedarfe, v.a. fir Familien mit Kindern kdnnen in den urbanen und
auch schon in den klassischen suburbanen Riukaum noch befriedigt
werden

t NEAARNUWzO1 SNKI KG RAS . SNBAGaOKI T
verlassen, schwappt aktuell dadurch weiter landeinwarts

Verkehrsbelastungen, Feinsila und andere Luftbelastungen, Sicherheit,
Schmutz, Larm

Kinder wachsen ohne Naturnahe auf

Die Tatsache, dass der Mensch Teil der Natur ist, kann in der Stadt kaum m
erfahren und erkannt werden

grundsatzlich in der Stadt mehr Angebote im @#hn, Bus, Tram, ...) und
kiirzere Wege im MIV ...

ddd | 6SNJ RFRAzZNOK 1SAySagsS3aa
B. taglicher Stau in der rustour, tUberfillte Verkehrsmittel

AYYSNI

Teils fehlen KIT-Rlatzeund andere Moglichkeiten der Kinderbetreuung

groRBes Angebot an weiterfilhrenden Schulen in der Stadt fihrt tiw. zu
aYlFyyAolrt AaASNHzy3dI&d dzy R Ay RSN C2f 3
Gesamtschulen

am Beispiel der CorordNRA 8 S ¢ dzZNRS -RADKIGY ONY¥ I @ a
Raum ein deutlich geringes Problem als in den Stadten

Das Leben lauft fast normal weiter, auch bei Ausgangssperren bleibt den
einzelnen Menschen viel Freiraum. Die Betling des privaten Freiraumes
steigt immens.

die natirlich gegebene groRRere Distanz zwischen den Orten/Menschen bzw
geringere Bevodlkerungsdichte kann in Krigituationen grundséatzlich zu einen
elementaren Vorteil werden

die Covidl9-Pandemie fuhrizur Verstarkung mehrerer, fir den landlichen Rau
sprechenden Trends (z.B. der 0.g. Trend zu HOffiee oder auch der Trend
zum Urlaub in Deutschland)

Sollten sich die angefiihrten Entwicklungen bestéatigen und ggf. sogar verstarken tliistabssicht,
dass die Attraktivitat der Stadte in bestimmten Facetten weiter abnimmt und das Landletiemmer
mehr Menschen adttraktivitat gewinnen kann.

Dies kann im Einzelfall zu einer WohrWdrlagerung fiihren, gepaart mit der bewussten Engstiang

fur das (weite) Pendeln. In anderen Féllen kann sich je nach der beruflichen Situation die Mdglichkeit
ergeben, nicht nur den Wohnort zu verlagern, sondern ganz oder teilweise auch die berufliche

Tatigkeit.
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Ebenso gut konnen diese Entwicklungen déikwen, dass ein Mensch bzw. eine Familie bewusste
Entscheidundrifft, die Alte Welt in Abwégung der VVamd Nachteile nicht zu verlasseder nach
Ausbildung oder Studium zuriickzukehren.

4.6 Lebengilder in derAlten Welt

Die Alte Welt kann fiir die Bhschen als Region ein@egenpol zur hektischeam2 R S NJBt&dyivélt
bieten. Dies gelingt jedoch nur, wenn die individuelle Erwartungshaltung und das spezifische
Lebensmodell zu den Bedingungen und Entfaltungsmdglichkeiten passen.

Ganz gleich, ob ein Menh sich entscheidet idie Regionzu ziehen oder hier als Gast Zeit zu
verbringeng die Alte Welt hat viel zu bieteq keinesfalls jedoch fur alle Anspriiche und fir jeden
Geschmack.

CNNJ ¢Sy Aad RAS !''f4G4S 2Std fa2 RAS aNAROK(GAIS wS3

Ein hilfreiches Ind gibt dabei ein Blick auf einige aktuelle Beispiele, die von den Gemeinden Adenbach,
Finkenbacksersweiler und Becherbach genannt wurden:

A Zugezogener, arbeitet im Raum Alzey

A %dz2ST 23SYSNJ | dzZa CNBAOAZNAEIY ¢2fftGS adSAYyS wdzKS¢

A Zugezogener, Inhabeziner groRen Firma mit mehreren Standorten, auch im européischen

Ausland 62Ky d 2Sd1 G aAy RSN aAddSa RSNI {dF yR2NI

nachgehen
A Zugezogene Familie, suchte bewusst nach ruhigerer Umgebung, v.a. flr die Kinder
A mehrere Eiwohner eines Dorfes sind Auspendler, die in Mainz in Ministerien arbeiten
A Pferdeliebhaber hat sich landw. Anwesen gekauft mit entsprechender Flache am Haus

Die individuellen Lebensbildehaben dabei natirlicherweise immer zahlreiche differenzierte

Auspragmgenc { | dzY 2SYlFIyR Sy GaLINAOKG RSY aof OKSYIl Cao

aDNHzy RG e LISya [ dz 9SNRSdzit AOKSyY

Am Ende mindet die Beantwortung dieser Frage in eine gezielte Ausrichtung des Innenmarketings

a2¢6AS RSa ! dzi Sy Yl NJ SyAy HaSYA fa 2SSy TANLMNIRHOKSS y2 RESANNI ALK Y

1 yyKaod

Hierflr kdnnen auch konkrete Beispielgenutzt werden und die jeweiligen Menschen und ihr
[ S6SyaY2RStt Ay SAYySY | GGNF (At Wehy 2 nd @ NDITNGS Nidio
9.3
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Entscheidend fir das Lebensbilda®Verhaltnis von Wohnen und Arbeiten

LY SAYSNI-wSIBAIBY RESNI RSN 't 4SSy 2Std 12YYd
Verhéltnis von Wohnort und Arbeitsort eine entscheidende Bedeutung zu. Dabei spi€ih
geringerem Mal3e eine Rolle, ob es sich um eine Einzelperson oder eine Famrdie ein oder zwei

0SA R

da'y

Personen pendelq handelt

Wohnen in der Alten Wek Arbeiten in der
Stadt

ist das Lebensbild vieler erwachsener Menschen
der Alten Welt mit tés langen PendalNegen undg
Zeiten

in dieser Gruppe gibt es zum einen Menschen,
vielleicht gerne in der Stadt (in der sie arbeiten) at
wohnen wirden, dies sich aber nicht realisieren |&
X Tdzy T6SAGSy | 6SNJ I dzOF
die Vortele des Lebens in der Alten Welt durch d
Pendeln sichern

Wohnen und Arbeiten in der Alten Welt

funktioniert nur firvergleichsweisevenigeMenschen

vor Ort gibt es nur wenige Arbeitsplatze und sehr wen
fur Hochqualifizierte

bestimmte Entwicklungen bten hier Potenziale: imme
mehr Arbeitsortunabhangige kreative Berufe, Tren
zum HomeOffice und CéNorking

5F& 3INIGGES t20SyT ALt o0Af
dem der Arbeitsort/Einstellungsort zwar auf3erhalb ¢
alten Welt liegt, auf Basis von [Earbeit/HomeOffice
aber nicht mehr jeden Tag gependelt werden muss

Wer bleibt und wer zieht hierher?

oRuhe suchende und naturverbundene Menschen
finden hier ihre Erfllluriy

DieMenschen, die in der Vergangenheit eine bewusste Entscheidung zum BletdenRegion oder
Zuziehen in die Region getroffen habdmbeneine Gemeinsamkeit: Sie finden die Summe der
Merkmale und damitlenbesonderenGrundcharakter gutind schatzen diese

Mit diesen Merkmalen gilt esntsprechendoffensiv.umzugehen sowohl imInnenmarketing und
AuRenmarketiny o { 2 A& G¢oRAYSy !5tdd SRI2ES faidzOKadGz (Fyyad

Der Blick zriick auf die letzten Kapitel 4.3 bis 4&igt dabei in die Richtung, welche Menschen ihr
Lebensbild in der Alten Welt verwiight sehen kdénnten

5dz K]

A Menschen, didir ihre Kinder oder sichetbst die Nahe zur Natur suchen
A Ausgesprochene Naturliebhaber

A Menschen, die echte personliche Kontakte, Nachbarschaft und Gemeinschaft auf der einen
Seiteg sowie FreirAume auf der anderen Sestechen

A Menschen, die fur sich (und ihre Familie) Ruhe und Entschleunigung suchen

A Menschen, die zur Verwirklichung ihres Geschéfts / ihres Hobbys Bttaizhen bzw. die
Natur, z.B. Pferdehalter, Handler, Sammler, Jager...

A Liebhaber alter Bauernhdfaund groBer Garten z.B. auch Menschen die gerne als
Selbstversorger aktiv sein méchten

A Menschen, die einen Beruf ausiben, dkers¢ zumindest teilweise; Arbeiten von zuhause
aus, ermdglicht

A Menschen, die glunstige Immobiliemwerben mochter(als Motiv alleineoft nicht nachhaltig,
wie Erfahrungen aus den Gemeindagiger)

Wichtigdabei istganz grundsatzlich . SA 2SRSNJ a2 SNbdzy3d FNNJ RAS aSN]
authentisch undeehrlichd  Bleilzenc dies gilt ganz besonders fiir eine Region wie die Welt, der
aSNLlYIES 6AS a9O0OKUGKSAGAGAET axSNINaZatAOK|SAGazT Sa
cHochglanRegiolt > RAS KIF G AKNB 901 Sy dzyR YI yiSysiedey R &2 f f
auch: &ategische ZieleKap. $.

Mit der AlteWelt Initiative der 5K bietet sich fur die Alte Wele ChancegieseMerkmaleg besser als
diesbisdato moglich wag sowohl nach innen als auch nach auf3en zu transportieren.
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Voraussetzundur jedes Lebensbitdvlan muss die Alte Welt wolle(annehmen)
aRAS 1 f0S 2RSSNI RAAS f! 2SR SYS

aRASZ RAS ydNJ Rra o6AffA3aS C

aOKyStt oASRSN

Sowohl fur das Bleiben wie flir das Zuziehen gibt es schorehguie Argumente Es werden
Uberwiegendsolche Menschen zuziehemder bleiben die sich Uber die wirtschaftliche Situation
(Arbeitsplatzverfugbarkeit, Pend8trecken etc.) im Klaren sind und die hierfiin @assends
a[ SoSyaoAif Ra KIFIoSy

Daraus folgt, dass die Hauthwache der Region im Vergleich zu urbaneren Raumenédiichen
Raumen mit besserer Anbindungnamlich ihre Abgelegenheitmit Blick auf die Entwicklungsziele
a. f SA0SyYy SNXMkEA MAK &\ dNaldigRalipStarke dardtefitdz

Vor allemiber den durch die Abgelegenheit entstandenen Charaftiet Freiraum giinstige Preise,
Ruhe,Bodenstandigkeitetc.) kénnen die Zielgruppesngesprochen und gewonnen werdeniege
These wirdron den Erfahrungen der Gemeindeestatigt

Im Ergebnis zeigt sich, dass die erreichbaren Zielgruppar allem jenedie potenziell zuziehen
wurden- ein klares Bild tGiber de@rundcharakter der Regidraben sollten und diesen Grundcharakter
-im Falle des Zuzugéir sich annehmekdnnen missen

«OSNRBLAGI G F2N¥dzZ ASNIY aRAS wSanmutbghenoL&bBrihdrigena A OK
die eine(unrealistischelr | 2 O K-Bahdiugfll G Y2 a LIKNNB & &dzOKSYy 2RSNJ RAS y
des Immobilienpreises den Weg in die Region finden. Auch hier zeigen die Erfahrungen aus den
Gemeinden, dass solche Entscheidemgft nicht nachhaltig sind zum Nachteil der Menschen selbst

und auch der Orte

(g

Leitbildentwicklung Alte Wellnitiative 81



4.7  Zukunftsbild

Nachden vorausgegangenen Schritten gilt es nun, @ickA Y RA S %dz] dzy ¥4 1 dz NA O
a Y2dz] dzy Feuséheirt firRdie Alte Welt im Sinneeiner positiven @samtentwicklung am
tragfahigsten und vielversprechendster

In einem solchen Zukunftshild sind die Vorstellungen und Entwicklungsziele bilatdfstark
komprimiertzusammengefasst.

Dabei orientiert es sich zum einen an den gesammelten Erkenntnissen, din vorherigen Kapiteln
dargestellt wurden. Zum zweiten ful3t es auf der originaren Zielsetzung, die schon dieuBaSsart
der Alte WeltInitiative durch die 5K bildetdJber die Kooperation der 5K und liber das Erkennen und
Bewusstwerden der eigeme regionalen Starken Impulse fiir eine positive demografische und
wirtschaftliche Entwicklungusetzen

Yodz]l dzy FGa0AfT R a52083 ! £ S 2Std AY WIFKNJ

1. Die Alte Welt hat ihren Grundcharakter und ihre zentralen Werte bewdbgion mit
Freirdumen, ruhig, enthleunigt gesund und naturnalKinder, Jugendliche und
Erwachsene kénnen sich entfalten und fihlen sich wohl in ihrer RBigadlenschen
stehen insozialer Nahe zueinanddrelfen sich undind offen fir Neue und Neues

2. grundlegené Infrastrukturen diea Y dza (i ),Kvle@r@laisiungsfahige
Breitbandanbindung, flachendeckender Mobilfunk, gute StraBeninfrastraktdr
gesichert

3. der Auspendir-Anteilunddie Zahl der Tage, an denen Menschen auspendeln migisdn,
deutlich gesunkerDie Region hat guingie Entwicklungen flr sich genutzt und so sind
neue Arbeitsplatze vor Ort entstanden, u.a. durch Home Office uldo@iang, im
Handwerk, in der Landwirtschaft, in kreativen Berufen, im Tourismus oder durch die
Erzeugung und Nutzung Erneuerbarer Energien

4. Die Menschen der Alten Welgieren mit ruhiger und sicherer Hand, siied sich ihrer A |
Werte und Starken bewusst. Sie stehen zu ihrer Regi@zOK | dz RSY a@OSN)¥ SA Y
{ OKgNOKSYya

5. die Region hat mit einem aktiven Innemd Aul3enmarketing ihren Bekaneitsgrad

deutlich erhdht und ihr Image ins Positive gewandei¢ Region und ihr besonderer
Charakter werden von Einheimischen und Gasten hoch geschéatzt

6. die Prognosen des Statistischen Landesamtes sind nicht eingetreten, durch Zuztige und
BleibeEntscheidagen sind der Anteil jungerer Menschen und die
Gesamtbevolkerungszahl weniger stark gesunken als vorausgesagt

7. Die Akteure der Alten Welt habenfallen Ebenen (privat, Verelfarrgemeinde, Dorf,
Stadt, Verbandsgemeinde, Landkrélaternehmei Uberdieim Jahr 2018 gestartete Ake A
WeltL YA UGAT GADS SAYS Ydz GdzNJ RSNJ %dzal YYSYl Nb S
| ASNRdAzZNOK A&0G | dza RSNJI SKSYI fa yrefodeSeint A 35
Vorteil geworden

7

Al
y

8. Die Alte Welt gilt bundeswedtls modellhaft fir eine erfolgreiche landliche
Regionalentwicklung, basierend auf der Zusammenarbeit der Akteure vor Ort in
Verbindung mit der konsequenten Wahrnehmung und Nutzung der eigenen Stéarken.
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4.8 Entwicklungsziele

Die Entwicklungsziele zeigen aafif welche Weise und mit welchen Mitteln das Zukunftsbild erreicht
werden soll. Fur die Alte Welt werden insg. funf Entwicklungsziele als sinnvoll und notwendig erachtet,
die nachfolgend im Einzelnen ausgefuhrt werden.

Die Aspekte der Umsetzbarkeit baigr Strukturen und Ressourcererdenin diesem Kapitel zunachst
hintenangestellt. Sieverdenausfuhrlich in den Kapitel&bis9 behandelt.

481 RAS e&KYd#ESEHA &AOKSNY
a! 93SA0KASRSY 213 | 0653
aSAYS 3IdziS Ly FNI aidNHzl (0 dzNJ

a2 ANJ £ AS3ISYy a0K2Y Y . 2RSY I
an der wir vor ein paar Jahren noch mit dem Ricken .
aulyRSYy® b2OK @gSAUSNI | dzNN

oKein Rikbau von Infrastruktur (Stral3eaic.) ist mér
hinzunehmen, sonst sind alle weiteren Anstrengungen
umsonst

In der Alten Welt gibt es wie in fast jedem landlichen Raum, strukturelle Schwachen, die auch als A
a OSNXYSAYGft AOKS { OKsNOKSya o0S4SNISGE 6SNRSy (I1yyS$sS
darstellen kénnen, wenn es darum geht, bestimmte Zielgruppen anzusprechen.

Auf der anderen Seite stehenne Bereiche, in denen die Defizite nahezu zweifelsfrei angegangen
werden mussen Dabei geht es nicht darum, einen etwaigen Entwickltvgsprung derStadte
einzuholen, sondern dam, die eigentlichen Potenziale des landlichen Lebens Uberhaupt erst
erschlieRen zu kénnen

Wir nutzen hierfir derenglischerBegriff dera Y d#& i @,31ér gich- & G I G (- b dzdzé-&uicly S &
im Deutschen durchgesetzt hat.

Dem Entwicklungsziel liegt der Gedanke zugrunde, dass nur mit Qusidkiesnden und-
GSNDSAASNYRSY ! yaildNBy KdzyobSyd A YRA.SS NB AA0K RSN o Yt dzaSi
Projekte geschaffen werden.

Abgeleitet aus der Analyse der einzeing3 Themenfelder in Verbindung mit den Aussagen der
Experten und Gemeinden lassen sich fiir die Alte \Reljion insg. mindesterschta Y d& i@ S a a
festhalten. Die Reihenfolge orientiert sich an den Themenfeldern in Kapitel 3 und entspricht keiner
Prioriserung:
1. Attraktive Orte

A Gebaude, Platze und OrtsstraR@m YR RAS oa+AaAGSYy1IFINISa RSN wS3

2. BreitbandAusstattung verbessern

A schnelles und verlassliches Internatten voran Standortfaktor fir Unternehmen, Telearbeit,
HomeOffice, aber auch privateebensqualitat
3. Mobilfunk-Abdeckung verbessern
A flachendeckende Abdeckung in und zwischen den Orfatefonate im Auto fir l&ndliche

Regionen ein Standortfaktoa 2 6 A f Fdzy{ ol dz |  dzaAS& AYYSNI gAOKG 7

4. Verkehrsinfrastruktuin der Flache sichern und Stketrbezogen verbessern
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A keine Autobahn oder SchnellstraBen, aber gut ausgebaute und sichere Lamades
KreisstralRen sowie Radweg® der Bedarf besteht

A Beispiele gute StraRen: K40 Ginswellgonenberd | dzii S NS OBeBplee scKlechte
StralRen: L386 NabachRathskirchersowieDo6rrmoschelRockenhausen

5. OffentlicheMobilitat sicherniiber erganzende Angebote
A ein gutes Mal} an Mobilitat: Auch fur jene Menschen, die nicht am MIV teilnehmen kdnnen
oder wollen. Die wichtigsten Einrichtungen missen erreicisear
A Wasdem | f I & ®RNY Gi&r Sicht leisten kann, miissen erganzende Angebote auffangen

6.Nahversorgungichern

A gut erreichbare Nahversorgungsnrichtungen bzw. mobile Versorger, die jeden Ort anfahren
7. Bildurgs und Betreuungseinrichtungesichern

A qualitativ gut, ortsnah und/oder gut erreichbafs. dezentrale Struktur in der alten Welt)

8. Gesundheitsversorgurgichern

A gut erreichbae Arztpraxen (auch in der Flacheyganzt durch Angebote der Telemedizin
(siehe 5@Projekt)

LY SAYAISYstkRSANI A OK|ll yoyYSdy RAS €21 Ff Sy ! 10GdSdNE @2 N
wenn es sich unBausteine handelt, die gemeinschaftlich angegangen werden konnen, z.B. eine |
S52NFLX FGT 3Sadlfidzy3d oaYdzaid KI @Sa wmO X0 aRvAESR @0Sial o0 f A
5) oder die Unterstlitzung der Ansiedlung eines Hausamtesm Fallvon Niederkirchen gelungen
OaYH#A WS yaood
In den meisten Punkten jedoch ist die lokale Ebene hier von Unterstiitzung von auf3en abléngig
Seiten der Verbandsgemeindeder Landkreise, des Landes, des Bundes oder auch von privaten
Unternehmen wie im Falle der Nahversorgung oder der Breitband MobilfunkAusstattung.

DNHzy RaNGT t AOK {1 yySy FttS Ay YI L o RINBSaGStfG¢

haSdda 1dz aA0OKSNY dzyR 1 dz OSNDSaaSNYy o

Die Alte Weklnitiative bietet den lokalen Akteuren eine zuséatzliche Chance, sich zu den einzelnen
Handlungsansatzen (auch Landkiiéiergreifend) zusammen zu finden und gemeinsam effektive
Verbesserungen anzustof3en.

Handungsanséatze zum Entwicklungsziel:
Grundsatzlich lte Handlungsansét ausden Themenfeleérmn ...
3.2 oSiedlungsentwicklung I dzSy &
340. NBAGOIFI YROSNE2NHdzy 3> az20Af Fdzy | a
350a20Af AGNGE {GNIOSYa
36abl K@SNE2NHdzy 3 a
370. Af Rdzy3X YAYRSND S NBdzdzy 364
31laDSadzy RKSAGAGSNE2NBdzy I &
unterstitzend die Handlungsansatze aus dem Themenfeld 8.¥ 2 Y Y dzy' | t SylG 6 A O f
CAYIl Yl Sya
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4.8.2 R A Brbeitdin die Region zuriickholen

Die wirtschaftliche Stabilitét ist neben der demografischen Stabilitét einer der beiden webkentli
Faktoren, um flr die Alte Welt eine positive Entwicklung zu erméglichen. Findet die Arbeit vor Ort
statt, schafftsie die Grundlagen fur Wertschépfung und Kaufkraft, aber auch fir Belebtheit und
individuelle Lebensqualitat (weniger Pendeln).

Zur Einodnung hilft ein Blick auf die Situation von einigen Jahrzehnten:

A ein Grol3teil der Menschen lebte direkt von der Landwirtschaft

A hinzu kamen in starkerem Mal3e als heute lokales Handwerk und Lebensmittelverarbeitung
(Metzger, Backer)

A vereinzelt fand lokaler &gbau statt
A AY RSy 1|1 KSytl3aSy 3l 6 SladustridbétffebecodeNakuaktiten,] SA y S
diese haben sich traditionell in den Tallagen angesiedelt
A 1 dzZaLISYRStY 61N I dzOK &aOK2y o BdéiNrfoBaelang 814y ¢ KS
Lohrerbeitskréafte
a5AS IdMNINSON(K2F Syda o0SRSdziSG RIFI0SA yAOKigele§AySy ¢
sondern das Malf3 an Arbeitigkeit vor Ort wiedesignifikantzu erhdhen, sodass mehr Menschen in
der Region bleiben bzw. zuziehen kénnen.

Die aktuell erkennba&an Chancenbereiche hierzu wurden in den vorherigen Kapiteln bereits skizziert:

A FreiberuflicheKreative und Adere die von festen Arbeitsstatten weitgehend unabhéngig sind
(Home-Office, CeWorking

A Handwerksbetriebe. Starkung der bereits Ansassigen, Werbum Neuansiedlungen R
0! NHdzYSyu t NBEAakCfNOKSvuX !vyaldl allyRGSN] SNII

A Sicherung der bestehenden Gewerbebetriebe, ggf. auch nochmal eine Chance auf
NeuansiedlungefArgument Preis/Flache)

A Sicherung der Landwirtschaft

A Tourismus (Effekte eher langfristig ubegrenzt)

Auch wenn einige dieser Bemihungen Erfolge zeigen werden, wird der Faktor Arbeit in der Region
auch noch Uber die nachsten Jahre hinweg, vor allem durch das Pendeln, wenn auch nicht mehr in dem
Maflde wie bislang, bestimmt werden. Darum wird esdi@ Region darum gehen, die Wege zu den
Arbeitsplatzen auRerhalb der Region weiter zu erleichtern (Mobilitat, StraRen)

Handlungsansatze zum Entwicklungsziel:
Alle Handlungsansz ausdemThemenfeld Ba ! ND SA G > 2 A NI a OKI T
unterstiitzend die Handhgsansatze aus dem Themenfeld8.a 2 0 A f A G NG X { @

=N
Gy

w»
e
w -
<«

4.8.3 denTourismuspassend zur Region ausbauen

Die Einheimischen erleben, dass andere Menschen ihre
Umgebung positiv bewerten

Im Grundekdnnte das Entwicklungsziel, den Tourismus zu starken auch untezwlemausgefihrten A
Oy d6AOltdzy3al ASt 6aRAS I NDSAG Ay RAS wS3IAzy 1 dzNR
aber sinnvoll hier ein eigenes Entwicklungsziel anzusetzen:

Gaste tun einer Region in verschiedener Weise gut. Der Wert des Tourssikeiaésfalls alleine unter
den Aspekten der Wertschopfung, Existétidindung und Arbeitsplat3chaffung zu beurteilen. Zumal
RAS SN¥INIGOFENBY ANLAOKEIFiUGfAOKSY 9FFST0S 3ISNI RS
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realistisch eingeordnet werdemussen(vgl. auch Kap. 8, Ausfihrungen zu Nischéourismus,

adzy RENINAAYAaZ SGEO0Od0

Nebenden rein wirtschaftlichen Aspeldeférdern Gasteimmer auch einen wertvollen Gedanken
Austauschund lenken mehr Aufmerksamkeit auf die RegiMit ihrer in der Regin verbrachten Zeit

tragen sie nicht unwesentlich zur Steigerung défertschatzung der Region bei den Einheimischen
aStoaihsSoyqmRewYRSs 1dz dzyasz ¢SAf AAS dzyaSNB wS3IAzy a
Aus dem Blickwinkel der Gemeinden wie auch der befragten ExpertentndamBereich des
Tourismug; trotz seiner durchaus realistischen Einordnung durch die meisten AktegireStick weit

RAS Cdzyl1 A2y SAySa al 2FFydzyJAGNNISNERG SAyd 5AS8a
schon vorhandenen touristische Angebot weiter aufbauen kénnen, als auch fir die kleinen,
peripheren Gemeinden, die v.a. ihre Naturnahe sowie Faktoren wie Ruhe, Entschleunigung, etc. ins
Spiele bringen kdnnen.

Auch hier kann wieder in idealer Weise die Kooperation zum Tragen kommam Symergieeffekte
und attraktive neue touristische Produkte kdnnen v.a. aus dem Zusammenspiel und der gegenseitigen
O9NHENYIT dzy3 RSNJI {GNRGS YAG RSy 1fSAySy DSYSAYRSY o«

Handlungsansatze zum Entwicklungsziel:
Grundsatzlich ke Handlingsanséte ausdem Themenfeld39a ¢ 2 dzNJ a Y dza a
unterstiitzend die Handlungsansétze aus den Themenfeldern ...
3.10a Ydzf G dzNE . NI dzOKGdzyZ Ydzyaia
322a[ F YRAOKI FixX ! YgStha

4.8.4  den spezifischeiCharakter bewahren
a5AS 1fGS 2S8StG yAOKG 1 dzNJ
o[ lepdistLandlebendzy R RIF&a A&ad 3o

In den vorangegangenen Kapiteln wurde mehrfach ausgefiihrt, dass die Alte Welt Gber einen typischen
landlichen aber auch fir sich spezifischen Charakter verfugt. Dieser Charakter entsteht aus dem
Zusammenspiel mehrer verschiedener Elemente. Einige der Hervorstechendsten sind:

A der besondere Charakter der Menschen: Bodensténdig, verbin®liéghf ¥ 286 SNBEA G > X
das soziale Miteinander: Gemeinschaft, Zusammenhalt, Engagement
attraktive Landschaft, Nattiahe, Stille, Freaume
in Teilen der Region eine gewisse Abgeschiedenheit
Urspringlichkeit, Traditionen, Fertigkeiten

> > > >

Alle diese Elemente driicken in ihrer Gesamtheit die Landlichkeit der Region und ihre Andersartigkeit
gegenlbe stadtischen Raumen aus.

Wahrend sichJahrzehtelangin vielen Kopferdie Ideehielt, der landliche Raum mussair seine
oDefizitel gegeniiber der Stadt aufholemat sich heute die Uberzeugung durchgesetzt, dass genau
diese Andersartigkeit und der spezifische Charakter als Potenziale anzusehewlisintrteile
erzeugen kénnen.

Um diese Vorteile zu erzielen gilt es zum einen, die positiven Eigenschaften dieser Resglanale
anzuerkennen und wertzuschatzen. Zum zweitenss es Ziel sein, genau diesen spezifischen
Charakter zu bewahren.
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aaz2lT AlLGdA2y Tdz SoSy 2SySY aLISTAFTAA0KSY NBIAZYL ¢
®. ® YAU adzNBELINNY It AOKAX aon.RSYyadNyRAIazZ SGO0d |

Daraus folgt

Fur die Ak Welt kommt gewinnbringend hinzu, dass der Begriff selbst bereits ein Stiick weit eine
I'aa
[

ax (N

A die spezifischéandlichkeibewahrenund dazustehen!

A nicht versuchen, mit hohem Aufwand vermeintliche Schwachen auszugleichen, sondern die
SAISYSY {UNNJSY | dzadol dzSyd 2 AOKKABTSEY RMYRSY S
vermeintichen Schwéchen, sondern faktische

A Yl 3t AOKS ySdzS 9yiligAO1ftdzyaSy aAyR AYYSNI 1T dz 68:
den Charakter nicht zerstoren, z.B. bei der Umsetzung von touristischen, gewerblichen oder
siedlungstechnischen Strukturen aber aublei Fragen der Gestaltung von Gemeinschatft

Die Befolgung dieser Grundsatze fuhrt in der Praxis vor Ort oft zu schwierigen Abwagungen. Oft liegen
Entscheidungen in einer Grauzone und erfordern eine intensive Diskussion. Wichtig ist: Diese
Diskussion mussoy Ort gefuihrt werdeng die Kooperation der 5K stellt hierfiir eine geeignete und
wertvolle Plattform dar.

Ein Aspekt soll zuletzt noch hervorgehoben werden: Bewahren kann und darf niemals bedeuten, allem
Neuen grundsétzlich kritisch gegeniiber zu steheDI®IISY 1 SAt = 2F4G Aad Sa RI a

/ KN 1T0SNB SAYySNI wS3aA2y 0Sa2yRSNER 3Idzi ONARFFGEZ 6S
z.B. fur technische Innovationen ebenso wie fir kreative kiinstlerische Initiativen wie auch fir neue
Fomen der Lebenaund Arbeitsgestaltung.

Handlungsansatze zum Entwicklungsziel:
Alle Handlungsanszt ausden Themenfele@rn
33a{ 21 Al AFSAR SaNWBi S A
310a Ydzf G dzNE . NI dzOK{dzYs VYdzyaia
32a[ F yYRAOKI FiX ! YsStia
314awS3IA2ylfSa {StomiloSsdzaatiaSAyr LRSyGAd

4.8.5 die Region gezielt vermarkten

{GNBYy3 3Sy2YYSYy SyGaLINAROKG Rl a al HgkSnn abgérdauch SAYy SY
YAOKG | dzF SAYySYy NBAY oalSOKYAaOKSYyda aldyl KYSyoSNEB
besonderem Mal3e, da sie soll im Innenmarketing kaum in Erscheinung getreten ist wie auch im
AuBBenmarketing bis dato als Alte Welt praktisch nicht wahrnehmbar ist. Dies steht im krassen
Gegensatz zu den in diesem Leitbild festgehaltenen Potenzialen, die sich nur durch ein gexieltes
intensives Marketing auch erschliel3en lassen.

Handlungsansatze zum Entwicklungsziel:
Alle Handlungsanszt ausden 13Themenfelern, die einen Marketing\spekt aufgreifen.
Umsetzung des Marketings analog den Vorschlagen in Kap. 9.
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4.9 Fokussierung ud Umsetzung

Klar ist: Weder kann eine Region noch sollte sie alle mdglichen Mal3nahmen, in gleichem Maf3e und
gleicher Intensitat angehen.

Grundsatzlich sind alle in Kap. 3 definierten Handlungsansatze geeignet, jeweils passgenaue Beitrage
zur Erreichung deo.g. Entwicklungsziele zu leistddas Portfolioist jedoch nicht als abschliel3end
anzusehen.

Die letztliche Auswalgwelche Handlungsanséatze wann und in welcher Intensitat angegangen werden
- erfolgt im weiteren Prozess der Alte Wititiative auf dymmische Weise und ist abhéngig von
mindestens vier Faktoren bzw. Fragestellungen

A an welchen Stellen kénnen und wollen die Akteure der Region das grof3te Engagement
entwickeln?

A anwelchen Stellen ergeben sidme besten Vorteile durch die Kooperation?

A welcheHindernisse stehen der Projektentwicklung unthsetzung jeweils im Weg und (wann)
konnen diese tberwunden werden?

A stehen ausreichend personelle Kapazitaten und finanzielle Ressourcen zur Verfiigung?

Eine planerische Auswahl von einzeln anzugehenden HaggHnsatzen aus dem GesaRurtfolio

zum jetzigen Zeitpunkt ware fir einen dynamischen und Akteembgenen Prozess wie die Alte Welt
Initiative dem entsprechend nicht zielfihrend. Die Initiative hat mit der strategischen Steuerung durch
RA S ap Y arageridgs ElrSeNtum die generelle Zxlentierung der einzelnen MaRnahmen
sicher zu stellen und die Arbeit dynamisch zu lenken.

5F NNOSNJ] KAyldza 3IAtG AY RSNI wSAA2yFfSYyligAO]lfdzyas
GASt ad 9a &ifskhén Ausfangll&gblided Allen Welt und vor dem Hintergrund des
Aufgabenspektrums weniger dan, bestimmte MalRnahmen zu priorisieren oder auszuwahien

sondern vielmehr darum, mdglichst viele sich anbietenden, sinnvollen MafRnahmen tats&chlich
anzugeherund umzusetzen.

Aus dieser Grundiberlegung ergibt sich direkt die Uberleitung zu den Fragen der organisatorischen
Aufstellung, den Ressourcen und der Mitwirkung der Akteure, die in den nachsten Kapiteln betrachtet
werden.
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die eine erfolgreiche Arbeit der Alte W4iiitiative und die Umsetzung des Leitbildes nicht mdglich ist.
Im Einzelnen sind dies:

Kooperationeben Die Region gemeinsam mit Kindern und

Kiinstliche Abgrenzungermeideng Jugendiichen entwickeln

Projektraum fir landliche Entwicklung Realistische Erwartungshaltuqg

Blickrichtungumdrehen Langfristigkeit anerkennen

Wertschazung der eigenen Region steigemn Erfolge wertschatzen und kommunizieren

¢ Plattform fiir Positives aufbauen Landleben mit Realismus begegnen
5.1 Kooperationleben

odie Zusammenarbeitiber Grenzen hinwegt DIE
Basidfur dieAlte WeltlInitiative und das Leitbitd

oRIFa 2Lw aidSKi AY

I+

oDie 5K. Das ist dagentliche Chance.

Die Kooperation der 5kst genau der richtige Ansatz

Denn:Neben vielen Merkmalen, die die Alte Welt mit anderen landlichen RaumencteiB. ihre
relative Abgeschiedenhei istv.a.A KNB o %S NA Liiekeritgs SdsgRrdfier daygzBnen
Akteure durch ihre 2S5 6 SAf A 3 S inadert ghReinéndlSuddkreiBereiche die zentrale
Hauptschwache undasEntwicklungsHindernis der Region.

Die Kooperationschafft die Voraussetzungdie einzelnen Partnerin bestimmten Themen
zusammefiithren und mit der Beteiligung der verschiedenen mitwirkenden Ebenkandkreise,
Verbandsgemeinden, Ortsind Pfarrgemeinden, ev. Kircheggenau diese Schlagkraft erhéhen, z.B.

Uber gemeinsame Projekte, gemeinsame Teilnahme an Wettbewerben und Foérdenprogn,
ASYSAYAlYS . SRINFATFT2NNdzf ASNHzy3ISY o6wSaz2fdziazySyo
wachsende Verstandnis der einzelnen Partner untereinander.

Schon in ihremUrsprung geht die gesamte Alte Weltnitiative auf den Wunsch (und die
Notwendigket) zur Kooperatiorzurick.

Dies wird vor allem daran deutlich, dass dlle Rahmen der Initiative aufgegriffenen und noch
aufzugreifenden Themen und Projekte sich an der Frage orientieren, ob und in welcher Weise jeweils
ein Vorteil durch die Kooperationreicht werden kann.

Dieser Grundansatz erstreckichv.a. auf die folgenden drei Bereiche

Neues,gemeinsames Denken

In den verschiedenen Formaten KoordinatoreaRunde, 5Krreffen, Arbeitsgruppen werden
Informationen ausgetauscht und Abstimmungen tigemeinsames Vorgehen erzielt.

DSNIYRS RAS&S agSAOKSYyda 9NEBSOYAaaS RSNJ Y@ LISNI (A
Vielennicht hoch genugdewertet. Diesich hieraus ergebenden Vorteil@ssen sicloft nicht direkt

messbar erfassen urgtellen schteilweise erst langfristigin.
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Dabei ist der Ansatzder 5K uber die Alte WeHnitiative Herausforderungen und Potenziale
grundsétzlich gemeinsara [ dz RSy 1 Sy ¢ ,dafsRut beyhéridambBeit Sinfl verlasst die
gewohnten Wege, wo es i.d.R. darum getindchso 8 SA Yy S SA AS P EY SC S SKHENJ

Neue Ressurcen/ Projekte

Durch die Kooperation der 5K entstehganz konkretéd/orteile bei der Gewinnung von Fordermitteln

und externen Kompetenzerowiebei Projektantragerfs.z.B.l { G dzSf f S 1SffukiNdNSES oapDa =
5SY21 NI (A .ft Wil eiSeffalgreXhies Engagement erst durch die gemeinsame Aufstellung

der 5KUberhauptmdglich.

{2f OKS 3SYSAyalYSy ONF2f3IS RNNFSy | SAyibve®n f f a | f
Bereicha der Intiative bestehen nudannGestaltungsspielraumiir die Gemeinden, Landkreisend
auch die Kirchewennentsprechendd=6rdermittel fliel3en

Gemeinsam fliZiele eintreten: Resolutionergprachrohrfunktion

2AS dzdl @ Ay YI LB hShydd vyefiikd? efseyelzan dedRegionalwicklung viele
Themenbereiche, in denen die Akteure und Institutionen auf der lokakamenur sehr bedingt oder

gar nicht selbst die entscheidenden Schlussel in der Hand halten: Der Ausbau einer Landesstraf3e wird
mehrhdtlich in Mainz bestimmt bei Breibandund MobilfunkAusbau sind private Unternehmen und

die Fordergeber der htheren administrativen Ebenen die entscheidenden Akteure.

Nichts desto trotz bzw. gerade deshdthnn die Kooperation in solchen Bereichen setmnvoll
eingesetzt werdenDies betrifft v.a. das gemeinsame Formulieren von konkreten Bedarfen an hdhere
Stellen. Dies kann u.a. fir die Bereiche Strdafau, OPNV, kommunale Finanzeyder
Gesundheitsversorgung zum Tragen kommen.

Speziell bezogen auf didte Welt kann die Botschaf@ ® @ Ay wA OK{dzy3d [} YR dzyFR
sind ein Raum mit besonderen positiven Merkmalen, aber auch mit deutlichen strukturellen Defiziten
- hierfur brauchen wir Unterstitzurd) &

Auch das Formulieren von gemeinschaftlicbtrggenen Zielen gehoért zu dieser Kooperations
Funktion. Hier geht es eher darum, nach innen, in Richtung der einzelnen regionalen und lokalen
Partner eine selbsterpflichtende Wirkunguentfalten, z.B. zu Fragen der Innenentwicklung oder der
zur Gestaling derBildungs und Betreuungslandschaft.

CFTAGY oRAS V221N GA2y fSoSya

Langfristiges Ziel muss es deshalb sein, die Kooperation auf den verschiedenen Ebenen dauerhaft zu
etablieren und weiter zu stabilisiere;d LINA OK | dz aof S0Sy a o

Die Landkreise geherhier untereinander und gemeinsam mit der Kirche vorandie
Verbandsgemeinden haben sich dieser Initiative angeschlossen. Eine umso gréf3ere Wirkung wird die
LYAGAIFGABS RIEYyy SNIASESysS 6Syy RAS Y22LINI A2y
aBhySyda dzyR LINIF (1 GA&aOKS & Y SNHA & gb K@, NGenteiNnde, dzY F | 2
YANODKSY3ISYSAYRSS +SNE - uiss letdtlidz alR BaftnerSgesghes f vy Sy
werden, nicht als Konkurrent.

Um die Kooperation zu leben, braucht es zemmen das von Vielen getragene Bewusstsein, dass das
Zusammenarbeiten fir die Region letztlich der einzig wirklich erfolgversprechende Weglest.
Beteiligtensind hier gleichermalfien in Pflicln, ihrem Umfelddas Bewusstsein dafiir zu wecken und

weiter zu starken dasglie Kooperation langfristig allBartnerweiterbringt.

Zum zweiten braucht es feste und langfristig getragene Formate (Instrumente), in denen sich die
Kooperation ausleben und gepflegt werden kann. Die ganze Bandbreite der bereits bagorund
weiter auszubauenden Formate wird in K&worgestellt.
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Bedeutung als Bezeichnung fir einen Raurpusatzlich als Synonym fiir die gelebte oagie
Kooperation entwickelt.

5.2  Kunstliche Abgrenzungermeidenc Projektraum fur landliche Entwicklung

odie Alte Welt al$rojektraum fur Landliche
Entwicklungt

oGrenzen uUberwindernkeineNS dzSy & OKIl FFS

Wie in Kap2.1oDie Alte Welhk a OK2y {1dzNJ | yISFNKNIZ Aad SAyS ai
Sinne der Initiative weder mdglich noch sinnvoll.

Die meisten der Gemeinden, die sich zur Alten Welt zahlen wirden, liegen entweder direkt oder
mittelbar im Bereich einer LandkreSrenze. Gerade diese mehrfache Randlage wird von Vielen fur
manche strukturellen Nachteile verantwortlich gesehen.

Wenn der Kooperationsgedankewie in Kap5.1 beschriebenc im Vordergrund stehen solérgibt

sich daraus gewissmalienauf logische Weisalass diese Kooperatiarichtan Grenzen halt machen

sollte. Jegliche kinstliche Abgrenzung gilt es zu vermeiden. Entscheidend fur das Engagement sind
vielmehr die gemeinsamen Themen und Bedaée landlichen Regioand der Menshen vor Ort

Die Kulisse deAlte WeltInitiative geht zwar ein Stiick vasinera Y SNy NB 3 A 2 y atdary { OKy
Grenzen aus, hat aber nach auflmwusst keine festerd 2 ¥ R fidghdew Ny RS N @

Jede Gemeinde, die sichrd&hemen und dem Kooperationsgeadaen zugehorig fihlt und hier fir sich
Vorteile erkennen kannist herzlich willkommen, mitzuwirken. Diese Zugehdrigkeit muss sich nicht
zwingend auf die Gesanhtitiative erstrecken, sondern kann auch in einzelnen Themen ausgelebt
werden

Auf diese Weis&dnnen sich aucksemeinden auRerhalb der Alelt-a Y S NJ/ NaBhBrikg2nyirid
profitieren - denn in allen vier Landkreisen gibtwsitere landlichperiphere Bereiche, die sich zwar
nicht zur Alten Welt als Region zugehdrig fiihlen werden, deren ThemeHenaadisforderungen aber
ganz ahnlich gestaltet sinékeine Gemeinde muss, aber jede Gemeinde kann sich einbringen, an der
Stelle, an der sie es fir richtig hdldie Alte Wellnitiative wird damit gewissermaf3epu einem
oProjektraum fur Landliche Entwickigd

In  vielen Themen und Projekten werden sich dadurch auf natirlichem Wege
Interessensgemeinschaften herausbilden, dieeiner Teilregion von Nachbargemeinden orientiert
sein werden.

5.3  Blickrichtungumdrehen
a RAItE Welt als Mittelpunkt der Regidn

oRAS 1£GS 2Std AY %SyidNUz

Leitbildentwicklung Alte Wellnitiative 91



Einige Beschreibungen der Region, die im Zuge der Befragung der Gemeinden ge&ulRert wurden, geben
Zeugnis davon, wie die Alte Wetegion seit Jahrzehnten betrachtet widRA S RF KAy d Sy dz a
DNBYdISTIEEA Y i SNI w2 O1RSYNE hwdzay Ry S NBSR SO da

Die Kooperatiorder 5K greift eben diese Randlage der einzelnen Gemeinden der Regiomauf-

dientdabeiaber nicht nur dazu, konkrete gemeinschaftliche Projekte und Aktivitaten anzustadien
geht nocheinen Schritt weiter.

In der Alte Weltnitiative erfolgt der Versuch, dem in Geographie und Regionalentwicklung tief
SN Y1 SNISYy . SANARTFF 6dzyR Y2yiI SLIIv RS& al AYGSNI I Y
Der Alte Wellnitiative kann es mit ihrem Ansatz gelerg die Blickrichtung gewissermal3en

umzudrehen: Die Alte Welt liegt nicht mehr an den Réandern, sondektin mehrfacher Hinsicht ins
Zentrum der Betrachtung

Bildlich gesprochen: Die Alte Welt bildet das Zentrum der Initiaggiven hier aus sehen undedken
wir in alle Richtungen. Die Alte Welt ist die Mitte zwischen den umliegenden gré3eren und kleineren
Zentren. Die Blickrichtung geht vom landlichen Raum zu den Stgdtieht umgekehrt.

Dies bedingt letztlich auch, dass die Alte Welt nicht blof ljekbin den Mittelpunkt der Betrachtung
gerickt werden kann. Es missen auch so viele Elemente der Altdnitalive in diesem Zentrum
stattfinden bzw. lokalisiert werdewie moglich Dies betrifft z.B. die Arbeitstreffen der verschiedenen
Ebenen5K-Treffen, Koordinatoren, Arbeitsgruppemveitere Veranstaltungen (sieh Kap. 7)

Die evangelische Kirche geht hier vorbildlich in die richtige Richtung, in dem sie Kapazitaten und
Personen des Projektes Dorfraumentwickler in Reipoltskireteeortet.

5.4  Wertschdzung der eigenen Region steigegPlattform fur Positives aufbauen

aRAS LRaAGABSY aSNJ YIS
Vordergrund stellen

ag AN 0N dzOKSY SAySy DSA

5ASaSa adNIdS3Aa0OKS »%ASt Aald |t Shsytzt, QroedIaklichRSy ¢ A
missverstanden zu werden und auf Ablehnung zu stol3en.

Es kann und darf hier nicht darum gehen, die Svorgenvur]d Probleme der Menschen vor Qrt etwa nicvht
ausreichend emnst zu nehmep¥ NEA Yy OK RSY a2 i i 2deinfach allesPaésitiy A OK
aSKSyad 'y NBIETSY S5STAIAGCSY YIlIy3astio Sa RSN wSH
vorangegangenen Kapiteln ausfiihrlich beschrieben.

Dennochkannauch festgehalten werden, dass es zahlreiche positive Merkmale gibt, die als solche

oftmals gar nicht erkannt und schgar nicht ausreichend kommuniziert werden (vgl. Kap4.3und
Kap.4.4).

In der Alte Weldnitiative muss esleshalbdarum gehen, eine Plattform zu schaffen, giieh einerseits
den reden Problemenzuwendet und versucht konkrete Lésungen zu erzielamdererseits ganz
bewusst den Fokus auf die Wertschatzung der vorhandenen positiven Merkmale der Region legt.

Dies stellt eine klassische QuerschrAisfgabe dar, @ sich durch alle Aktivitaten (Projekte,
Arbeitsgruppen, Pressearbeit, Homepage, Alte VBeltschafter, ...)der kompletten Initiative
hindurchzieht und von vielen Menschen vor Ort mitgetragen werden muss.

Dazu gehd@nim Einzelnen:
A eigene Starken erkemm, bewusst machen und in den Vordergrund stellen (vgl. ¥ag.3
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A spezifischeCharakteristika der Alten Welt bewusst ins Positive deliten] ®. ® o dzNE LINNY :
YAOKU aoNNOlauNyRAZIG

A durch das Engagement der Biftiative Botsch TG 'y RAS wS3IA2Yy OGSN)AL
zusammerg@ A NJ dzy 0 SNRUNUGI Sy 9dzOKa

A den Positiven Kraftemnd Aktauren mit der Initiativeund ihren Formaten (vgl. Kap) ene
Plattform geben

Die letztgenannten beiden Punkte zeigerie Dnitiative ist nicht nur die Plattform, sondern bereits
selbst ein wesentlicher Beitrag zur positiven Entwicklung. Durch das Bekenntnis der 5K zur Kooperation
und zu ihrem Engagement fur die Region dricken sie ihre Wertschatzung fur die Region &us. Dies
Wertschatzung kommt vor Ort bei den Menschen an.

5.5 Die Region gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen entwickeln
oDie Erneuerungskraft steckt in der Jug@nd

Ein affalliger Befundim Rahmen der Befragung, war die die geringe Anzahl von Nennungen und
Beitragen zum Thema Kindennd Jugendarbeit bzw. allgemein zu Kindern und Jugendlichen. Im Fokus
stehen hier i.d.R. das Vorhandensein und die Qualitdt von BetreuungsBildungseinrichtungen

also KITAs und Schulen. Explizite Freizeitangebote und auch Beadgeartizipation scheinen nicht im
Vordergrund zu stehen.

5AS5SaSN) . STdzyR FNKNI SydisSRSNI Tdz RSNI ! yyI KYS3Z RI
Bewusstsein fir die Bedeutung der Kinder und Jugendlichen als wichtige Akteursgruppe in der
Regionalenwicklung nicht in ausreichendem Mal3e vorhanden itich der 2. Kinder und
Jugendbericht des Landd®heinlandPfalza w S & LIR&ure- w S a & 2 dibi@tSHihweise auf
verschiedene Defizite in diesem Bereich.

Die Fragen rund um die zukinftige Entwickleier Region missen auch und gerade gemeinsam mit
eben jener Generation diskutiert werden, die noch den grof3ten Teil ihres Lebens hier verbringen wird
- oder zumindest die Mdglichkeiten hierfir vorfinden soll.

Bei der Mithahme der Kinder und Jugendlicliredie Entwicklung ihres Ortes und ihrer Region kommt

der evangelischen Kirche, ihren Erfahrungen in der-Bor§chung und ihren Aktivitaten vor Ort die
entscheidende Impulgebende Rolle in der Alte Watitiative zu (vgl. auch Kap. 2.3)den nachsen

Jahrenwird esverstarktdarumgehers Rl & . SgdzaadaSAy @2y aAyySy KSNI
- eine Aufgabe bei der alle Krafte der Initiative gleichermal3en dauerhaft gefordert sind.

Hier hat der landliche Raumadlgemeinnoch Defizite gegenitibaten Stadten. Wahrend in Stadten
oftmals allein schon aufgrund der gréReren Zahl an in der Kindet Jugendarbeit Tatigenein
groleres und differenziertes Angebot besteht, finden sich entsprechende Angebote auf den Dérfern
eher selten. Dabei ist dierfahrung der Wirksamkeit des eigenen Handelns per se in einem Dorf
(kleiner, UbersichtlicheBezugsraumsogarstarkerals in der Stadt.

Kinder und Jugendliche sind aus anthropologischer Sicht oft die treibende Kraft fiir Veranderungen. In
der Orts und Regpnalentwicklung geht es letztlich darum, ihnen Raume und Instrumente an die Hand
zu geben, um mit ihrer Kreativitat tatsachlstahrnehmbarevVeranderungen mitzugestalten.
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5.6 Realistische Erwartungshaltung.angfristigkeit anerkennen

aSAYyS NBBENBEGHADKSE Qo3 A a
aNOSNJ WEKNJ SKyidsS Sytaidl yRSyY
yAOKUG I dzZF RAS { OK)

Die Situation, in der sich die Alte Welt heute befindbgt sich Uber Jahrzehnte entwickelt. Neben
einigen typischen strukturellen Defiziten, dige Alte Welt mit vielen eher peripheren, landlichen
Raumen teilt, kommt hier die besondere Situation durch die Randlage im Bereich von vier Landkreisen
hinzu.

Vor diesem Hintergrund mag das in Kap. 4 fur das Jahr 2035 formulierte Zukunftsbild zwagitsiners
Ffa aaSKNJ g SA dandedrIeits gifi BshzO Befiakgichtigen, dass sich uUber Jahrzehnte
entwickelteProbleme-Zitat-a Yy A OKG | dzZF RAS { OKyStfSa 1 aSy I aas

StrukturelleVeranderungendie zudem von zahlreichen auf3eren Faktoren abhangesrden nicht
von heute auf morgen gelingen.

Entscheidend sind in der Katgienz eine realistische Erwartungshaltung und das Anerkennen der
Langfristigkeit der Initiative. Wichtig ist: Diese Pramisse richtet sich an alle Partner und alle Ebenen.

Von Beginrsollte eine Erwartungshaltung vorherrschen, die dem oben beschriebenen Hintergrund
gerecht wird. Gerade im landlichen Raum sind in den letzten Jahrzehnten zu viele Programme und
Initiativen mit sehr hohem Anspruch angetreten, was dann zu Enttduschungeeté&lenschen vor

Ort geflhrt.

50a GFGaNOKiAOKS a+SNELINBOKSYda RSNI pY Ydaa RSa
Ay

SNIINBGASNI ¢SNRSyYyY 9a 3ISKiG yAOKG RIFNM¥zyYs 1 dzNJd
a @S ND S-BendGeMiviéimehr daim, mit der langfristig angelegten Kooperation, EINE wichtige

+2Nl dzaaSidl dzy3 T dz a0OKFEFFSyz dzy RSY wl dz¥ind Rl dzS NK
Unterstutzungzukommen zu lassen und schrittwesgine Chancen zu verbessern

Bis die Menschen vor Ort den Ress kennen und wirklich mehrheitlich mittragen, vergehen
YAYRS&a(iSya WEKNBX SKSNJ WFHKNJI SKyiSd® 5SY SyiaLNBOK
dauerhaft und missen die Formate der Einbindung und Mitwirkung (siehe Kap. 7) langfristig und stark
angelegt sein.

Ein wichtiger Aspekt spielt die finanzielle Ausstattung der kommunalen Ebenen und ev. Kirche
Aya3aSalyilo 'Y aO0OKySftfS axSNDbSaaSNHzy3ISyda KSNDSA
Haushalte nicht ausreichend ausgestattet. Hsestehen vor allem dann zusatzliche
Gestaltungsspielraume, wenn Férdermitieldie Region gelotst werden kdnnen. Hierflr hat sich die
Kooperation der 5K bereits bewahrt ursie wird hier auch zukinftig einen Schwerpunkt in ihren
Bemuhungen setzen.

Das Anerkenneneat Langfristigkeitist auchan die Tatsache gekoppeltass der mit der Alte Welt
LYAGAFGADGS Ay RSN wS Imalgt NPT aSGkFaND AdaSi ot NepNJ Sfazat 3804
Forderprogramm sondern einer regionalen Motivation der 5K. Seine weilamvicklung ist

dynamisch und voéllig offefiir eine regionsspezifische Ausgestaltung.

Dies gilt auch fur die Gestaltung der Mitwirkungsmaoglichkeiten. Hierfur existiert in der Initiative keine
Vorgabe. Die einzelnen Formate kénnen entlang der Bedarfe sé¥iénund nicht zuletzntlangder
vorhandenen und wachsendéfapazitater(vgl. Kap. 6.) weitezntwickelt werden.
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5.7  Erfolge wertschatzen und kommunizieren

oJedesdviosaiksteinchepdaseinen positiven Beitrag
leistet, istwichtig - nicht jedes Projekt musSdNJ o I NR G S
2 dZNFa aSAya
Die Alte Weltnitiative wurde im Sommer 2018 aus der Region heraus gestartet und bis dato
weitgehend ohne externe Unterstlitzung und mit eigenen Kraften und Bordmitteln vorangetrieben.
Vor diesem Hintergrund sind sowohl der erreict@¢and der Kooperationstatigkeit als auch die
konkreten Projekterfolge (siehe KaghboErste Erfolgg 0 YA OKG K2 OK 3ISydzaA SAyTl dz3

Dennoch bestehvon vielen Seiterein gewissen 5 NXa@d| einehohe Erwartungshaltungnit Blick
auf schnelle und tiefgreifende Erfolgam besten in Form vomgroenaProjekten (vgl. vorheriges Kap.
5.6).

In der Tat ist es aber so, dass schon die bereits jetzt erzielten Erfolge fur die Region keinesfalls gering
zu schaten sind. Dies gilt zum einen fir erfolgreiche Antragsstellungen wie wRr&ékt und
cDemokarte lebedig A S | dzZOK FNNJ ag SAOKS A dzy RdieyiurcD Hein jetRtA NS |
entstandenen intensiverinformations und Erfahrungs\ustauschzwischenden Akteuren der 5K
entstehen. Ohne die Kooperation der 5K der Alte Wellnitiative waren dieseErfolge nicht
realisierbar gewesen.

Ein problematischer Aspekt hierbei ist, dass die Information und Kommunikation zu diesen Erfolgen zu
wenig aktiv und intasiv betrieben wird. Ursachlich ist dies auf die zu geringen Kapazitaten im
Management der Initiative zurlckzufihren. Die standige Aktualisierung der Homepage und
fortlaufende Pressénformationenauch zu Zwischenschritteén den einzelnen Projektewaren hier
bereitserste wichtigeMal3nhahmae.

5.8 Landleben mit Realismus begegnen
a{ OKI YTNNDbdzy3 @SN

a[ S6SYy Ay RSNI!'faGSy 2S¢t
Landlusta I 3 | Ay &

Leben auf dem Land kann sich in der Summe wie beschrieben auf starke Potenziale stitReinez.B
gute Luft, sauberes Wasser oder attraktive Natur.

Dies darf aber auf der anderen Seite auch nicht zu einer Uberhéhung des Landlebens; fidénen
die oben aufgezahlten Potenziale kdnnen natirlicherweise eben nicht immer, tberall und ausnahmslos
gdten.

Auch auf dem Land fahren Autos und LKW, letztere manchmal gehauft, z.B. im Umfeld von Betrieben
2RSNJ I dzOK @2y {GSAYONNOKSy®d ! dzOK 06SadGdAYYliS DSN
manchen Bereichen ist auch Fluglarm ein Thema. Die Alte Weslit [gerade beim Thema L&arm
weitgehend aulRen vor: Die Aond Abflugrouten des Flughafens Ramstein betreffen die Region

im sudlichsten Bereighdafir gibt es in unterschiedlicher Haufung Trainingsfliige Uber der Region z.B.

von Kampfflugzeugen wie audhy RSy YSAaidSy . SNBAOKSY RSNJI t FIF 1
[ I dzi SNB O @

Auch die in diesem Leitbild stark betonten Qualittterkmale des sozialen Miteinanders, der
dorflichen Gemeinschaft und des gesellschaftlichen Zusammenhaltes kéipmerach indiidueller
Sichtweise A KNB { OKF 1 GSyaS8AGSy KFoSyd® CNNJ RSy SAySy A
FYRSNBYy Aaid Sa oaaz2i AlLtS Y2YyOiNREtSao
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Entscheidend istl dzOK AY {AYyYyS -
Land darfnichtba o201 fS LR®

Erwartungen und Enttaduschungen.
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6.1  Situation aktuell und Entwicklung

Als die Regionalinitiative im Sommer 2018 gestartet wurde, war nur bedingt abzusehen, wie sich der
Prozess entwickeln wirde und ob sich genligend Substanz und Interesse finden lieRe, die Initiative
fortzufuhren und weiter auszubauen.

Nach aktuellem Stand lasst si¢hstark zusammengefasstfesthalten: Die Arbeitsgruppen arbeiten
mehrheitlich erfolgreich zusammen, die Koordinatorenrunde hat sich bewahrt. Es konnten bereits

erste sehr gute Projekterfolge zelt werden, sowohl aus den Arbeitsgruppen und der
Koordinatorenrunde heraus als auch Uber die strategische Kooperation der 5K. Die strategische

{ GSdzSNHzy3 RSa t NPl SdaasSa NOoSNIRAS apYa KFG &araoOK ¢
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Diese positive Entwicklung und der eigene Anspruch ziehen Aufgaben nach sich, die in der aktuellen
Aufstellung nicht mehr bzw. nur noch eingeschrénkt zu leisten sind:

A Koodination und Vernetzung der Akteure der verschiedenen Ebenen: Landkreis, Kirche,
Verbandsgemeinden, Gemeinden und Akteure der Arbeitsgruppen

A wachsende Beteiligung der lokalen Ebene: Ortsgemeinden, Bilrger. Organisation von
Arbeitsterminen, Veranstaltungeeic.

A Pressearbeit: Aktivitdten und Erfolge kommunizieren

A Betreuung der Homepage, ggf. auch social media

A Inhaltliche Vorbereitung und Antragsstellung von ForBesjekten (fuhrt aktuell bereits dazu,
dasspotenzielle Antragssteller aus dBegion an Aufrein nicht teilnehmerkdénnen da der
Arbeitsaufwand der Antragsstellung und der spateren Projektumsetzung die vorhandenen
Arbeitskapazitaten Ubersteigt), Unterstitzung z.B. der Ortsgemeinden in diesem Bereich

A Einbindung von Fachexperten bei Bedarf

A Aktivitaten im Innen und Auf3enmarketing

A Notwendigkeit einer zentralen und fiir alle erkennbaren Ansprechperson fir den
Gesamtprozess

Letztlich ist dies das klassische Aufgabenfeld eines Regionalentwicklungsprozesses bzw.
Regionalmanagements.

Bis dato wurden diese Agaben weitgehend aus der Runde der Koordinatasewie teilweise den
Sprechern der Arbeitsgruppéibernommen. Mit wachsendem Erfolg der Initiative stof3t diese Lésung
jedoch an ihre Grenzen. Hierbei darf nie auf3er Acht gelassen werden, dass sich dipatareirug
neben ihren eigentlichen Fagkufgaben- nur zu einem bestimmten, limitierten Anteil ihrer Arbeits
Kapazitaten der Alte Welhitiative widmen kdnnen.

Diese Entwicklung flihrt in der Gesamtschau dazu, dass von den Mitwirkenden der politischanlwie
der administrativen Ebene mehrheitlich Handlungsbedarfe in den folgenden Bereichen gesehen wird:
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(1) Kapazitaten

Den Koordinatoren fehlen, neben der Austlibung ihrer schon vorhandenen Téatigkeiten, die zeitlichen
Ressourcen, zusétzlich noch die Betmgiueines kompletten Regionalentwicklungsprozesses zu
Ubernehmen.

(2) Abstimmungerr fehlende zentrale Instanz

Zum Zweiten ist die 5Kufstellung in allen Fragestellungen auf regelmaRige und intensive
Abstimmungen angewiesen, um gemeinschaftliche Entscingiein herbeizufiihren und umzusetzen.
Definierte Aufgabenverteilungen bzw. eine zentrale Instanz im Mittelpunkt fehlen.

Besonders deutlich zeigte sich dies, rund um die Organisation derOKidleranstaltung in
Reipoltskirchen. Die Anzahl der Arbeitstegffstieg vor dem Termin deutlich an, bzw. die Treffen
waren enger getaktet, um die zahlreichen inhaltlichen und organisatorischen Aufgaben bewaltigen zu
konnen.

6.2 AufgabenSpektrum

Vor der Frage, in welcher Struktur bzw. mit welchen Ressowlezi\lte Weltinitiative zukiinftig
arbeiten sollte, gilt es, sich die einzelnen Aufgabenstellungen noch einmal genauer vor Augen zu
fuhren. Diese Aufgaben ergeben sich grundsatzlich aus den in den vorherigen Kapiteln erdrterten
Handlungsansatzen und den zu deren Umsagzonotwendigen Strukturen.

Hinzu kommen die Anforderungen, die die von allen Seiten gewollte intensivere Einbindung und
Mitwirkung verschiedener Akteursgruppen (vgl. Kgpmit sich bringen wird.
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Tabelle: Aufgabeispektrum de zentralen, Prozesiegleitenden Aktivitaten in der Alte Wdlhitiative

Aufgabe Beschreibung aktuell durch ... Entwicklung mogliche Losung Personal
stellen
Standige Ansprechpartner und Kontaktstelfér Burger, v.a. durch die Koordinatoren | Ansprechpartnefiir die Offentlichkeit unklar. |iiber Management, 0,1¢0,25
Kontaktstelle Ortsbirgermeister etdbeiallen Fragen zur Initiativel und auch alle anderen mit steigender Mitwirkung steigt hier auch del verzahnt mit
und zu den einzelnen Projekten Beteiligten der erweiterten 5K| Bedarf.Zentrab Kontaktstelle wirde Zugang | 5K/Koordinatoren
Runde zur Initiative erleichtern.
Interne Sicherstellunggon Kommunikatiorund v.a. durch die Koordinatoren |Bei 10 Projektpartnern (Kreise, Kirche, VGn,| iber Management, 0,25¢05
Kommunikation / | Informationsaustauschunter den zentralen bzw. direkte bilaterale LAGN) plus OGn plus AGn hat die interne verzahnt mit
Vernetzung Akteuren der Initiatre ¢ auch in den Phasen Kontakte Kammunikation eine hohe Bedeutung: 5K/Koordinatoren
zwischen den 5Kreffen Koordination gemeinsamer Aldtaten,
Projekte (inkl. Organisation Finanzmittel),
effizierte Vorbereitung von 5/erminen ...
Einbindung und Operative Planung und Begleitung der Formate z( v.a. durch die Koordinatoren | Der Anspruch der Initiative bzgliner Uber Managemeng, 0,25-0,5
Mitwirkung Einbindung und Mitwirng (s. Kap. 7V.a.: intensiveren Mitwirkung erfordert deutlich verzahnt mit
Regionalforum- Alte Welt informiert - mehr KapazitatenAlle Fomate in Kap. 7 sind i| 5K/Koordinatoren
Stammtisch(e) offener Kanal- Alte WeltTag der Umsetzung abhangig von Ressourcen.
Aufbereitung und | Informationen in die Breite tragen (z.B. fur Orts | v.a. durch die Arbeitsgruppen| Arbeit, die die AGn tlw. nicht noch zusatzlich | iber Management, 0,1¢ 0,25
Weitergabe von gemeinden, Bsp. Inhalte des Kompéums und die Koordinatoren leisten kénnery, sind mit ihren Ressourcen au| verzahnt mit
Fachinformationen | Innenentwicklung kommunizieren) eigentliche Projektarbeit konzentriert 5K/Koordinatoren/AGn
Offentlichkeits Erstellen und Weiterleiten von Pressetexten. v.a. durch die fesse aktuell fehen Kapazitaén: zentrale Erstellung, | iber Managemeng 0,25¢ 0,5
arbeit Konzeption und Erstellung von weiteren Formaten Referentender Landkrede und| Abstimmung mit allen Partnerkoordnierte | verzahnt mit
der OArbeit. die Koordinatoren Weiterleitung.V.a. die aktive Bespielung von | 5K/Koordinatoren
Pflege der Homepage Bespielung Sociahedia social nediaKanalen erforderzusétzliche
Ressourcen ungl die Moglichkeit scljnell, zent
WR aYAld SAYSNI {dAYYS
Projekt Einzelne Projekte entwickeln und AGProjekte AGn selbst. zunehmender Bedarf an tiker Projekt Uber Management, 0,51,0
Unterstttzung fachlich/organisatorischegleiten (s. LEADE{Rrojekte: LAG Unterstiitzung in Initialphasen von Projekten | verzahnt mit
Handlungsansétze in vorliegendem Leitbild) Management (bis zu einem | auf der lokalen (ehrenamtlichen) Ebene. Die | 5K/Koordinatoren
Z.B. Unterstiitzung in d@tartphase von lokalen bestimmten Grad) Region_ bleibt in Summe hinter ihrem Projekt | ggf. auch iiber
Initiativen; fachliche Unterstiitzung in Vorplanungs ProjekteDritter: aktuell keine | Potenzial zuriick. Strukturlotsen, je nach
Phasen von Projekten Unterstiitzung AufgabenDefinition
Fordermittet Fordermittel fur die Region erschlieRen durch LA@anagement, zunehmender Bedarf an Beratung und aktive| liber Strukturlotsen 4
Beratung und Unterstiitzung von VGn, OGn, lokale Initiativen be| WIFO, Kreis¢/Gng in Unterstltzung bei Forderantragsstellungemdu| ¢ verzahnt mit
Aquise der Findung des richtigen Forderstrumentes und | bedingtem Mal3e, auf einzeln¢ ProgrammTeilnahmen auf der lokalen Management und
Antragstellung. Hinweise an potenziell interessiert| Programme orientiert, nicht | (ehrenamtlichen) Ebene. S.o.: Die Region bl| 5K/Koordinatoren
Kommunen, etc. bei neuen Férderprogrammen | explizit fir die Alte Welt hinter ihrem ProjekiPotenzial zurtick.
Marketing MaRnahmen und Bausteine des Innemd durch versch. Stellen, nicht | zur Umsetzung des Leitbildes und zur Management; verzahnt | 0,51
AuRenmarkéngs (vgl. Kap. 9) explizit fur die Alte Welt Unterstiitzung vieler Themen unerlésslich mit 5K/Koordinatoren
Summe 5,95-8,0
Hinweis: Strategische SteueruiiiTreffen) und Operative Steuerung (Koordinatoren) sind Lenkitesente und werden nachfolgend gesondert betrachtet
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6.3 Uberlegungen zuwWeiterentwicklung der Strukturen und personellen Ressourcen

Aus der Erorterung der aktuellen Situation in Kapséwviie der tabellaischen Ubersicht der Aufgaben
des Gesamtprozesses in Kap. 6.2 wird sehr deutlich, dass die AltgniVative entsprechend ihres
hohen Anspruches vor einerotwendigenWeiterentwicklung und Erganzung ihrer Strukturen und
Ressourcen steht

Die bisher eingesetzten Kapazitaten konmeih dem Anspruch der Initiative sowie der eingetretenen
Erltwicklung und ErwartuvngAshaltung (also letztlich den] Erfglg df:r Initiative)v njcht meh[ Schritt halten
¢SAY adzZLlJANI RSG Aald T oAy3aISYR SNF2NRSNI AOKO®D

Von verghiedener Seite wird jedoch darauf hingewiesen, dass ein Aufbau neuer Strukturen
grundsatzlich mit Vorsicht zu behandeln sei. Folgende Punkte gilt es zu beachten:

A Keine Schaffung von zusatzlichen Strukturen, wenn bestehende Strukturen die Aufgaben
ubernehnmen kdnnten

A Die Steuerungswirkung und Unterstiitzung der 5K muss erhalten bleiben, andernfalls fehlen
Akzeptanz und Wirksamkeit

6.3.1 Strategische Steuerung durch die Bunde: Fortfiihren und ggf. um Ortsebene erganzen

Das bereits bewédhrte Gremium, bestehend dusndrétin, Landraten, Dekan, Blrgermeistern der
Verbandsgemeinden und Koordinatoren sollte im weiteren Prozess weitergefiihrt werden. Aufgabe
der 5kRunde ist die strategische Steuerung des Gesamtprozesses (inhaltlich und prozessual). Hierzu
gehdrt auch dieSteuerung der laufenden Tatigkeiten der weiteren Gremien deslEinsates der
personellen Kapazitaten (z.B. an welchen Projekten wird aktuell gearbeitet, welche Formate zur
Einbindung werden durchgefuhetc.).

Um dies gewahrleisten zu kénnen, sindetgaliige Treffen (ca. drei bis vier/Jahr) notwendig.

Zur starkeren Einbindung der Ortsebene auch auf der Entscheidungsebene im Prozess ware es
denkbar, einen Vertreter der Ortsgemeinden je VG in dieRGKde zu wahlen. Damit kénnte die
Akzeptanz des Regialentwicklungsprozesses auch auf der Ortsebene weiter verbessert werden und
die Verzahnung zwischen den Gebietskérperschaften im Sinne des Gegenstromprinzips verbessert
werden.

6.3.2  Operative SteuerungKoordinatoren der 4 Landkreise sowie der ev. Kirche

Die bsherige operative Steuerung und das Management des Prozessdenim Wesentlichen durch
die KoordinatorerFRunde geleistet. In ihrer Rolle als operative Steuerung in def\¥di¢Initiative
besitzt die KoordinatorefRunde eine hohe Bedeutung.

Da den Kodlinatoren jeweils flir die Arbeit in der Al&elt-Initiative nur begrenzte zeitliche
Ressourcen auf3erhalb ihrer sonstigen Téatigkeiten zur Verfiigung stehen, wird klar, dass eine personelle
Verstarkung des Managemesrwingend erforderlich ist.

Die Koordiatoren Herr Mar, Herr Gruber, Herr Bauer, Herr Rohr, Herr Schenk und Herr Zapp
Ubernehmen die Aufgabe der operativen Steuerung, insbesondere:
A af{ OKyAlddGadasStt Sy T dwgitinitiatie/und ifiras fededidgers Kreisvetwalting
bzw. Kirche sowie dik zum Landrat bzw. der Landrétin und dem Dekan
A Ansprechpartner fur Akteure in ihnrem Landkr&8gsbiet
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A Je nach zeitlichen Kapazitaten und fachlicher BeriUhrtheit auch aktiv in einzelnen
Arbeitsgruppen

Es ist in jedem Fall anzustreben, die Koordinatoren ven Masse der zentralen, operativen
Tatigkeiten zu entlasten, v.a. vor dem Hintergrund, dass diese im Zuge der Intensivierung der
MitwirkungsFormate eher noch im Aufwand steigen werden.

6.3.3  Vertreter der Verbandsgemeinden

Zur Starkungder direkten operativen &bindung zu den Verbandsgemeinden sollte jeweils eine
Vertreterin oder ein Vertreter der Verbandsgemeinden in der Koordinat®@me teilnehmen. Eim
entsprechend querschnittsorientiertePosition innerhalb der Verwaltung (Stabsstelle und/oder
Abteilungsgiter) sollte gewahrleistet sein, um Informationen weiterzutragen und eine Vernetzung zw.
Kreis und VGEbene herstellen zu kénnen.

Auch hier wird die Ubernahmeentraler operativer Tatigkeiterder Alte Weltlnitiative selbstnur
eingeschrankt moglich sé&iz RF RAS SNB I f (dzy 3 a-Walti yNBI 3 A @i SMISRI &
ihren sonstigen Tatigkeiten bewaltigen missen. Es geht hier im Wesentlichen um den
Informationsfluss zwischevierbandsgemeindennd Kreisen im Gegenstromprinzip.

6.3.4 Persoralgtellendered YISt A E0KSY YANDKS k CI NRSNLINZ INI YY
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personelle Aufstockung bereits erreicht werden. Zum aktuellen Zeitpunkts@idPersonalstellen in

der ldeerschmiede Reipoltskirchen (Erlauterung s.u.) besetzt (Frau Judith Berrfrand Anette

Sahorg® 51 a4 tNR2S{0 a52NFNIdzYSyigarO]lf SN G6ANR @2y
vorangetrieben.Uber diese Projektarbeit hinaus ist eine Ubernahme wemtralen, operativen

Aufgaben im Rahmen der Alte Wdtitiative nicht moglich.

6.3.5  Strukturlotsen / BMEEF6rderung

Uber die Férderung des BMEL und in Zusammenarbeit mit dem rheipfatmischen Landkreistag
wurde der Region der Einsatz von je einem Strdétsen pro Kreifn Aussicht gestellAuf deseWeise
kénren im Bereich der Entwicklung, Beantragung und Umsetzung von Forderprojegtmative
personelle dpazitaten geschaffen weed, die der Region und der AKgelt-Initiative aktuell fehlen.

Hinzikommensoll ein weiteer Strukturlotse der als sogoKooperationsStrukurlotsed bestimmte
kooperative Teile der in Kap. B. genannten Aufgaben Ubernommesdl. Nach aktuellen
Beantragungsstand wid dieser beim Landkreis Kusalgestellt- aber firdas komplette Projektgebiet
tatig sein.

Einweiterer Forderlotse wird beim Landkreistag direkt angestellt sein und koordinierende Téatigkeiten
tibernehmen sowie die Ubertragbarkeit auf andere Landkreisemrbkus nehmen.

6.3.6 o DS a OK N il ciesAlieSNekBtiative

Aus dem in der Tabelle in Kapitel 6.2 aufgelisteten Aufg&rktrum der Alte Wellnitiative wird

sehr deutlich, dass ein Grof3teil der notwendigen Aufgaben inkteelien Aufstellung nicht oder nur

in nicht ausreichendem MalRe bewerkstelligt werden kénnen. Entsprechende Riickmeldungen hierzu
erfolgten sowohl durch die Koordinatoren als auch durch Vertreter der Arbeitsgruppen sowie von
aullenstehenden Akteuren, denerBz ein direkter Ansprechpartner fehlte oder die wenig intensive
Offentlichkeits und Marketingarbeit beméangelten (siehe hierzu auch: Nennungen in den Fragebdgen).
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Analog Kap. 6.2virde SA Yy S a DS a GiwNdRéganalmtaddgéredia folgendes Aufgben
Spektrumbeinhalten:

1. Standige Kontaktstell@entralerAnsprechpartner)

A Ansprechpartner und Kontaktstell#ir Birger, Ortsbirgermeister etbei allen Fragen zur
Initiative und zu den einzelnen Projekten

A Bislang ist kein zentraler Ansprechpartnembnnt, der fur den gesamten Prozess und alle
Akteure insgesamt zusténdig ware. Die Koordinatoren sind zwar jeweils fur ihren Kreis (bzw.
fur die ev. Kirche) als Ansprechpartner zustandig, Ubergreifend fehlt diese Funktion jedoch

2. Interne Kommunikatior Vernetzung

A Sicherstellunggon Kommunikationund Informationsaustausch unteen zentralen Akteuren
der Initiative ¢ auch in den Phasen zwischen derTsKffen

3. Einbindung und Mitwirkun§Gemeinden, Blrgerinnen und Blrger)

A Operative Planung und Beglen der Formate zur Einbindung und Mitwirkung (s. Kap..&):
Regionalforum Alte Welt informiert- Stammtisch(e) offener Kanat Alte WeltTag

4. Aufbereitung und Weitergabe von Fachinformationen

5. Offentlichkeitsarbeit

A Informationen in die Breiteraigen (z.B. fir Ortsgemeinden, Bsp. Inhalte des Kompendiums
Innenentwicklung kommunizieren)
A Erstellen und Weiterleiten von Pressetexten. Konzeption und Erstellung von weiteren
Formaten der @Arbeit. Pflege der HomepageBespielung Sociahedia
6. Marketing

A MaRnahmen und Bausteine des Innemd AulRenmarketings (vgl. Kap. 9)

Aufgrund des hohen Anspruches des Prozesses, der thematischen Bandbreite sowie der rAumlichen
GrofRe erscheint eine einzelne Person dieser Funktion nicht gewachsen. Es wird desleaithlagen
zweiPersonemnit diesea zentralen Aufgabezubetrauen

In der praktischen Umsetzungrd diese Rolle durch zusatzliche Kréfte besetzt werden muissen. Eine
frihere Idee, dass die Strukturlotseiese Aufgaben mitbernehmen kdnnten, ist nicht pkéikabel.

Zum einen verlassen die Strukturlotsen hierdurch ihr eigentliches AufgabéRtefterRahmen)zum
zweiten wirde dies zu einer Zersplitterung der Aufgaben fiihren, was gerade der Notwendigkeit einer
ZENTRALEN Ansprechstelle wiedersprechen wirde.

Mdgliche Umsetzungswege kdnnten sein:

A Beantragung eines zusatzlichesdchsterd 8trukturlotsen aKooperationsStrukturlotsed
A Eruierung anderer Mdglichkeiten einer modellhaften Forderung bei Bund und Land
A Schaffung von Personalstellen unabhangig von einer Forderung (aktuell nili$tisela)

6.4  Raumliche VerortungAnlaufstellen

6.4.1 im Zentrum der Alten Welt;, aber dezentral

Im zentralen Bereich der Alten Welt gibt es heute mindestens drei Orte, die aus organisatorischer wie

auch aus strategischer Sicht Anlaufstellen und AnziehungspunkteAlte WeltInitiative sind
Ideenschmiede und Wasserburg in Reipoltskirchen sowie das AlteMMsétum in Nul3bach Diese

11 yyidSy Ay 3SéAraasSy { Ayy S-Efelteeliclen! OKaSa o0Af RSy dzy
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Grundsatzlictgilt aber, dass eine landliche Region wie Alte Welt, die aus vielen kleinen Ddrfern
besteht, sich ein Stiick weit gerade in der Dezentralitét der Einrichtungen widerfindet. Entsprechend
konnen per se in jedem Ort weitere Anlaufstellen und Anziehungspunkte entstehen. Ebenso kdnnen
und sollten Var ya il f Gdzy3Sy dzyR ! NbSAGadiNBTFSy o06Sédzaali
verschiedene Orte gelegt werden.

Durch die Einrichtunméglichst vieler operativer Elemenit® Zentrum der Alten Welt wird ein starkes
{AQylf ot NR !fiS 2&H648BickdD@runtrénerd & ® SK&R § dziisk A NR R d
Verortunga A Y %Sy (i NdzYyd RAS 3f SAOKOSNBOKGAIGS t I NIy SNEC
unterstrichen.

6.4.2 Ideenschmiede Alte Welt

Im ehemaligen Schwesternheim in Reipoltskirchen entsttuell ein wichtigerganisatorisches
und strategisches Zentrum fir die Alte Whiditiative: dieaddeenschmiede Alte Weit

Hier sind zum einen die padagogischen Fach&raf@S NRE NI S X RAS RA Sl an OYVFE &
a26AS RSy-SgeleX iFSyStlit a F dzOK RSy . Fdzl 3Sy o6SidN
TeamTreffen und kleinere Sitzungen stattfinden, z.B. die Koordinat®ende aber auch der jodiix

der Strukturbtsen. Zum dritten steht in den Raumlichkeiten nach aktuellem Stand noch ein Biro zu
Verfligung, in dem z.B. ein Strukturlotse oder ein Regionalmanagerin wirken kénnte.

'Y MpdPhpdPunanun FLEYR AY RSN LRSSyaOKYASRS$anSliey o¢l 3
Menschen aus Reipoltskirchen richtete. Ein Termin fur die offizielle Eroffnung der Ideenschmiede steht
noch nicht fest.

XB
B d:

6.4.3  Alte Welt-Museum

DasAlte WeltMuseumin Nu3baclsteht heute schon fir verschiedene Arten von Veranstaltungen und
Arbeitstreffen  zur Verfugung z.B. fanden auch diea { LINBOKa iidzy RSy & AY  wl
Leitbildentwicklundnier statt Die Weiterentwicklungu einem kulturhistorischen Zentruimder Alten

Weltwird in Kap. 3.10.7. beschrieben.

Wichtig in diesem Zusammenhang: die angesedRadwegeverbindung, v.a. fir Wocheneundd
SonntagsAusfliigler Eine solch®oute wirde auch zwei Gastronomiebetriebe verbinden

6.4.4  Wasserburg Reipoltskirchen

Die Wasserburg Reipoltskirchetellt aus verschiedenen Grunden eine wichtige Anlaufstelle fur die
Initiative dar. Zum einen wegen ihrer enormen historischen Bedeutsng)fiir die Alte Welt als
Region sowie zum zweiteaufgrund der Moglichkeiten in der Burg selbst sowie im Restaurant
Veranstaltungen und Arbeitstreffen durchzufthren.

Die Wasserburgilt als besterhaltene Wasserburg d@&falz Seit 1988 steht sie im Besitz des
Landkreises Kusel. Genutzt wird sie heute v.a. als Standesamt, durch das Restaurant und fir eine
Malschule. Der Bergfried ist als Aussichtsturm frei zug&nglich. WichilgaBurg Reipoltskirchen war

Sitz der gleichnamigemeichsunmittelbarerHerrschatft Sie hatte damit eine zentrale Funktion fur die

in relativer Selbststandigkeit befindliche Ki&tegion aus 15 umliegenden Ortschaftalie man heute

alle zur Alten Welt zéahtewirde.
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6.5 Eigene Tragerstruktur fur die Initiative inkl. Finanzbudget

Ein weiteres Defizit der AH&/elt-Initiative rihrt aus der Tatsache, dass bislang keine eigene
Tragerstruktur existiert und somit auch kein Trager fur eigene Projekte der Initiatibanaen ist.
Hiermit einher geht das Fehlen eines eigenen Budgets fir die Initiative, Uber welches Projekte schnell
und mit geringem administrativen Aufwandnd ohne dass alle Partner Uber die Ublichen Wege
(Kreistagsbeschlisse) jeweils auch fur kleinefevAndungen der Initiative Finanzmittel bereitstellen
mussen.

Um diesen Defiziten effektiv begegnen zu konnen,-saitlang der Uberlegungen zum Skeffen in
Meisenheimam 11.11.2019 eine entsprechend geeignete und mit Finanzmitteln ausgestattete
Tragerstruktur gegrindet werden.

Zum Aufbau der Struktur bestehen noch unterschiedliche Einschatzungen bei den Akteuren-der Alte
Welt-Initiative. Eine Abstimmung hiertber ist im Gange, der Donnersbergkreis hat hierfur die
Federfihrung Ubernommen. Es stehensaiedene Varianten und Rechtsformen in der Diskussion,
die weitere Erdrterung und Entscheidung erfolgt im Rahmen des weiteren Prozesses.

6.6  Verschneidung mit anderen Initiativen

LEADER

Ein mdglicher und in verschiedenen Gesprachen diskutierter Ansataufidie Aufstellung der Region
bzgl. des LEADERogramms. Aktuell ist der nérdliche Teil (V@&Nder LAG Soonwaldhhe
zugeordnet, der 6stliche und sidliche Teil (VGn NL un®@OTder LAG Donnersberger und Lautrer
Land. Der westliche Teil (VG LAID) nmmt nicht am LEADBERogramm teil.

Der Landkreis Kusel will langfristig mit allen seinen drei Verbandsgemeinden wieder in das-LEADER
Programm einsteigen. Dies fuihrt zu verschiedenen méglichen Varianten, die auch Auswirkungen auf
den Zuschnitt der andererEADERRegionen haben konnten.

Eine evtl. mdgliche neue Aufstellung in Form emewmenLEADERuUlisse Alte Welt kbnnte der Region
sicher organisatorische Vorteile bringen. Dennoch sollte und kann die AltelMiitive der 5Kihre

Wirkung grundsatzlich dsgelost von FordeProgrammen und Kulissen entfalten. Sie bildet
gewissermalien das Gerust, entsprechende Férderkulissen ordnen sich diesem zu. Die gilt umso mehr,
als gerade Uber das LEABDBRgramm kooperative Projekte zwischen mehreren Kulissen maglith
gewinscht sind.

Zukunftsregion Westpfalz

Der Zukunftsregion Westpfalz e.V. mit seinen verschiedenen Initiativen und Projekten zur Starkung der
Westpfalz ist wichtiger Partner in den Uberlegungen zum Prozess der Alten Welt. Viele grundsatzliche
Zielsetmngen zur Regionalentwicklung Giberschneiden sich, wenngleich die raumlichen Kulissen nicht
deckungsgleich sind und damit sich auch inhaltlich verschiedene Ausrichtungen ergeben. In
verschiedenen Themen wurden bereits entsprechende Kontakte gesucht undaGesgefihrt (vgl.

auch Anhang 10 Arbeitsgruppen im Stenogramm). Es gilt hier weiterhin auszuloten, an welchen Stellen
prozessuale und inhaltliche Synergieeffekte erzielt werden kénnen.

Birgerstiftung Pfalz

Weiterer mdoglicher Partner der AH&elt-Initiative oder einzelner Aktivitdten hierin ist die
Biirgerstiftung Pfalz. ier ergeben sich ebenfalls starke Uberschneidungsbereiche und mégliche
Zusammenarbeiten. Auch hier steht die Alelt-Initiative bereits in engem Kontakt zur weiteren
Abstimmung.
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Nicht nur fir den Gesamtprozess der Alte Wialtiative gilt die Pramisse bzw. das strategische Ziel

aRAS [IFYy3IFNRAGAIT] Sh-lauch yhd NSpSohgeeyfin diedEnBindong wdd die
Mitwirkung der verschiedenen AkteBr dzy R %A St ANMzLILISY Ay RSNJ wS3IA2y =
Menschen vor Ort den grundlegenden Gedanken der Initiative, ihre Motivationen und Ziele etc.
mittragen, vergehen Jahre. Dem entsprechend muissen die Formate zur Einbindung und Mitwirkung
zumeinen langfristig und zum zweiten intensiv bzw. schlagkraftig angelegt sein.

7.1 Ausgangslage

In den meisten, zur Leitbildentwicklung geflihrten Expertengesprachen war die Art und Weise der
Einbindung der lokalen Ebee@es demwichtigsten Themen

Von derbreiten Mehrheit der bisher beteiligtenAkteure wird der Wert der gestarteten Initiative
erkannt und unterstrichen. Das gemeinsame Engagement von vier Landkreisen und der evangelischen
Kirche wird als groRe Chance fir die Region gesehen.

Etwa die Halfte der&eure duRRertgedoch auch einzelnKritikpunkte an der bisherigen Einbindung
im Einzelnen:
A spater Zeitpunkt der Einbindung
fehlendeoffentliche Informationen
fehlende klare Benennungpn Ansprechpartnen
keine erkennbaren Mitwirkungamoglichkeiten
kein durchgreifender Erfolg moglich, wenn die Initiative nur von der Verwaltung getragen wird

der Schwerpunkt der bisherigen Informationen / Veranstaltundgmauf Prasentationin zu
geringem Mal3e aujemeinsamenAustausch und Projektarbeit

> > P> > >

Wie in Kap2 beschiieben wurde die Alte WeHnitiative als offener Prozess gestartet und kann und
soll sich noch weiterentwickeln. Die bisherigen Aktivitdten lieBen sowohl inhaltlich als auch
organisatorisch nur bedingt eine breite und intensive Einbindung der verscl@aderdglichen
Zielgruppen zu.

DNHzy RaNGT t AOK fNaald aA0OK FRaoiKhf @SWMII RESE&S REFA G
YNOK&GSY a2yl Sy dzy R WkAHEBnentaedupilerbwedlén tss, dnyzum 6 2 ( ( 2
einen eine breite Mitwirkung zu erdglichen und zum zweiten den Arbeitsaufwand auf eine gréRere
LyTFKE @2y af OKdz G§SNYya&a Tdz @SNISAEtSyd . SARS ! aLJ
Akzeptanz der Initiative und ihrer Aktivitaten in der Region und bei den Menschen vabériaut

bei den Verwaltungen
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7.2  Zielgruppen

DieAkteure die von der Alte Wellnitiative angesprochen werden sollend kénnenlassen sich grob
finf Zielguppen zuordnen, wobei Uberschneidungen immer méglich sind:

7.2.1  Vertreter Ortsgemeinden, v.a. di®rtsbirgermesterinnen und Ortsbirgermeister

Beschreibung
A Experten ihreOrte und oft auch der Regionmit dem Uberblick Uber alle lokalen Aktivitaten,
Themen, Bedarfe und Kooperationsmoglichkeiten

A Multiplikatoren, Schnittstelle zu anderen Akteuren.B. Vereinen, lalen Unternehmen,
Jugendlichen sowie allgemein zu den Einwohnern der Dérfer

A Triebfedern und Tréager wichtiger Initiativen und Projekte in den Doérfern

Art der Mitwirkungund Formate

A zahlreiche Ruckmeldungen, dass der bisherige Informationsfluss aus undliéHdeitiative
nicht ausreicht

A brauchen Informationen, Austauséoglichkeiten, Mitwirkungsmdglichkeiten an konkreten .
Projekten sowié¢ YU SNR UNUI| dzy 3 RdzNOK #SNBI f Gdzy3 dzy R a VYN

A gilt fur alle Zielgruppen, aber hier besonders: das Engagement der lokafeeiG@levertreter
musssichsehr gezielt entfalten konnen, um Uberlastungenvermeiden, daiese Zielgruppe |
APROPWD® SKNBY Il YUt AOK aOK2y aul N] 3ISTF2NRSNU Aal

A grundsatzlich kommen alle Formate der Initiative flr diese Zielgruppe in Frage bzw. stehen

ihnen ofen. Durch die klare Ausdifferenzierung des Angebotes und ihre eigenen inhaltlichen
Schwerpunktsetzungen kénnen die einzelnen Vertreter ihre Aktivitaten planen und einteilen

7.2.2  Akteure aus Verwaltung und Fachinstitutionen

Beschreibung

A Verwaltungskrafte aus deidreisen und den Verbandsgemeinden

A Verwaltungskrafte und andere hauptamtliche Fachkrafte aus Fachinstitutionen wie z.B.
Tourismusorganisationen, Behorden, Landesamtern, etc.

A Ausreichende Ressourcen fir die Mitwirkung miissen vorhanden sein

Art der Mitwirkurg und Formate

A beteiligt in Arbeitsgruppen als fachliche Experten in ihrem Bereich

A beteiligt in der Projektarbeit als fachliche Akteure und teils auch fir die technisch
administrative Umsetzung

A die Koordinatoren nehmen hier eine Sonderrolle ein, da sierseits in der Koordinatoren
Runde gefordert sind, teils aber auch in Arbeitsgruppen und bei der Projektumsetzung aktiv
mitwirken

A Brauchen Informationen Uber die konkreten Bedarfe in den Dorfern, sofern diese nicht
vorliegen

A Ausreichende Kapazitaten fur ediMitwirkung missen neben den weiteren Aufgaben
vorhanden sein

7.2.3  Vertreter Pfarrgemeinden

Beschreibung
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A Pfarrerinnen und Pfarrer, ggf. andere/weitere Vertreter aus den Pfarrgemeinden

A Insbesondere fiur die sozigksellschaftlichen Themen in den Orten wichtideltiplikatoren
und Ansprechpartner

A ldeale Erganzung zu deBirgermeisternim breiten Spektrum der regionalentwicklerisch
bedeutsamen Themerhier gilt esdie bestehenden und potenziellen direkten Kontakte zu
nutzen, umKooperationen vor Ort anzustof3en

Art der Mitwirkungund Formate

A Brauchen Informationen und Mitwirkungsmaoglichkeiten
A grundsatzlich alle Formate, wie bei den Vertretern der Ortsgemeinden

7.2.4  Projekt-Akteure aus der Burgerschaft, Unternehmen, Vereinen

Beschreibung
A Akteure der Region mit Interessa ainer Mitarbeit in der Initiative bzw. in einzelnen Themen
mit Relevanz fir die Initiative oder das (eigene) Dorf
A Inkl. besonderer Zielgruppen wie z.B. Jugendliche in Dorfprojekten
Art der Mitwirkung und Formate
A Je nach Thema und eigenen Interessennddireite Beteiligung Uber alle Themen hinweg
Einige Beispiele:
A Beteiligung als Unternehmen in einem Kooperationsprojekt (Vermarktung 0.a.),
A Engagement als Burger in einem ehrenamtlich gestutzten Projekt

A Einspeisen von Kenntnissen zu bestimmten Themiendem historischen Erbe, Brauchtum,
etc.

A Lfa a!-fHBAOKE G0 SN
A aAlGYlI OKSY oSGIYIa!d&dBdzeEBt i
A Jugendliche im Projekt Dorfraumentwickler

7.2.5  Kinder und Jugendliche

Beschreibung

A grundsatzlich alleKinder und Jugendliche, die entweder bereits an derts und
Regionalentwicklung interessiert sind oder sich Uber die entsprechenden Instrumente (s.u.)
begeistern lassen

A wichtige Akteursgruppe / Multiplikatoren: Landjugend
Art der Mitwirkung und Formate

A Zielgruppe fuideenentwicklung undumsetzung, Enggement im eigenen Ort entwickeln

A Zielgruppe fir Bewusstseinsbildurtarkernund Potenzial@er Regior{auch fiir Jugendliche!)
erkennenund wertschéatzen

A C2ZNXIFGS k alldylr-Ky&gn¥Oaf52NF Nd @t & YI LI HDOU I
Jugendarbeit, Aktitaten in Schulen und Kindertagesstatten,
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7.2.6  Breite Bevilkerung

Beschreibung
A grundsatzlich all&8irger mit Interesse an Informationen tber die Initiative insgesamt, die
einzelnen Projekte und MafRnahmen

A Wichtig ist: Jede und jeder aus der breiten Bevolkekann an entsprechender Stelle der Alte
Welt-Initiative zum Projektakteur werden (s.0.)

Art der Mitwirkung und Formate
A Zielgruppe fur Informationen aus der Initiative und der Region allgemein, z.B. auch als
Zielgruppe fur Aktivitaten, Feste, etc
A Zielgruppefir Bewusstseinsbildung (Starken der Region erkennen, Innenmarketing)
A IdeenEinspeisundn die InitiativeN 6 SNJ ! Yy & LINSBOKLI NI YSNI 6a2FFSYy SN
/ einen Blrger nicht automatisch und direkt zu einem Projektakteur machen muss

7.3  Zielsetzung und Aufgaben

%A St &S00 dzy3 RSNI 9AYOAYyRdzyd RSNI OSNBOKABréz&sg Sy ! ¢
3SaGFNISGS LYAGAI GAGS dWIGR$S Adzy @ENISNAKY & ISNBY | @aF 2
ein Gegenstromprinzip, welches erst einestabilen langfristigen Regionalentwicklungsprozess
ermaoglicht

Dabei ist es fiur die Alte Wdhitiative von hoher Bedeutungvor der Entwicklung und Umsetzung der
eigentlichen Mitwirkungd-ormatec sich zu verdeutlichen, welche Ziele mit der Mitwirkuerdllt
werden sollen und welche Aufgaben sich daraus ergeben.

Eine Ubersicht hierzbietet die nachfolgende Tabelle
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Ubersicht zu den Aufgaben und Zielgruppen der Mitwirkungsl InformationsFormate

Aufgabe %A St ANHzZLILISY «k a A Y Mitwirkungs-und InformationsFormatein der Alte Weltlnitiative

Beschreibung

Alt WeltBotschafter

Rahmen von
Projekten, etc.
OrtsBesuche
Homepage,
Pressearbit
socail Media

Mitwirkung in den AGrj
Standiger
Ansprechpartner

Vertreter Orts
gemeinden
Akteure aus
Fachinstitutionen
Vertreter
Pfarrgemeinden
ProjektAkteure aus
Birgerschaft,
Unternehmen,
Vereinen

Breite Bevolkerung
Alte Welt informiert
teil-regionale
Stammtische
Arbeitstreffen im
Alte WeltTag

X | Verwaltung und
X | Regionaforum

Kommunikation und Austausch miteh 5K
Deutlich mehr Aufwand im Zuge einer intensiveren Mitwirkung. Kanalisierung tibg
1. Regionalforum

2. evtl. Teilnahme von Vertretern der OGn in derBKnde (z.B. je 1 pro VG)
3. Entlastung der 5K und Koordinatoren dur8lafstellung alsManagemerniTeany
(zentrale Ansprechpartnerehmen Kommunikation entgegen, kdnnen viele Fragen 4
beantworten)

X
X
X
—~
X
[~

Informationstransfer zu den Aktivitaten der Initiative

Wissenstransfein die Region

X X X X
Prasentatione zu Fachthemen und/oder guten Beispiele aus anderen Regionen. ( ) ( )

Ideen einbringen
v.a. wichtig fur die breite Bevolkerung.

Kooperationen / gemeinsame Projekte anstol3en

Projektarbeit

Potenzial und Bedarfsanalysen vor Ort
fortlaufender Prozess (z.B. uber Dorfmoderation, Dorfraumentwickler oder auj
heraus): Uberlegung in jeder Gemeinde: Was bieten wir, was brauchen wir, was
wir alleine, was gghur gemeinsam mit anderen?

Eal I dzal deF RISNSYRYSRKBSENY dzy I AaG 1 SAy|

X|IX[X] X| XX
X|IX[X] X| XX

Bewusstseinsbildungsarbeit / Innenmarketing X X X X X X X X X X

entweder passiv f & o 9 Ydadar Nkivle § S R S NX
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7.4 Formate

Im Zuge der Expertengesprache gab es von mehreren Personen Hinweise, dass regelmallige Formate
zum Austausch und Informationstransfer auf der lokalen Ebene hilfreich sein kdnnten. Entsprechend
wurde diese Idee bei der Konzeption der Befragung der Ortsgemeimiteaufgenommen und ein
Meinungsbild bzw. Gestaltungsvorschlége abgefragt.

Ergebnis ist:
a) Ein Format zum Austausch wird von den allermei&emeindergewinscht.

b) Das EINE Format (z&sa ! f ( S{ (®ISY Yiij kadn@& lGierzu nicht gebersowohl as den
Expertengesprachen als auch aus der Befragung wurde deutlich, dass die Erwartungen an die Aufgaben
und Gestaltungeines solchen Formates sehr unterschiedlich interpretiert werden (vgl. AAKapg
12.4.7und 12.4.8. Genannt werden u.a. Informationstransfer, Austausch, Vernetzung aber auch der
Wunsch naclkonkreterProjektarbeitsowie nach Aufteilung nach Themen oder Nachbargemeinden.

Daraus leitet sich wie in den meisten Regionalentwicklunggssen die Notwendigkeit zur
Umsetzung eineslifferenzierten und individuell angepasstditwirkungskonzeptes mit mehreren
Formaten ab, die jeweils unterschiedliche Aufgaben erfullen und Zielgruppen ansprechen.

Erst aus der Kombination dieser Formate ergflich dann eine zufriedenstellendgielgruppen und
AufgaberAbdeckung

Auch wenn das Gesamtbild unterschiedlicher Formate zunachst umféanglich und komplexesirkt
die beste Mdglichkeit den einzelnen Akteuren, ihren Bedarfen und zeitlichen Kapaaziféitecht zu
werden.Wichtig ist dabei v.a. die klare Kommunikation, welches Format welchen Zweck &xillt.
alternative Versuch- alle Zielgruppen und Bedarfe in einem odernwenigen Formaten abzubilden
fuhrt zu Frustration bei den Aktiven und Inésssierten

7.4.1 Regionalforum

Zielsetzung Informationsaustausch unter den Gemeinden und mit der InitiativeEb&ne)
Stabilisierung des ProzessesiBekanntmachung der Ergebnisse

Zielgruppe Vertreter der Gemeinden / Projelétkteure
keine breite Bevdlkerung

Rhythmus 1 x / Jahr

GrundAnlage Zielgruppe und Veranstaltungskonzept ahnlich Becherbach (19.2.20), aber mit
{OKgSNLIzy1ild FdzF RSY RANBlLUSY ! dzadl dz
| 2KS . SRSdzidzy3 RSa .l dzadGdSAya aoCNI 3S

Chance hiemz im Jahresverlauf, darf nicht zu kurz kommen

Beispielhafter Ablauf BegriiBung (lokal, & 5K¢ 10)

(110 Minuten) Summarischer Uberblick tiber die laufenden Aktivitaten der Alte \éittive (je
nach Ausgestaltung: Moderator, Regionalmanager, Kioatdr, ProjektAkteure,
Sprecher AGn, ¢.30)

Fragen und Austausch hierzu an die &Ki((i NdogeHeit, kurze Fragen, kurze
Antworten, keineMonologe, mindestens 15 Fragen uAdtworten¢ mind. 30)
SchwerpunkiThema des Abends (Referent,-S@recher 20)

Fragen und Austausch hierzu mit Referent, ggf. 5K (moderl@t

Schlussworte (10)

Imbiss, Getranke, Netzwerken, Austausch bilateral und in kleiner Runde (offen)
Umsetzung Federfuhrungm Wechsel der 5i¢ nach Verortung: veranstaltender Landkiieis
Kooperation mit ausrichtender Ortsgemeinde und Verbandsgemeinde ...

... und/oder ev. Kirche

Operative Umsetzung (Planung, Organisation, Finanzen, etc.) durch die
Koordinatoren und/oder Managemeffeam
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7.4.2  Alte Welt informiert (Arbeitstitel)

(105¢ 120 Minuten)

Zielsetzung Wissenstransfer in die Region Uber aktuelle Themen der Initiative sowie best
practiceProjekte aus der eigenen und anderen Regionen:
Information, Bewusstseinsbildung, Anstof3en von privatem Engagement und
Projekten in der Region
Zielgruppe je nach Thema deveranstaltung: Alle interessierten Blrgerinnen und Birger ode
eherFachpublikum
Rhythmus nach Bedarf, sich anbietenden Themen und Leistbarkeit
z.B. 3 bis 5 Veranstaltungen pro Jahr
GrundAnlage Jede Veranstaltung hat ein Schwerpuiikiema z.B.
A Baulidhe Innenentwicklung
A WanderTourismus
A Jugendarbeit
A erfolgreiches Marketing
A Altersgerechtes Wohnen
A Unterstltzung Ehrenamt und Vereine, rechtliche Fragen, etc.,
A Brauchtum, Heimatkunde
A Tiere und Pflanzen in der Region
A X
Generell alle Themen der Regionalentdimg denkbar (siehe Kap).
Vortrage z.B. durch Vertreter aus den AGn und/oder externe Referenten aus Fg
Institutionen oder anderen Regionen
Informationsteil nicht zu lang, danach in jedem Fall noch Zeit fir Gesprache
(bilateral/in kleiner Runde)
auch denkbar als Exkursionen vor Ort, z.B. gefiihrt von einem Ortsbirgermeiste
a2 yRSNUIF3ISa oa!fdsS 2Stfid ol yRSNIAGvU
Beispielhafter Ablauf BegriiBung (Ort8gm, 5)

Einordnung des Themas, Vorstellung Referent (KoordinatoSpgyéche, 5K¢ 5)
Referat/e (Referent/erg 60 bis 75)

Fragen und Austausch an Referent/en (moderi€®)

Schlusswort (Ort8gm., ggf. weitere5)

Imbiss, Getranke, Netzwerken, Austausch bilateral und in kleiner Runde (offen)

Umsetzung

Federfihrungm Wechsetler 5Kje nach Verortung: veranstaltender Landkreis in
Kooperation mit ausrichtender Ortsgemeinde und Verbandsgemeinde

... und/oder ev. Kirche

Operative Umsetzung (Planung, Organisation, Finanzen, etc.) durch die
Koordinatoren und/odeManagementTeanm

7.4.3  Stammtischeg teilregional oder thematisch

Zielsetzung

Austausch auf der lokalen Ebene zu teilregionalen und/oder thematischen
Fragestellungen.

AnstoRRen von Kooperationen und gemeinsamen Projekten

Zielgruppe

Vertreter aller interessierter Ortsgemeindgim Idealfall Blrgermeistarder
Beigeordnete) und Pfarrgemeinden. Ggf. limitieren auf eine/n oder max. zwei T]
Ort (sonst geht StammtiseBharakter verloren)

Burgerinnen und Burger nur wenn sie Projektakteure sind

Rhythmus

Nach Bedarf 2 bis max/3ahr

GrundAnlage

WSRSNJ {0F YYUAZBBES YKIGH 2RISNI S5 IYyCGK RSTAY
gesamte Aufstellung ist dynamisch: kénnen sich neu bilden, in ihrer Aufstellung
verandern, etc. )

DSal YGOKFNI TGOGSNY of 201 SNBZ al gl y3af 2
per se ohne 5K eihehmer, ggf. Koordinator, Strukturlotse oder Mitglied zentrales
ManagementTeam Moderation,nur wenn gewiinscht. fachliche
Unterstitzung/Impuls auf Anfrage

wichtig: Ergebnisse missen an dieBene / Koordinatoren weitergegeben werde
(kurzes Protokoll)

.SA&ALASES FTNNJ a{illYYGiAraOKSazx (ftogod a
A Stammtisctom H LIt dzid & R S NJ DiSd¥sSlay. Rxstiert befetisii t A O
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A SammtischdD NBY | NEIA2yad ! dzadl dza OK | dzF RSN
grenznahen Ge® A y R S Yy RSNJ OASNJ YNBA&S az o rite |
28t Ga0d ¢KSYFGAAOKSNI { OKg SNLIzy 1 GY 3INJF

Kooperationsmdglichkeiten

Stammtischy{ | dzi SNI I £ &
{GFrYYiAZAODSYyERY RENV I
{GFrYYGAAaOK abl G§dzZNRSYy 1 YNt SN
Stammi A 8 OK awS3IA2y S t NBRdzZl GSa

> B> > >

Beispielhafter Ablauf BegriRung (Ort8gm.-5)
(70 Minuten) Ideen und Anfragen aus den Gemeinden zu méglichen Kooperationen, gemeing
Themen, Aktionen, ..a(f Wunschmoderiert, keine Monologe ggf. Thema vorher
anmelden beim gastgebenden Bgm@nsg. max. 60)

Schlusswort (Ort8gm.- 5)

Imbiss, Getranke, Netzwerken, Austausch bilateral und in kleiner Runde (offen)
Umsetzung Federfihrung und operative Umsetzung durch die gastgebende Gemeinde
und/oder ev. Kirbe (wenn einladend)

wechselnde Veranstaltungsorte (Gaststatten, Dorftreffs, DGH)

7.4.4  Mitwirkung in den Arbeitsgruppen

Zielsetzung je nach einzelner AG

Zielgruppe FachAkteure der AGn

je nach Thema, Bedarf und Einbeziehungsmadglichkeit: Vertreter der Geegneind
oder private Projekidkteure oder andere ggf. fachlich beriihrte Personen
Rhythmus je nach einzelner AG

GrundAnlage ArbeitsgruppenrTreffen wie gehabt

Wie die Ansprache, Teilnahme, etc. organisiert wird, sgite AG je nach Thema
und Bedarf selbstrscheiden

Klare Botschaft: Andere Formate sind eher Austausch, hier wird gearbeitet!

Umsetzung Federfihrung und operative Umsetzung durch die einzelnen AGn

7.4.5 Standiger Ansprechpartner

Zielsetzung Standiges Angebot an die Birgerinnen und Birger sich aiimpgan

Zielgruppe Alle Burgerinnen und Burger

Rhythmus -

GrundAnlage Einbringung von ldeen, Hinweisen, Kritik, etc., adressiert an die Altelkitétive

der Standige Ansnprechpartneimmt Beitrdge entgegen und gibt erste
Rickmeldung

Eingange v.a.i@ Homepagelontaktfeld, EMail oder Fon

Umsetzung zentraler Ansprechpartner aus deMeanagementTeam(Koordinatoren,
Strukturlotsen, ...)

7.4.6 Orts-Besuche / regelméRige Expertengesprache mit den Gemeinden

Zielsetzung Standiger bilateraler Austausch mit dekalen Ebene
Initiative erhalt aktuelle Kenntnis zu Erfahrungen, Bedarfen und Fortschritten vg
Gemeinden erhalten direkte Informationen zur Alte Wilitiative

Zielgruppe Alle Gemeinden
Rhythmus z.B. 1 x Jahr
(4 bis 5 Orte kbnnen an einem Tag getéih werden)
GrundAnlage OrtsBesuche, je nach Grol3e des Ortes/Themen 1 bis 2 Stunden

bilaterales Treffen: Vertreteflte WeltInitiative mit 1 bis 2 Personen vor Ort (i.d.R
Bgm Beigeordnete, Pfarjer _
gSOKaStaSAGAISNI ! dza U | kiizadgerkvdr O Wasanachtidie
AlteWeltL y A G A GA @SKa

Leitbildentwicklung Aé Welt-Initiative 112



Nebeneffekt: erspart weitere umfassende Fragebogédionen

Umsetzung

Durchfihrung stark abhangig von personellen Kapazitaten, z.B. Uiber zentrales
ManagemeniTeam

7.4.7  Alte Welt-Tag(Arbeitstitel)

Zielsézung

Erfolge publik machen,
gemeinsam eine gute Zeit verbringen
die Gemeinschaft der Region nach auf3en und innen verdeutlichen

Zielgruppe

Alle Birgerinnen und Burger

Rhythmus

1 x/ Jahr oder 1 x/ 2 Jahre

GrundAnlage

ahnlich KiclOff Reipoltskirchenla BlrgerSommerfest

- Prasentation von Projekten, Aktivitaten der Alte Wilitiative

-wS3IA2yFE SN al N 43 alfit@tiven (iUdtgrabindeq) &t¢. dza
- Musik, Spiele, Wettbewerbe, regionale Spezialitaten, .

RSY‘[ 0l NI 6 NNB | 6z8 & S&(YBHGRS‘V\BVQ NSAYS
+ SN yadl udzy'Elsy AY YSKNBNBY 51 NFSNYy
58Sy 1 YNf SN

Umsetzung

Organisation durch veranstaltenden Landkreis (im Wechsel) mit ausrichtender
Gemeinde und Verbandsgemeinden

operative Umstzung durch zentrales Managemeneam, in Kooperation mit
Koordinatoren und Arbeitsgruppen

7.4.8 Homepage und social media

Zielsetzung Uber die Alte Welt und die Alte Wellhitiative informieren
Erfolge publik machen
insb. social media: Tagesaktuell informierékteure vernetzen, neue Akteure
gewinnen

Zielgruppe Alle Birgerinnen und Blrger

Rhythmus -

GrundAnlage intensiv betreute Homepage und social me#ianéale

Umsetzung aktuelle Websitevww.alte-welt.com

Einstelen von Artikeln Gbernimmt der Landkreis Kusel; mittelfristig anderer
Loésungsansatz notwendig

deutlich intensiverer Betreuungdufwand notwendig, um die Funktion einer
aktuellen Informationsplattform zur Alte Welt als Region und zu den Aktivitaten
Alte Welt-Initiative zu erfiillen

gilt umso mehr fur ein aktives Bespielen der digitalen sozialen Medien (Potenzig
werden nicht erschlossen)

Der Ansatz hier Uiber das Férderprogramm Heimat 2.0 eine geforderte Personal
zu installieren hat leider nicht zuBrfolg gefiihrt. Beide Aufgaben fallen
klassischerweise in den Funktionsbereich eines Regionalmanagements, das es
fur die Alt WeltInitiative noch nicht gibt.

wo vorhanden, kénnen auch bestehende Informationsangebote genutzt bzw. ay
diese verwiese werden (z.B. WestpfatVIKI)

7.4.9 Marktplatzgesprache

Zielsetzung zusatzliche Kontaktflache fiir zwanglosen, direkten Austausch mit den Blirgerin
und Birgern

Zielgruppe Alle Burgerinnen und Burger

Rhythmus unregelmafig

GrundAnlage

vorangekindigte Terme im Freien, ggf. verbunden mit Markttag o.&.
Alte WeltInitiative wird vertreten durch Vertreter der 5K (Landrat, Landrétin, Dek
VerbandsBirgermeister)
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Fragen der Burgerinnen und Burgekntworten der 5K, Ubergehend in lockeren
Austausch

Umsetzung

die Marktplatzgesprache haben im Sommer 2020 zum ersten Mal stattgefunder
g dzNRSY @2y RSY pY 2SgSAta Ay DSYSAY
durchgefuhrt

eine Wiederholung / Fortsetzung ist geplant

7.4.10 Alte Welt-SpieleWagen

Zielsetzung aktive Regionalenticklungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen bei ihnen vor Of

Zielgruppe Kinder und Jugendliche

Rhythmus unregelmafig, nach Interesse der Ortsgemeinden

GrundAnlage Alte WeltSpieleWagen kommtals mobiles Element der Ideenschmiede in die D6
und Stdte der Alten Welt.
Betreuung durch Jugendarbeiterinnen der Ideenschmiede

Umsetzung 'Y&aSidl dzy3 Ay +SNDAYRdzy 3 -9vAdIS ARGBING SINIL
Sommertour 2020: 12 Ortschaften wurden besucht, insg. 450 Menschen erreich

7.4.11 Pressearbeit

Zielsetzung Informationen fur die breite Bevolkerung
Zielgruppe alle Burgerinnen und Burger
Rhythmus in regelméaiigen Abstéanden in den Mitteilungsblattern sowie unregelméaRig, nac
aktuellen Ereignissen
GrundAnlage Pressemitteilungen fir die Mitteilungsblatter sowiedlie regionalen Zeitungen
Umsetzung Erstellung und Koordination Uber PregdReferentinnen undReferenten
Inhaltliche Beitrage aus den Arbeitsgruppen
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Auf die grundsatzliche Anlage und Intention der Arbeitsgruppen wurde bereits in X&p.
eingegangen. In diesem Kapitel werden die Arbeitsgruppen bzgl. ihrer Aufstelbrajtsweisaund
Weiterep EntwiclfluvngAmt')inc\hkeiterAl beEraghtetDie Arbeitsgruppen in alpbabetischer Reihenfolge
AAYR OFSRSNINKNBYRS aYd AY YIlFYYSNYyoOyY

A Bauliche Innenenticklung (KL) A Kommunikation (KIB)
Kultur, Bildung (KUS)
Mobilitat, EMobilitat (KL)
Tourismus (KH)
Versorgung (KUS)

A Demografie, Jugendund Senioren
arbeit (ev. Kirche)

A Fordermittel (KIB)
A Gesundheit (KH)
A Handwerkerland (KL)

> > > >

8.1 Bedeutungund Funktion

Die Arbétsgruppen bilden das inhaltliefachliche Herzstick der Alte Wattitiative. Ihre Initialisierung
kann als absolut erfolgreiches Modell bewertet werden. Erst durch ihre Aktivitdten konnten die
praktischen Kooperationsbedarfe, die Kooperationspotenzidler aauch die Kooperationshirden
nachgewiesen werden.

Dabei ist es sehr erfreulich, dass in vielen Arbeitsgruppen schon Projekterfolge erarbeitet werden
konnten. Ebenso wichtig sind aber auch die Erkenntnisse, dienen Arbeitsgruppen gewonnen
wurden, deen Tatigkeit an Kooperationshirden gestofRen ist.

Allein durch das Zusammenkommen der Arbeitsgruppen konnten zahlreiche Impulse fiir die
Kooperation gewonnerund in die einzelnen Gebietskorperschaften transportiert werden. Hierzu
gehoren auch viele nichtrdikt messbare Aspekte, z.B.:
A Erkennen praktischen Kooperationsbedarfe, die Kooperationspotenziale aber auch die
Kooperationshiirden

A Aufbau von personlichen Kontakten Uber die Kreisgrenzen himmdgnit der evangelischen
Kirche dadurch bessere Abstimmungbei gemeinsamen Projekten, Planungen, etc.

A Forderung des gegenseitigen Verstandagfir die spezifischen Bedingungen und Verfahren
der Nachbarn

A Erhohung des Aufmerksamkeitsgrades der Landkreise und evangelischen Kirche fir die
spezifischen Belange delté&Welt-Region und ihrer Grenzsituation

A Fachlicher Austausch zu den verschiedenen behandelten Thderekrbeitsgruppen

8.2  Vernetzung

Zwischen den einzelnen Arbeitsgruppen ergeben sich zahleiche inhaltliche Uberschneidungen. Darum
wurde von mehreren ArbeigruppenAkteuren eine starkere Vernetzung der einzelnen
Arbeitsgruppen untereinander gefordert. Ziel ist die inhaltliche und organisatorische Abstimmung
sowie der fachliche Erfahrungsaustausch zu den jeweiligen Aktivitaten.

Frih entstand hierzu die Ideengis Vernetzung®Vorkshops. Dieser hatte urspriinglich am 12.5.2020
stattfinden sollen und musste der Covid19Pandemie geschuldetauf den 2.7.2020 verschoben
werden.

Zielsetzungen fur den Workshearen
A Kennenlernen und Austausch dé@kteure untereinandr, Austausch mit den 5K
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A Impuls fUr aktuell eher passivarbeitsgruppen

A Eruierung von Handlungsansatzen und moglichen Kooperationsprojekten in thematischen
Schnittmengen zwischen den Arbeitsgruppen

8.3 Besetzung

Zur Besetzung der Arbeitsgruppen lassen sildehde grundlegenden Aspekte festhalten:

A Fur alle zehn Arbeitsgruppen sollte noch einmal die Mitwirkung von Verbandsgemeinde
Mitarbeitern geprift werden. Dort wo es sinnvefhchliche Ansatzpunkte gibt, sollte in jedem
Fall immer ein V@itarbeiter in de AG vertreten sein

A sollte es zu einer Erweiterung des -S@ektrums- Uber die zehn aktuellen Arbeitsgruppen
hinaus- kommen, gilt es grundsétzlich zu tGberlegen, ob jede AG durch Vertreter aller 5 Partner
und aller Ebenen besetzt sein muss

A die Arbeitsgruppn moderieren sich durchweg selbst, die Installation einer externen
Moderation erscheint nicht notwendig

A jede AG sollte mindestens ein 3arpunktThema definierendies schafft fir Dritte em
bessere Entscheidungsbasis, ob die Teilnahme sinnvoll ishaxder

A jede AG sollte entlang ihrer Arbeitsweise und Themen selbst entscheiden, ob und wenn ja
welche zusatzlichen Akteure sie in ihren Kreis aufnehmen wollen. Eine grundsatzliche Offnung
flr die breite Bevdlkerung ist aus Grinden der ArbEiffizienz nit ratsam. Wie in Kap. 7
festgehalten, sollte ein breites Spektrum an Formaten angeboten wendelthesfir jede
Interessenslage und Zielgruppe ein geeignetes Format bereithélt. Dies dient auch zur
Beibehaltung der Arbeitsfahigkeit der Arbeitsgruppen

8.4  Weiterentwicklung der Arbeitsgruppen

Fur alle nachfolgenden Uberlegungen gilt: Niemand kann die Arbeit, Aufstellung und
Entwicklungsmdglichkeiten der Arbeitsgruppen besser beurteilen als diese selbst.

Insofern sind die hier festgehaltenen Aspekte jeweils tnads umfassende Betrachtung, sondern als
einzelne stichworartig gefasste Hinweise und Diskussionspunkte zu verstehen. Diese KONNEN im
weiteren dynamischen Prozess der Weiterentwicklung der Arbeitsgruppen von diesen selbst aber auch
¢ im Falle von Steuangsbedart; von den 5K aufgenommen werden.

Aufstellung, DokumenteArbeitsergebnissaind inhaltliche Erkenntnissder Arbeitsgruppensind
jeweils in einer Ubersichtstabelle in Anhang 10 dargestellt. Diese wurden von den Arbeitsgruppen
selbst ausgefullt ve. gepruft.

8.4.1 Mdgliche neue Themennd Handlungsansatze

In den Themenfeldern der Regionalentwicklung (Kap. 3.2 bis 3.14) wurden in zahlreichen
Handlungsansétzerd 2S¢ SA t &  dzy (i S Ndrschkide Guyid- HinvBise dféstgehalten, die
entweder die bereits bestednden Arbeitsgruppen betreffennd von diesen aufgegriffen werden
kénnenoder sich auf Themen beziehen, zu denen ggf. egge Arbeitsgruppe gegriindet werden
konnte.

Bei vielen dieser Handlungsansatze geht es im ersten Schritt darum, den Bedarf unthddsiMis
Potenzial in der Region genaueunter die Lupe zu nehmemund herauszuarbeiten Andere
Handlungsansétze schliel3en an bereits bestehende Arbeitssatheitigrbeitsgruppen an.
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8.4.2  Mdgliche NeuAusrichtungen

Generell gilt: eine Weiterentwicklung untidmatische NetAusrichtungvon Arbeitsgruppersollte
INHzy RaNGT £t AOK YI 3t A OK adBKutiert (BatBgieBeffen)Suhd uinterdkiitzNID K
werden. Dabeikann es im Einzelfall bereits ausreichen, bestehende inhaltliche oder administrative
Hurden gemeinsam mit der 5Ebene zu erértern und ggf. eine neue SchwerptBdizung
vorzunehmen.

Keinesfalls sollte eine AG verfriht aufgegeben werdeviele Themen der Regionalentwicklung
a02KNBY RAO1S . NXB (niAsemBAIf dey éhdefeiNFez0likes AGn, fdie yvduSein
wichtiges Thema besetzen, aber letztlitber langere Zeibhne echte KooperationsAktivitaten
verbleiben neuausgerichtet undn bestimmten Fallen auch aufgeltst werden kénnen.

Der Impulszur NeuAusrichtungsollte von den &n selbst kommem es besteht jedoch auch die
+ SNLJFf A OKldzy3 T N NderRriAKtivititen (zdBABatEktung 'ddd ynzaditydét Treffen,
Teilnehmerzahl, Rickmeldungen, eteepleitendim Blick zu behalten

EinigeUberlegungerezu einzelnen Arbesgruppen, die im Zuge der Leitbildentwicklung vorgebracht
wurden,sind:

A Die AGoKommunikation- Breitband und Moh¥ dzyekistiert aktuell zwar als Themenfeld,
nicht aber als aktive, gemeinsam arbeitende AG. Hier gilt es zu prufen, ob die AG
Handlungsansae fir ihre Arbeit definieren kann (siehe hierzu Kap. 3.4) oder die AG als solche
besser aufgeltdst werden sollte

RA

A Die AGoKultur, BildungF 2 1 dz2a @A SN Ay AKNBY O60A&aKSNARAIASY !“[l'j.

| ASNJ At G Sa 1 dz SNigNAGS Ny 2DON NISNUB S NS 10K my

LISNB 2y Stf KAyl daSy2YYSy 6SNRSy (Fyy 2RSNJ
Handlungsansétze (s. Kap. 3.7) eine eigenstandige AG gegrundet werdegol6 tendiert
aktuell zum zweiten Losungsats

A DieAGoMobilitat, EMobilitatdexistiert wie die AG Kommunikation aktuell nur als Themenfeld
¢ Treffen finden keine statt. Die begrenzten Kooperationsm(')glichkeiten im Bereich des OPNV
wurden festgestellt, weitere Handlungsbereiche jedoch vorerst micht ins Auge gefasst.
| ASNJ az2ftftds )/20K SAyYIf ISLINNT B SNRSY X

2

a2zoAf AGNGALFYy3IS020S 6dzy R -aRSONE YA (I N8 MY S/ARTOGT 0 & 2

KooperationsPotenziale liegen, die mit der AG verfolgt werden kdnr{iagl. Kap. 3.5)

0
C

A InderAG Versorgungrfolgte zu Beginn eine Schwerpunktsetzang den. SNEAOK awS3Az2

t NPRdzl 6Sa ol 6 owSHHese2TiemerSwerdeéh Novder Regioazytdch
SooNahe (LandkreiéH) unddie a ¥inarische Landstra@gLandkeisKUS) bereits abgedeckt.
Ein zusatzliches Problem stellt die nicht oder nur zum Teil geggimesenelle Besetzung des
Themas in denKreisverwaltungen dar. Die aktuelle Uberlegung zielt darauf ab, den
Schwerpunt starker auf die Versorgung vor Ort und likale Einkaufen insgesamt zu legen
und hierzu dieHandlungsansatze aus dem Leitlifchp. 3.6 Nahversougg sowie Regionale
Produkte in der Alten Welt (Kap. 3.8d&)fzugreifen

A Die Themenfelder der AGaTourismust und oKultur, Bildung Giberschneiden unargéanzen
sich in vielerlei Hinsicht. Aus der Aultur, Bildungwurde der Vorschlag vorgebracht, ggf.

die beiden AGn zu einer einzigen zusammen zu fiihren. Gegen eine Fusion spricht das jeweils

jetzt schon sehr groRe Themennd AkteursSpektrum der beidn einzelnen AGn. Eine

YI 3t AOKS +FNAFYGS RSN SY3ISNBy %dzal YYSyl N SA

(z.B. einmal/Jahr) von ausgewahlten Mitgliedern beider AGn (z.B. je 2) sein, die genutzt werden
kdnnen, um diesinzelnen Handlungsstrédnge miteinadzu verbinden

8.4.3  Mdgliche NeuGriindungen

Die Griindung neuer Arbeitsgruppen sollte grundsétzlich mdglich sein, wobei festgelegt werden muss,

St OKS RSNJ FNYT aYad RASaAS Ay AKNBNI CSRSNF NKNHzy 3

wurden, sind:
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A Emdanzende Mobilitdt Das Thema warelsaneue AG oder als neuer Schwerpunkt der AG
Mobilitdt, z. B. in Bezug auf die Vernetzung der verschiedenen erganzenden
Mobilitdtsangebote in der Alten Welt Uber die Kreisgrenzen hinweg

A Landwirtschaft Das Thema ist bidato nur randlich Uber die AG Versorgung (Regionale
Produkte) abgedeckt, spielt aber nach wie vor und auch zukunftig in der Region eine wichtige
Rolle, z.B. in Bezug auf Flachenbewirtschaftung, Wegebau, Bodenordnung oder mégliche
partnerschaftliche Initiave mit den Kommunen

A StraBenund Radwegeha& Mehrere Gemeinden betreiben Ortgber auch RegioHAsezogene
Uberlegungen zu StraRenbaund RadwegebaiviaRnahmen voran. Zur Koordination gerade
der grenzibergreifenden Ideen und Planungen weine AG ggf. hiteich

A Bildung: s.o., Ausfihrungen zur &Qultur, Bildung

A Marketing: Aktivitaten des Marketingder Alte Weltlnitiative laufen aktuell v.a. Uber die AG
o0¢2dzNAaYdzaa a2z g A RundeARir b¥ide2GidRpen” kstl écNtbnydglich,
zusatzlich zuhren Kernaufgabendie umfangreichen Aufgaben im Bereich Marketing
geeigneter Weiseu Ubernehmen. Die Ausfuhrungen in Kap. 9 dieses Leitbildes verdeutlichen
zum einen die Potenziale, die in einem effizienten Inrnerd AulRenmarketing liegenzum
anderenaber auch, dass diese Potenziale nur mit einem entsprechenden Ressdiiinsatz
erschlossen werden kénnen. Die Griindung einer AG ware hierzu ein erster wichtiger Schritt,
die externe Beauftragung von Leistungen ein Zweitai. d&r Besetzung der AG wieb
dennoch notwendigerweise zu Doppelbelastungen einzelner jetzt schon aktiver Personen
kommen, da sowohl aus dem Bereich der Koordinatoren, aus der AG Tourismus und aus der
Gruppe der PressBeferenten undReferentinnen Personen in der AG vertreten suiissten

8.4.4  Finanzierung von Aktivitaten und kleimeProjekten

In verschiedenen Arbeitsgruppen (u.a. Tourismus und Kultur, Bildung) stellte sich im Zuge der
Arbeitsschritte die Frage nach der Finanzierung von Aktivitaten und Projekten. Selbst kleiner
dimensbnierte Sachkosten oder MaRnahmen der Presse Offentlichkeitsarbeit konnten nur unter
grolRerem Aufwand finanziert werden.

Grundsatzlich ware hier ein gemeinsamer Etat der Alte \Wdfative sinnvoll, um aus den
Arbeitsgruppen entstehende kleinere laahmen, die oft aber groRe MarketiWjirkung erzielen,
schnell und einfach finanzieren zu kénnen.

8.4.5 Information und Einbindung

Die Notwendigkeit zur Information und Einbindung der lokalpolitischen Ebewee von Birgerinnen
und Birgerrergibt sich in viedn Arbeitsgruppen.

Informationsveranstaltungen konnen idealerweisiaheitichN o SNJ R4 C2NXIF &G ao! £ 0SS 2
(s. Kap. 7.4.2) erfolgen. Im besten Fall wiirden die einzelnen AGn hier durch ein (noch einzusetzendes)
Regionalmanagemenin der Organisdon unterstitzt Beispiele wéaren Veranstaltungen zur
Innenentwicklung (AG Bauliche InnenentwicklunBghertergung und Gastlichkeit(AG Tourismus)

2RSNJ aYdzf GdzNBf S ! yaSo2GS Ay RSNI wS3IA2yda 6! D Ydz

Auch ergibt sich in einigen Arbeitsgruppder Bedarf, in starkerem MaRe die Bedarfe und Interessen

der lokalen Ebene einzubinden. Dabei ist es oftmals nicht hilfreich, den Kreis der Teilnehmenden einer

AG umfanglich zu erweitern, da hierdurch die gewonnene Arbeitsféhigkeit verloren gehen kanate. E

3dziS al 3t AOK1 SAU 6NNB RAS DNNYRdzyd @2y aNBIA2Y L §
7.4.3). Diese konnten dann mit der jeweiligen AG vernetzt werden und ihre Bedarfe und Interessen

direkt einbringen. Auch kénnten einzelne Vertreter der ABrden Stammtischireffen teilnehmen.

2 AOKGA3TAS +#2NYdzaaSail dzy3 KASNFNNI A Lidzy R ibn@eides y 3a R,
Regionalmanagements, das die Stammtische koordiniert und in die Initiative einbindet (vgl. Kgp. 6.3.
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DarlUber hinaugilt es, die Homepage starker als bisher zur Kommunikation der Arbeitsschritte und vor
allem auch der Erfolge der Arbeitsgruppen zu nutzen. Hierzu fehlen deBpigBherinnen und
Sprechern jedoch i.d.R. die zeitlichen Ressourcen.

Leitbildentwicklung Aé Welt-Initiative 119



9 al NJSUAYS

Die Erstellug eines Marketingkonzepts ist per se nicht Teil einer Leitbildentwicklung. Dennoch
ergeben sich im Zuge ebendieser an zahlreichen Stellen Querbeziige und direkte Hinweise zum
Marketing. Diese haben wir im vorliegenden Kapitel zusammengestellit.

9.1 Einordnung /Bedeutung

oProfessionelles Marketingt sehr wichtig: Hierfur
muss ausreichend Budget in die Hand genommen
werdernx

a2 AN YNAaSSIWARESY a! £t S 2S¢t
aufbauen und zur Bewerbung der Region nufzen

oEin ntensives und selbstbewusstes Marketargl
entscheidendir dengesamtenProzes§

Das Marketing fur die Region und die Initiative kgmwie in Kap4.8.5schon ausgefiihrtnicht allein

' dzZF SAYySYy NBAY oalSOKYyAaOKSya al 0yl dedéesjiodeNiBA OK NB
Welt, da sie sowohl im Innenmarketing kaum in Erscheinung getreten ist wie auch im Aul3enmarketing

bis dato als Alte Welt praktisch nicht wahrnehmbar ist.

Dies steht im krassen Gegensatz zu den in diesem Leitbild festgehaltenen Reierdim sich nur
durch ein gezieltes und intensives Marketing auch erschliel3en lassen.

cC2f30 YIYy RASASNI 9AYAOKNOGTdzyd Aaid RIFa al NySiGAy3
der Alte WeltInitiative und stehizu Rechtm Range eines Entwickigsziels.
Fakt ist: MarketinglaBnahmen fir die Alte Welt kdnnen und werden nur Uber die Alte \Ivdiative

selbst angestof3en und umgesetzt werden. Dies ist zum einen inhaltlich begrindet und zum zweiten
organisatorisch und Ressourecbazogen.

Entsprecend daf bzgl. des Marketing und seiner Umsetzumight offenbleiben wer letztlich die
einzelnen Arbeiten leisten soll. Klar ist: & Tourismu&kann hierzu enorm wichtige inhaltliche
Beitrage liefern; die Umsetzung selbgiannvon ihr allein nicht gelistet werden. Hinzu kommt, dass
aktuell nochkeineigenesBudget fur diese Aufgaben verfligbar ist.

9.2  AufZen und Innenmarketing Zielgruppen

Das weite Feld deglarketings lasst sich zur besseren Einordung entlang der Zielgruppen grob in drei
a { 4 NNy 3r8, die jg@doch $1R& Praxis haufig miteinander verschnitten sind. Fiir die Alte Welt
Region undlnitiative sind entsprechend des vorliegenden Leitbildes alle drei Strgngelsatzlich

von Interesse

9.2.1 Einheimische- LYY Sy Yl Nl SGAyYy3Y oadeyyR RISAND Kv SEZARTYT NK fSSAYDS

Das Innenmarketing ist eng angebunden an den in Kapitel 3.14 herausgearbeiteten Handlungsansatz,
der darauf abzielt die regionalen Starken und Schwachen neu zu bewerten und in diesen Merkmalen
im zweiten Schritt ein hoheres Maf? an Wsshatzung entgegen zu bringen (Vgl. Kap. 5.4).
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Dazu gehdrt auch der Aspekt, dass viele Einheimische selbst einige der Besonderheiten der Region gar
nicht kennen.

Fir das Innenmarketing lassen sich eine Vielzahl an Bausteinen entwickeln und umsetzemeise

Uber eine Steigerung von Aufmerksamkeit und Wertschatzung darauf abzielen, ein bestimmtes Image

der Region zu vermitteln. Dieses Image wird an den Merkmalen der Region festgemacht und kann
ARSIFESNBSAAS YAL SAYSY aikapdddya GSNEAYYOAt Rt AOKG

Zu den Einheimischen sind auch die zahlreichen amerikanischen Mitbirgerinnen und Mitblrger zu
zahlen, die jedoch in vielerlei Hinsicht besondere Anspriiche und Interessen aufweisen.

9.2.2 potenzielleZuziehende- ! dzi SY YI N] SGAYIBKENVYE RAS wS3IAA2y 1A

Fir dieAktivitaten imAuRenmarketing und Innenmarketing, die sich auf das Zuziédiesr auch auf
dasBleiber) konzentrierenwurden in den Kapiteld.4 (besonderex t T dyaii8.6(Lebenbilder in
der Alten Welt) zahlreiche Hinweise auf die MarketiAggumente und die moglichen Zielgruppen
ausgefuhrt.

Gerade fur das AuRenmarketing stellt sich im nachsten Schritt die Frage auf welchem Weg, welch
Zielgruppen in welchen Raumen angesprochen werden sollen.

EinmdglicherHandlungsansatz kdénnte sein, auf Basis der Uberlegungen zu diesem Leébiidjen
stadtischen Regionen (z.B. RhtMain) Werbung zu macheda diesein einem grof3en Kontrast au
Leben auf dem Land in der Alten Welt stehen.

Mehrere Hinweise riclgn den Blick auf die interessante Zielgruppe der Amerikaner, die in jedem Fall
in den Blick genommen werden sollte.

923 Gaste-! dzi SYYIN] SGAy3aY aRAS wS3aAiazy 06SadzOKSya

Der zweite €il des AuBnmarketings betrifft die Werbung um Gaste, die die Region besuchen sollen.
Hier ist der Bereich der Alten Welt mehrheitlich durch die Pfalaristik abgedeckt. In der
Vermarktung der Pfalz kommt die Alte Welt v.a. Uber den Pfalzer H6henweg, einen vion dre
Pradikatfernwanderwegen in der Pfalz, zum Tragen. Der nérdliche Teil der Region wird Uber die
NahelandTouristik vermarktet.

Eingedenk der bisherigen touristischen Bedeutung der Alte-Réedfion zum einen und den weder zur
PfalzTouristik noch zur Nahaehd¢ 2 dzZNRA a G A ] ©@2ff SyRa alLl aaSYyRSyda af
zweiten,wird es sehr wahrscheinlich notwendig sein, einen eigenen Ansatz zu entwickeln und tber die

Alte WeltInitiative direkt anzugehen. Hier wird viel davon abhéngen, wie stark das Managdimam

der Alte WeltInitiative in Zukunft aufgestellt sein wird und ob hier auch Ressourcen fiir das Marketing
geschaffen werden kdnnen.

Einige der Zielgruppen, die grundsatzlich in Frage kommen kdnnten und von den Akteuren im Zuge der
Leitbildentwicklunggenannt wurdensind:

A Naturliebhaber und Entschleunigwsgchende im Allgemeinen
A aSyaOKSys>s RAS 0S¢dzaaid G2dNAAGAAOKIZEHNAAYSEBOHEOF
A Wanderer und Radfahrer

siehe Ausfuhrungen im Kapitel Tourismus zu evtl. neuen Wandemwemd SchlieBung der Licken im
RadwegenetzProblem: fehlende Gastronomie und Beherbergung in der Fl&€imeAnsatz sind auch Trekking
Platze.

A Motorradfahrer

Problem: fehlende Gastronomie. Ein Konflikt mit der Zielgruppe der Naturliebhaber solltebh&rdRe der
Regionund den aktuellen Zahlen an Gasten aktuell kein Problem darsteNlech hier das Problem: fehlende
Gastronomie.
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9.3 Bausteine

Fur eine genaue Ausarbeitung der einzelnen Zielgruppen und zu bewerbenden Raume sowie der
anzuwendenden Bausteine, wird es im Anschluss an die Leitbildentwicklung notwendig sein, ein
explizites Marketing<onzept auszuarbeiten. Wertvolle Hinweise hierzu kann die AG Tourismus liefern,
die hierzu schon zahlreiche Uberlegungen erortert hat. Eine exggimmung mit den Presse
Referenterder Kreise ist hier notwendig. Fur die letztliche Ausarbeitung empfiehlt sich eine punktuelle
externe Unterstutzung durch ein MarketiRjiro.

Nachfolgendwerden einige Bausteine skizziert, die aus Sicht der Leitlvdekiung in jedem Fall
sinnvoll sein kdnnenkinige von ihnen dienen im Schwerpunkt dem Innenmarketing, andere dem
AulRenmarketing, bei wiederum anderen geht die Wirkung in beide Richtungen.

Baustein Beschreibung

Wettbewerbe z.B. gute Ideen, Projektbeigte, vorbildliche Initiativen; aber auch schéne
Garten, sanierte historische Gebaude, Rezepte, historische Fotos, ...
Intention: gute Ideen und Beispiele publik machen, Zeigen was die Regio
dzy R 1+tyyZ aSyaoOKSy aoly RSNJI 9KNEB 1L
agal YA BEHDG AteWelta a yAFSalda @588t a®S 2 St
Kleines Buch zur Alten Welt: Historie, Besonderheiten, Menschen, ggf. ei
kurze Geschichtédnekdoten,! dza 1 N3S | dza RSY [ SA

etc..

zB.alsDINAB2 NX I & FNNJ RAS ImménitisiBhfrdgera O |
Logo / Corporate Angeregt in da AGn Demografie und Tourismus. Entwrfe durch die AG
Identity Tourismus in Abstimmung mit Koordinatoren im Friihjahr 2020 beauftragt

Nutzung z.B. als Autaufkleber, fur Presse NIi A | St g2l &oa30Azd SS

Pressearbeit EinPresseVerteiler und Netzwerk durch die PresReferenten der
LandkreisavurdeSNB G St f G & +SNI FFSyif A OKdzy
haben die intensivste Verbreitunglinzu kommt Pressearbeit in Richtung
Kaiserslautern (WochenbRtund die anderen nahen stadtischen Raume w
Bad Kreuznach.

PresseSerie in den Amtsblattern. Zusatzliche Nutzung der Inhalte fiir die
Homepage. War bereits im Zuge der Leitbildentwicklung geplant, aber nic
umsetzbar.

Inhalte, erste Sammlung: Alte WeBegriff, Historie, Raum, Charakteristika.
Alte-Welt-Initiative: Start, Entwicklung, Struktur, Arbeitsgruppen,
Projekterfolge. Leitbildentwicklung: Zielsetzung, Ablauf, Mitwirkung
social media einerseits ein Marketingnstrument, andererseits aber aucineMitwirkungs
Format (sieh Kap. 7).

Nur realisierbar und sinnvoll, wenn entsprechende personelle Kapazitatel
+SNFN3Idzyd aG§SKSyd aAiid a. 2NRYAGGHST

Homepage Zentrales Informationdnstrument. Alle Infos zur Alten WeltaRegion und
zur Initiative, standig aktualisiert

Kapazitaten, s.o.

Film(e) Als informative Kurzfilme zu bestimmten Themen oder Aktivitaten, z.B. Fi
zu Alte WeliWandertag in Niederkirchen

oder als Imagé-ilm Uber die Region insgesamt

Broschiire Werbe bzw. ImageBroschure tber die Alte WeRegion und/oder die Alte
Welt-Initiative
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Kalender Alte WeltKalender. Landschaft, Gebaud&irten und/oder Menschen
Motivea T NN K S NJ @zgUR uné I8stimiséhé Fotps

Bekenntnis zur Alten | Kein eigentlichea a | NJ S G d3aTB Ay S SKSNI SAyS
Welt Ay i Sapet in jedem Fall ein wichtiges Innenmarketingtrument.

Die Landkreisend Kirche (und Verbandsgemeinddésekennen sich zur Alter
Welt in dem Sinne, dass sie der Rediber die Initiatve landfristige
dzZFYSN)] al Y{SAG 6ARYSY dzyR ! yiSNAI(
9NJ f NNHzy 34 0

Alte WeltBotschafter | Ein mittlerweile in vielen Regionen angewendetes Instrument (z.B. Westf.
Verbandsgemeinde Daun).

Eine bestimmte Anzahl von (bekangite ¢ (0 &8 LA A OKSy ak | 1 @
RSNJ wS3Az2y aiSttSy airAoOK dzyR AKNB
Prasentation auf der Homepage, Plakate, aktive Rolle bei
Veranstaltungen/Fuhrungen, ...

In Frage kommensogS Y2 GA 2y | £ f Sin&kBuditzapp,. SA a
Landfrau, Vertreter PfalzéWald-Verein, Pfarrer, Birgermeister, Sportler
(Olaf Marschall wohnt in Niederkirchemlnstler(Gottfried Braunling
Hohendllena A y 1 SNBaal yiSa %dzaSI1 23SyS
RANB1G ol y3aSR2010a I yiskikiles DS & OKNA1
Umsetzbar ggf. als LEADERjekt

9.4 Slogan

Als ich in die Region kam, stand fur mich deridgr |
al 0&SoAloATBSAKCNY FGa 2 RSNJ o NJ
Mittlerweile finde ich es eine klasse ldee, daraus eine
innovative Marke zu machen, die fur Entwicklung und
Zukunftsfahigkeit steht

9.4.1 Grundansatz der Erarbeitung / Findung
Die Gestaltung eines Slogans fur eine Regtgrundsatzlich offen, vordefinierte Formate gibt es nicht
¢ wohl aber klassische Grundelemente:

A Name der Region
A Verschiedene SafZzlemente, z.B.als FrageAntwort-Kombination oder beschreibende
Adjektive etc.
{St0Sy SyiadagSkKi RSNJ {f bslctyquasiivon seosii derSRégelgitteF o 2
verschiedene Variantenlie Findung bzwEntscheidung herbei zu fiihren

pufi
(7))

1. Visionarer Anga

A Hier gibt es einen Visionar, derem{ t 231y aAy &AAOK GNNIGaz NBLN
vorgibt. Dieser Weg wird z.B. haufig ibéirmen oder Institutionen mit einer Person an der
Spitze angewendet.

A Bekanntes Bonmot hierzaX ik ¢ged Wald unckammit der Ideeg A SRS NJ NI dzi &
2. Externer Vorschlag

A Vorschlag bzw. Vorschlage durch Kre8tivo, kreativen Aul3enstehenden
A Abstimmung und Entscheidung durch ein Entscheidungsgremium

3. Interne Erarbeitung
A in der Region Uber ein Kreafikormat mit ausgewahdin Personen erarbeitet
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A i.d.R.: im ersten Schritt Ausarbeitung von GrBalisteinenNomen, Adjektive, Verben, die
die Region/die Initiative ihre Werte, Starken, Potenziadeausdricken

A 1Im zweiten Schritt Kreation und Auswahl mehrerer Varianten/Kombinatio
A im dritten Schritt: Entscheidung durch Entscheidungsgremium

Dabei gilt, dasdlf die Varianten 2 und 3 vorab genau fgstegt werden sollte, welche Personen an
der Erarbeitung und welche Personen an der Auswahl und Entscheidung beteiligt sein sollen.

9.4.2  Hogan fur die Region oder die Initiative

In der vorliegenden Aufgabenstellung ist direkt zu Beginn eine grundsatzliche Frage zu stellen: Soll sich
der Slogan auf die Alte Wdhiitiative (als Regionalentwicklungsozess) oder aber auf die Region als
soldhe beziehen? Oder sdlals dritte Variante; beides miteinander kombiniert werden?

Damit ist auch die Frage verbunden, auf welche Weise und fir welche Zwecke der Slogan eingesetzt
werden soll.

Wichtig ist in diesem Zusammenhang: Die Alte Vitew S3ard fiedAltediyeltinitiative - also die A
Kooperationder5Ka Ay R Ay WA NENA daRy d | ySAYylFYyRSNI 3S1 2 LIJIS¢

5AS LYAGAFOGA@S aydzil Gda RANSalsw&@mlichery und otyalRicheRSy  w
Ausgangspunkt ihrer Aktivitateq die Regionwiederum profitiert von der Kooperation und den
Projekten

Daraus folgt, dass auch der Slogan sich auf beigektegleichermalien beziehen kann und sollte.

Ob im weiteren Verlauf der Initiative ein veranderter Ansatz, z.B. eine explizite Ausrichtung auf ein
bestimmtes AuRenmarketing, notwendig sein wird, kann zum aktuellen Zeitpunkt noch nicht
abgesehen werden.

9.43 5 SNJ . S3INR FAWirkuhgtuiid\ssdzttioied

Die Leute, die hier wohnen, entscheiden durch ihr
Verhalten und ihre Einstellung, ob der Begrd$itiv
oder negativ wahrgenommen wird

Der entscheidende Ausgangspunkt der Slegerdung ist dr Alte WeltBegriffselbst.

Diesersteht nicht neutral fir sich selbst, sondern ist an bestimmte inhaltliche Assoziationen gekoppelt.
Diese kdnner je nach imlividueller Interpretation positiv, negativ oder neutral orientiert sein.

Im Falle der Alten Welt ist die Spreizung der Assoziationen vergleichsweise stark, da die Region ein
bestimmtes Image innehat, das zum einen eine starke Positionierung nach P@wotrd in sich tragt A A
oaly AKNJI aOKSARSY aAOK RAS DSAAUSNXUO dzyR |l dzy | ¢S
Im ersten Schritt ist es sinnvoll, sich noch einmal die im Laufe der Initiative bereits genannten
Assoziationen vor Augen zu fuhrddiese stammen aus zwei Hauptquellen:

A zum einen die Nennungen im Rahmen der Befragung der Gemeinden (kursiv)

A zum zweiten die Nennungen aus den Expertengesprachen sowie aus den Dokumentationen
der Arbeitsgruppen
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Die Begriffe:

Wirkung

Wirkung: positiv Wirkung: negativ

aNBAT Ga a g AN SNYR KAALOKG Ay RSNI ! GSy
bringt Aufmerksamkeit aRIF2IA®BARS Ay RSNI!fGSy 2S8ftia

machtneugierig

al fGa Ydzma yAOKG NNOY adNyFeaH Imdéanges v

, , a@2N) HB2WERSSYASYlIYyR 4SS 28
Wirkung: ambivalent a FNNKSN) RdNDKgS3 ySalirAgd oS4
polarisiert Fff YNKfAOKGa
provoziert

klingt fir fremde Ohrerzunéchst irritierend -Charakte-r dgs Begriffs _ _
(L yydzy3 T 6A80KSYy alt i k FEES (higterirel gewaghsen kein Kunstbegriff)
12yaSNBI GA @4 WefiochdnR2 NI E 62 RAS

ONRYydzy3 Aal dzag da

Inhaltliche Assoziationen

positiv stressfrei.

) beschaulich
Heimat landlich
Lebensqualitat einzigartige Bevélkeung
Achtsamkeit Erinnerung an eine friihere, schone Zeit / Landleben
Zukunft o _ nicht gleich jedem Trend folgend
Uberschaubarkeit (keine Massenabfertigung)
echt, das Echte negativ
einfach ricksténdig
Entschleunigung alt und hinterwéldlerisch
mittendrin ab vom Schuss
bodenstéandig vermittelt keinen Neustart
urspriinglich nach Kriegsende stehengeblieben
Gesumlheit (physisch und psychisch) alt =Negativwertend
Sicherheit wo dieZeitstehengelieben ist
Familienfreundlich / Kinderfreundlich verstaubt

wdzKS k NMXzKA3ISa [ So
bl GdzNX bl G dzNI»S ND dzy R
gutes Miteinander, Zusammenhalt, gute __ verlassen . . .

bl OKol NAOKI FuX 3IS3S SAU}‘I%&meiI‘igAf TS 6MaSN]YEFET SO

absolut Iebenswe_rt keine Aufbruchsstimmung
lebenswerte Region nur fur Senioren

romantisch £S48 aKAYGSN w201SyKIdaSy

6 Ma Sabdehahgt S 0

Sy
SYKSAG PSS NI YI £ S0
y &

Formulierungen

Ansatze Formulierungen / (Teile von) Slogan

a[ dzad | dzF odda 0[ dzad F dzFg 1[fl YR = gedgd i vt deFgzf oSNYSF iz oD d
AYSAYS @0®a O0YSAYS wS3IA2yes MRS REE UZdzz® HFEIY DI NI Sy K
Adzi odda o3Idzi f 508y dyR LNBERYSYFRPPRDB SAGSYd

aX FTNNE | SNIé ) a%SAlt2a ANBYI Sytz2aa

aPPd YAU d dzyFlud a5A8 1ft6i6 2SREYBEBARSNI RAS | £
a3ISYSAYyaly oodad a3d3SYSAYyalY [dzal FdzF&a [ yRa
agANI ODPDG al! £ £ S&as dziSNJ { (Il RGa
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a! £t 0S6NKNI & a! tGS 2S8tid ySdz 3SRl OKiia
a2 Syy al0OKz2y [FyRX RIYyyYy NRaQK GiASEEdeSen vion Tradition und

al[ YR t dzNX Entspy y dzy 3 & ) ) u

aDlyl o{ OKI y ®Ddzi & a! £ GtSG & S YAG FttSY SGgha 1y
a CNBA dwl dzY d

oKeine Alte Weit

Konzeptionelles / Sonstige Hinweise

Ausdruck eines Lebensgefiihls Namensgebung ! f { Sfirdi§ hitiative

33FP 9AY2NRYdzyd Ay aRAS towupdsdzlickplagise / angemessen /

aAid . AtRSNY FNBSAGSYY DNNHAIFErsPERENed NG L Ret t SX

Maglichkeit dieRegion nach vorne zu bringen Sammelbegriff fur ein bestimmtes Gebiet o )
Chance zuweiterentwicklung teils skeptisch&timmena g A NJ ¢ NBY | dzSNA U

CSANRFF altida yAOKG ysat afhindeeldqh oAttt REESRSNI YAUY

Begriff mit positivem Entwicklungspotential friher-g 0 a S A lJ A3d 2RSNJ at 03SKNY3
9 P 9sp o NN O1 a{hélteRjitaldee, daraus eine
Marke zu machen

9.4.4  Fazitund Ableitung

Verbindung zum Leitbild

Ein Slogan kann auf ganz veliedene Weise ausgepragt sein. Wichtig ist jedoch der unmittelbare

Bezug zur GrunBotschaft des Leitbildes. Dabei muss der Slogan das Leitbild keinesfalls

al dzal YYSYFlLraaSya 2RSNJ ¢SAtS RI@G2y AYyUiSINBSNBY ® ¢
offensichtlich oder auf den zweiten Blickdie Richtung die das Leitbild fir die Region aufzeigt, mit
ausgedrickt wird.

Wenn der Zusammenhang zwischen Leitbild und Slogan nicht erkennbar ist, geht der Slogan das Risiko
ein, Befremdung auszulésen. Der Slogarssq Uberspitzt formuliertg in zwei Satzen aus dem Leitbild
KSNI dza aSNJfNNDBIFNBH aSAyo

a! tdS 2Staa

Wie mehrfach im Zuge dieser Leitbildentwicklung thematisiert, hat die Region den groRen Vorteil
gegenlber anderen Regionen, dass sie einen gewachsenen imérksamkeit erzeugenden Namen

tragt. Dieser sollte fur jede Kombination von Slogan in jedem Fall genutzt werden, ggf. auch im Sinne

von Sinat SND A Y Rdzy3Sy 2RSNJ 22NIUALIASESY YAG RSNI LRAAGA

a¥2LISNI GA2ya

Die HauptMotivation der von den 5K ins Leben gerufenen Alte Waltiative ist die Kooperation tber
raumliche und institutionelle Grenzen hinweg. Damit kommt ihr eine hohe Bedeutung fir die Initiative
und Region gleichermal3en zu.

Diesen begrifflichen Baustein in den Slogan zagimeren ware wiinschenswert, stellt aber eine

I yaLINdzOKa @2ttt S l dzZF 31 6 S RFENXY . SAALASEKEFTGS . S
a%dzal YYSYKLFf Gaod

Diese BegrifFamilie kénnte in zusatzlicher Hinsicht auch auf die Starken und Potenziale im
CKSYSYy TSR oaal RASAYF YRSNBH LINRP2AT ASNI 6SNRSy®
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